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Introduzione

Le amministrazioni pubbliche devono adottare, in base a quanto disposto dall’art. 3 del Decreto
Legislativo 27 ottobre 2009, n. 150, metodi e strumenti idonei a misurare, valutare e premiare la
performance individuale e quella orgamizzativa, secondo criteri strettamente connessi al

soddisfacimento dell'interesse del destinatario dei servizi e degli interventi.

1l Piano degli Obiettivi ed il Piano della Performance sono documenti programmatici, aggiornati
annualmente, che individuano gli indirizzi e gli obiettivi strategici ed operativi dell’Ente e
definiscono, con riferimento agli obiettivi stessi, gli indicatori per la misurazione e la valutazione

della prestazioni dell’ Amministrazione, dei titolari di posizioni organizzative e dei dipendenti.

il Piano della performance é parte integrante del ciclo di gestione della performance che, in base
all’art. 4 del Decreto Legislativo 27 ottobre 2009, n, 150, si articola nelle seguenti fasi:

a) definizione e assegnazione degli obiettivi che si intendono raggiungere, dei valori attesi di
risultato e dei rispettivi indicatori;

b) collegamento tra gli obiettivi e l'allocazione delle risorse;

¢) monitoraggio in corso di esercizio e attivazione di eventuali interventi correltivi;

d) misurazione e valutazione della performance, organizzativa e individuale:

e) utilizzo dei sistemi premianti, secondo criteri di valorizzazione del merito;

1) rendicontazione dei risultati agli organi di indirizzo politico-amministrativo, ai vertici delle
amministrazioni, nonché ai competenti organi esterni, ai cittadini, ai soggetti interessati, agli utenti

e ai destinatari dei servizi,




Ciclo di gestione della performance

I Comune di Rocca San Casciano, con la redazione del Piano dettagliato degli obiettivi gestionali

(PDO), realizza una previsione dettagliata degli obiettivi operativi e strategici da conseguire

nell’esercizio di riferimento.

In attuazione di quanto previsto all’art. 4 D.Lgs. n. 150/2009, per il Comune di Rocca San Casciano

il Ciclo di gestione della performance si articola come segue:

a) definizione e assegnazione degli obiettivi che si intendono raggiungere, dei valori attesi di
risultato e deli rispettivi indicatori;

b) collegamento tra gli obiettivi ¢ I’allocazione delle risorse:

¢) monitoraggio in corso di esercizio ¢ attivazione di eventuali interventi correttivi;

d) misurazione e valutazione della performance organizzativa ¢ individuale;

e) utilizzo dei sistemi premianti, secondo criteri di valorizzazione del merito.

Alla base del Ciclo di gestione della performance si trovano gli atti di pianificazione,
programmazione, gestione ¢ rendicontazione delle attivita dell’Ente, che costituiscono un sistema
complesso suddivisibile nei seguenti ambiti:

- POLITICO - STRATEGICO, a valenza pluriennale, composto dal Programma di mandato
(PDM);

- ECONOMICO - FINANZIARIO, a valenza pluriennale ed in parte annuale, composto dal
Bilancio di previsione annuale e pluriennale e da documenti allegati al bilancio nonché dal
Documento Unico di Programmazione;

- OPERATIVO — GESTIONALE, a valenza annuale, composto dal Piano dettagliato degli obiettivi
gestionali (PDO);

- RICOGNITORIO — COMUNICATIVO, a valenza annuale ed in parte pluriennale, composto dal
Rendiconto di bilancio.

Tali atti costituiscono nel loro insieme il Piano della performance dell'Ente.
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COMUNE DI ROCCA SAN CASCIANO

PROVINCIA DI FORLI’-CESENA
C.F. 80013400405
Piazza Tassinari, 15 — tel. 0543.960124 — fax 0543.951336

Prot. n. AbST

OGGETTO: DECRETO DI ASSEGNAZIONE DELLA TITOLARITA’ DELLA POSIZIONE
ORGANIZZATIVA INERENTE ALL’AREA AMMINISTRATIVA

IL SINDACO

PREMESSO:

- che I’articolo 13 del CCNL 21.05.2018 del Comparto delle Funzioni locali istituisce 1’ Area delle
posizioni organizzative sulla base dl ,due tipologia rignardanti:

a) lo svolgimento di funzioni, @i direzione di unitd organizzative di particolare complessita,
caratterizzate da elevato grado di autonomia gestionale e organizzativa;

b) lo svolgimento di attivitd con contenuti di alta professionalitd, comprese quelle comportanti
anche 'iscrizione ad albi professionali, richiedenti elevata competenza specialistica acquisita
attraverse titoli formali di livello universitario del sistema educativo e di istruzione oppure
attraverso consolidate ¢ rilevanti esperienze lavorative in posizioni ad elevata qualificazione
professionale o di responsabilita, risultanti dal corriculum,

- che le Amministrazioni del comparto delle funzioni locali sono chiamate a rivedere P'assetto
dell’ Area delle posizioni organizzative entro un anno dalla data di entrata in vigore del nuovo
CCNL;

- che 1'Ente ha P'obbligo_di ridefinire i criteri di conferimento e revoca degli incarichi di posizione
organizzativa nonché i criteri di graduazione della retribuzione di posizione stante che I"articolo 14
del CCNL demanda agli enti di stabilire la graduazione delle posizioni organizzative, entro 1 limiti
dettati dalla stessa norma, sulla base di criteri predeterminati che tengano conto della complessita e
della rilevanza delle responsabilitd amministrative e gestionali di ciascuna posizione, ¢ tenendo
conto anche di eventuali deleghe di funzioni dirigenziali;

RICHIAMATI i sotto riportati atti:

- 1a deliberazione n. 35 del 24 aprile 2019 con la quale la Giunta Comunale ha attivato il sistema di
relazioni sindacali per ridefinire gli istituti contrattuali alla luce del nuovo CCNL mediante
costituzione della delegazione trattante di parte pubblica, alla quale in primis & stato assegnato il
compito di convocare le organizzazioni sindacali territoriali in sede di confronto per la
determinazione congiunta dei criteri per il conferimento e la revoca degli incarichi di posizione
organizzativa (art. 5 co. 2 — lett. d) CCNL 2016-2018) ¢ i criteri per la graduazione delle posizioni
organizzative, ai fini dell’attribuzione della relativa indennita (art. 5 co. 2 - lett. €) CCNL 2016-
2018), approvando in sede di costituzione della delegazione medesima una proposta di disciplinare
da sottoporre all'attenzione della delegazione di parte sindacale;

- i verbali di confronto sindacale, datati 09.05.2019, con i quali le delegazioni di parte pubblica e di
parte sindacale hanno condiviso il testo approvato in via preventiva ed in sede di indirizzo dalla
Giunta Comunale;

- la deliberazione n. 39 del 15 maggio 2019 con la quale la Ginnta Comunale ha pertanto approvato,
a seguito dell'espletamento delle procedure preventive connesse al confronto sindacale, la




Disciplina per la definizione della graduazione e dei criteri di nomina e revoca delle posizioni
organizzative, comprensiva della scheda di graduazione delle posizioni organizzative, dando atto,
come condiviso con le organizzazioni sindacali, che la guota percentuale delle risorse da destinare
alla retribuzione di risultato rispetto alla totalitd del fondo riservato al finanziamento delle voci
retributive riferite alla posizione ed al risultato & pari al 20%;

- la deliberazione n. 40 del 15 maggio 2019 con la quale la Giunta Comunale ha determinato la
graduazione delle posizioni organizzative presso I’Ente conformemente ai criteri di cui al
disciplinare per la definizione della graduazione e dei criteri di nomina e revoca delle posizioni
organizzative, disponendo l'assegnazione della titolaritd delle posizioni organizzative inerenti alle
Aree Tecnica e Gestione Risorse Umane e Finanziarie al personale dipendente inquadrato nella
categoria D nell'ambito delle rispettive Aree organizzative, confermando l'assegnazione della
titolarita della posizione dell'Area Amministrativa in capo al Segretario comunale pro tempore, ai
sensi dell’art. 97, comma 4, lett. d) del D.Lgs. n.267/2000 e demandando al Sindaco 1'adozione dei
decreti di nomina con scadenza, in sede di prima applicazione, alla data del 31.12.2019;

Tanto premesso

PRECISATO che I'Ente & privo di figure dirigenziali e pertanto presso 'Ente trova applicazione
Particolo 109 (Conferimento di funzioni dirigenziali) comma 2 il quale recita “Nei comuni privi di
personale di qualifica dirigenziale le funzioni di cui all'articolo 107, commi 2 e 3, fatta salva
l'applicazione dell'articolo 97, cBmma 4, lettera d), possono essere attribuite, a seguito di
provvedimento motivato del sindaco, ai responsabili degli uffici o dei servizi, indipendentemente
dalla loro qualifica funzionale, anche in deroga a ogni diversa disposizione.”

ATTESO che larticolo 13 (Area delle posizioni organizzative) CCNL Comparto delle Funzioni
locali 2016-2018 prevede al comma 2 che la titolarita delle posizioni organizzative pud essere
assegnata esclusivamente a dipendenti classificati nella categoria D, sulla base e per effetto di un
incarico a termine conferito in conformita all’articolo 14;

ATTESO altresi che l'articolo 14 (Conferimento e revoca degli incarichi per le posizioni
organizzative) CCNL Comparto delle Funzioni locali 2016-2018 prevede che gli incarichi relativi
all’area delle posizioni organizzative siano conferiti per un periodo massimo non superiore a 3
anni, previa determinazione di criteri generali da parte degli Enti, con atto scritto e motivato, e
possono essere rinnovati con le medesime formalita e che per il conferimento degli incarichi gli
Enti tengono conto - rispetto alle funzioni ed attivitd da svolgere - della natura e caratteristiche dei
programmi da realizzare, dei requisiti culturali posseduti, delle attitudini e della capacita
professionale ed esperienza acquisiti dal personale della categoria D, salvo le ipotesi considerate
nell’articolo 13, comma 2, lett. a) e b);

DATO ATTO che, in assenza all'interno della dotazione organica dell'Area Amministrativa di
figure professionali personale inquadrato nella categoria D e pertanto non risultando rinvenibile una
figura apicale idonea ad esercitare le funzioni di Responsabile di Area, la titolarita della posizione
organizzativa dell'Area medesima ¢ stata assegnata al Segretario comunale pro tempore, ai sensi
dell’articolo 97, comma 4, lett. d) del D.Lgs. n.267/2000, il quale prevede che possa esercitare ogni
funzione conferitagh dal Sindaco;

RICHIAMATA la deliberazione di Giunta Comunale n. 21 del 24.03.2021 avente ad oggetto
“Macrostruttura  dell'Ente ¢ individuazione aree organizzative. Modifiche” con la quale
I"Amministrativa ha assorbito parte delle funzioni dell'ex Area Gestione delle Risorse Umane ¢
Finanziarie, in particolare la gestione dei servizi demografici ed elettorali nonché dei tributi
comunali, nelle more, per questi ultimi, dell'attuazione dello strumento della gestione associata con
altri Enti, trasferendo alla competenza dell'Area Tecnica le funzioni connesse alla contrattualistica




con l'utenza per la gestione dei cimiteri come pure per la gestione degli immobili e dei locali
comunali {(comodati, locazioni ed affitii) a favore di enti ed associazion

DATO ATTO inoltre che in esito ai contenuti della sopra richiamata deliberazione di Giunta
Comunale n. 21/2021 1a nuova dotazione organica dell’Ente prevede la presenza di personale dotato
dei requisiti culturali, delle attitudini e della capacitd professionale ed esperienza con
inquadramento nella categoria D nonché gia titolare di posizione organizzativa nella ex Area
Gestione delle Risorse Umane e Finanziarie;

VERIFICATO che I'ampliamento delle funzioni di competenza dell'Area Amministrativa richiede
la presenza di una figura apicale a tempo pieno e che inolire vengono meno i presupposti per
assegnazione della titolaritd dell'Area al Segretario comunale pro tempore, ai sensi delt’articolo 97,
comma 4, lett, d) del D.Lgs. n.267/2000;

RITENUTO pertanto di assegnare, a decotrere dalla data del 06.04.2021 sino alla data del
31.12.2021, la titolarita della posizione organizzativa inerente all'Area Amministrativa alla Rag.
Marina Frassineti — istruttore direttivo amministrativo contabile — categoria D;

Sulla base delle sopra richiamate considerazioni

ra DECRETA

1. Di assegnare la titolarita della posizione organizzativa inerente all'’Area Amministrativa, a
decorrere dalla data de] 06.04.2021 sino alla data del 31.12.2021, alla Rag. Marina
Frassineti — istruttore direttivo amministrativo contabile — a tempo pieno, unico
dipendente inquadrato nell'ambito dell'Area medesima che rientri nella categoria D e
pertanto figura apicale all'interno dell’Area organizzativa:

2. Di attribuire al titolare della suddetta posizione organizzativa una retribuzione di
posizione da determinarsi secondo i criteri di cui alla deliberazione della Giunta
Comunale n. 39 del 15 maggio 2019, sulla base della Disciplina per la definizione della
graduazione e dei criteri di nomina e revoca delle posizioni organizzative,

3. Di attribuire al titolare della suddetta posizione organizzativa una retribuzione di risultato
massima pari al 25% dell'importo annuale della retribuzione di posizione di cui al punto
precedente;

4. In caso di assenza o impedimento del titolare della posizione organizzativa subentrera in
sostituzione nell'ordine il Segretario Comunale ¢ quindi il Responsabile dell'Area Tecnica.

5. Di dare atto che trovano applicazione in materia le disposizioni regolamentari di cui alla
Disciplina per la definizione della graduazione e dei criteri di nomina e revoca delle
posizioni organizzative approvata con la sopra citata D.G.C. n. 39/2019, le disposizioni di
legge e dei contratti collettivi nazionali vigenti nonché il contratto normativo del Comune
di Rocca San Casciano 2019-2021.

Rocca San Casciano, 1i 6 aprile 2021




COMUNE DI ROCCA SAN CASCIANO

PROVINCIA DI FORLT'-CESENA
C.T. 800134004035
Piazza Tassinari, 15 —tel. 0543,960124 — fax 0543.951336

Prot. n. AL
Del A4.G4.2224.

OGGETTO: DECRETQ DI ASSEGNAZIONE DELLE TITOLARITA’ DELLA POSIZIONE
ORGANIZZATIVA INERENTE ALL’AREA TECNICA

1. SINDACO

PREMESSO:

- che Tarticolo 13 del CCNL 21,5.2018 del Comparto delle Funzioni locali istituisce 1'Area delle
posizioni organizzative sulla base di.due tipologia riguardanti:

a) lo svolgimento di funzioni di;direzione di unita organizzative di particolare complessita, caratte-
rizzate da elevato grado di autonomia gestionale e organizzativa;

b) lo svolgimento di attivith con contenuti di alta professionalitd, comprese quelle comportanti an-
che I’iscrizione ad albi professionali, richiedenti elevata competenza specialistica acquisita attraver-
so titoli formali di livello universitario del sistema educativo € di istruzione oppure atiraverso con-
solidate e rilevanti esperienze lavorative in posizioni ad elevata qualificazione professionale o di re-
sponsabilita, risuitanti dal curriculum;

- che le Amministrazioni del comparto delle funzioni locali sono chiamate a rivedere I’assetto
dell’Area delle posizioni organizzative entro un anno dalla data di entrata in vigore del nuovo
CCNL;

- che 1'Ente ha I'obbligq di ridefinire i criteri di conferimento e revoca degli incarichi di posizione
organizzativa nonché i criteri di graduazione della retribuzione di posizione stante che I’articolo 14
del CCNL demanda agli enti di stabilire la graduazione delle posiziont organizzative, entro i limiti
dettati dalla stessa norma, sulla base di eriteri predeterminati che tengano conto della complessita €
della rilevanza delle responsabilitd amministrative e gestionali di ciascuna posizione, e tenendo con-
to anche di eventuali deleghe di funzioni dirigenziali;

RICHIAMATI i sotto riportati atti:

- la deliberazione n., 35 del 24 aprile 2019 con la quale la Giunta Comunale ha attivato il sistema di
relazioni sindacali per ridefinire gh istituti contrattuali alla luce del nuovo CCNL mediante costitu-
zione della delegazione trattante di parie pubblica, alla quale in primis ¢ stato assegnato il compito
di convocare le organizzazioni sindacali territoriali in sede di confronto per la determinazione con-
giunta dei criteri per il conferimento e la revoca degli incarichi di posizione organizzativa (art. 5 co.
2 — lett. d) CCNL 2016-2018) e i criteri per la graduazione delle posizioni organizzative, ai fini
dell’attribuzione della relativa indennita (art. 5 co. 2 — lett. ¢) CCNL 2016-2018), approvando in
sede di costituzione della delegazione medesima una proposta di disciplinare da sottoporre all'atten-
zione della delegazione di parte sindacale;

- i verbali di confronto sindacale, datati 09.05.2019, con i quali le delegazioni di parte pubblica e di
parte sindacale hanno condiviso il testo approvato in via preventiva ed in sede di indirizzo dalla
Giunta Comunale;

- la deliberazione n. 39 del 15 maggio 2019 con la quale la Giunta Comunale ha pertanto approvato,
a seguito dell'espletamento delle procedure preventive connesse al confronto sindacale, la Discipli-




na per la definizione della graduazione e dei criteri di nomina e revoca delle posizioni organizzati-
ve, comprensiva della scheda di graduazione delle posizioni organizzative, dando atto, come condi-
viso con le organizzazioni sindacali, che la quota percentuale delle risorse da destinare alla retribu-
zione di risultato rispetto alla totalita del fondo riservato al finanziamento delle voci retributive rife-
rite alla posizione ed al risultato ¢ pari al 20%;

- la deliberazione n. 40 del 15 maggio 2019 con la quale la Giunta Comunale ha determinato la
graduazione delle posizioni organizzative presso I’Ente conformemente ai criteri di cui al
disciplinare per la definizione della graduazione e dei criteri di nomina e revoca delle posizioni
organizzative, disponendo l'assegnazione della titolarita delle posizioni organizzative inerenti alle
Aree Tecnica e Gestione Risorse Umane e Finanziarie al personale dipendente inquadrato nella
categoria D nell'ambito delle rispettive Aree organizzative e demandando al Sindaco I'adozione dei
decreti di nomina con scadenza, in sede di prima applicazione, alla data del 31.12.2019,

Tanto premesso

PRECISATO che I'Ente & privo di figure dirigenziali e pertanto presso I'Ente trova applicazione
I'articolo 109 (Conferimento di funzioni dirigenziali) comma 2 il quale recita “Nei comuni privi di
personale di qualifica dirigenziale le funzioni di cui all'articolo 107, commi 2 e 3, fatta salva
l'applicazione dell'articolo 97, comma 4, lettera d), possono essere attribuite, a seguito di provvedi-
mento motivato del sindaco, ai responsabili degli uffici o dei servizi, indipendentemente dalla loro
gualifica funzionale, anche in defoga a ogni diversa disposizione.”

ATTESO che l'articolo 13 (Area delle posizioni organizzative) CCNL Comparto delle Funzioni lo-
cali 2016-2018 prevede al comma 2 che la titolaritd delle posizioni organizzative pud essere asse-
gnata esclusivamente a dipendenti classificati nella categoria D, sulla base ¢ per effetto di un incari-
c0 a termine conferito in conformita all’articolo 14;

ATTESO altresi che larticolo 14 (Conferimento e revoca degli incarichi per le posizioni
organizzative) CCNL Comparto delle Funzioni locali 2016-2018 prevede che gli incarichi relativi
all’area delle posizioni organizzative siano conferiti per un periodo massimo non superiorc a 3
anni, previa determinazione di criteri generali da parte degli Enti, con atto scritto e motivato, e
possono essere rinnovati con le medesime formalita ¢ che per il conferimento degli incarichi gli
Enti tengono conto - rispetto alle funzioni ed attivita da svolgere - della natura e caratteristiche dei
programmi da realizzare, dei requisiti culturali posseduti, delle attitudini e della capacitd
professionale ed esperienza acquisiti dal personale della categoria D, salvo le ipotesi considerate
nell’articolo 13, comma 2, lett. a) e b);

DATO ATTO che il Dott. Massimo Pucci, istruttore direttivo tecnico — a tempo pieno, risulta esse-
re 'unico dipendente inquadrato nell'ambito dell' Area Tecnica che rientri nella categoria D, risultan-
do pertanto essere la figura apicale all'interno dell'Area organizzativa;

RICHIAMATA la deliberazione n. 96 del 28.12.2020 ad oggetto “Identificazione posizioni
organizzative — anno 2021” con la quale la Giunta Comunale ha confermato i contenuti della
precedente deliberazione n. 109 del 24.12.2019 relativamente all'anno 2021,

RITENUTO di adottare pertanto un decreto confermativo di nomina del Dott. Massimo Pucci,

istruttore direttivo tecnico, a titolare della posizione organizzativa inerente all'Area Tecnica per
I'anno 2021;

Sulla base delle sopra richiamate considerazioni




DECRETA

1. Di assegnare la titolarita della posizione organizzativa inerente all’Area Tecnica al Dott. Mas-
simo Pucci, istruttore direttivo tecnico — a tempo pieno, unico dipendente inquadrato nell'ambito
dell’Area medesima che rientri nella categoria D e pertanto figura apicale all'interno dell'Area or-
ganizzativa, confermando i1 contenuti del precedente decreto sindacale prot. n. 198 del
13.01.2020, per 'annc 2021,

2. Di attribuire al titolare della suddetta posizione organizzativa una retribuzione di posizione
cosi come determinata con deliberazione della Giunta Comunale n. 40 del 15 maggio 2019, sulla
base della Disciplina per la definizione della graduazione e dei criteri di nomina e revoca delle
posizioni organizzative, comprensiva della scheda di graduazione delle posizioni organizzative,
approvata con precedente deliberazione della Giunta Comunale n. 39 del 15 maggio 2019;

3. Di attribuire al titolare della suddetta posizione organizzativa una retribuzione di risultato
massima pari al 25% dell'importo annuale della retribuzione di posizione di cui al punto prece-
dente;

4, Di dare atto che I'efficacia del presente decreto decorre dal 01.01.2021 e scade alla data del
31.12.2021,

5. Di dare atto che trovano applicazione in materia le disposizioni regolamentari di cui alla Di-
sciplina per la definizione della graduazione e dei criteri di nomina e revoca delle posizioni or-
ganizzative approvata con la sopra citata D.G.C. n.39/2019 nonché il contratto normativo del Co-
mune di Rocca San Casciano 2019-2021.

Rocca San Casciano, 1i 11 gennaio 2021,




COMUNE DI ROCCA SAN CASCIANO

PROVINCIA DI FORLT-CESENA
C.F. 80013400405
Piazza Tassinari, 15 —el. 0543.960124 - fax 543.951336

Prot. n. /LG’S/J_

OGGETTO: CONVENZIONE PER LA GESTIONE ASSOCIATA DEI SERVIZI FINANZIARI TRA
IL COMUNE DI TREDOZIO ED IL COMUNE DI ROCCA SAN CASCIANO - DECRETO DI
PRESA D'ATTO ASSEGNAZIONE DELLA TITOLARITA® DELLA POSIZIONE
ORGANIZZATIVA INERENTE ALIL’ARFEA FINANZIARIA

IL SINDACO

RICHIAMATO il decreto sindacale n.148 del 11.01.2021 con il quale & stata conferita la titolaritd della
posizione organizzativa dell’ Area Ggs’ﬁdne Risorse Umane ¢ Finanziarie;

e
RICHIAMATA la deliberazione di Giunta Comunale n. 21 del 24.03.2021 di modifica della macrostruttura
dell'Ente e della individuazione delle aree organizzative cosi come definite con deliberazioni della Giunta
Comunale n, 74 del 12.08.2000 ¢ n 71 del 20.10.2001, con la quale sono state individuate, alla luce della
ridefinizione della macrostruttura dell'Ente, una nuova articolazione delle aree organizzative:
- Area Amministrativa;
- Area Tecnica;
- Area Finanziaria;

PRESO ATTO che ai sensi della sopra citata deliberazione di Giunta Comunale n. 2172021 la modalita
gestionale dell'Area Finanziaria & attuata mediante apposita convenzione ai sensi dell'art. 30 D.Lgs 267/2000
con altro Ente;

CONSIDERATO che in data 6 aprile 2021 & stata sottoscritta tra il Comune di Tredozio ed il Comune di
Rocca San Casciano la convenzione per Ia gestione associata dei servizi finanziari in base alla quale per le
funzioni gestite in forma associata la dotazione organica all'atto della sottoscrizione della presente
convenzione, &€ composta da n. 1 nnitd avente profilo professionale di “istruttore amministrativo contabile —
categoria D - dipendente del Comune di Tredozio e che il responsabile del servizio associato sard nominato,
dal Sindaco del Comune capo convenzione ovvero il Comune di Tredozio.

ASSUNTO che, ai sensi della citata convenzione, il responsabile del servizio associato, & tenuto a prestare il
proprio lavoro nelle sedi dei rispettivi Comuni, per 21 ore settinanali per ii Comune di Tredozio € 15 ore
settimanali per il Comune di Rocea San Casciano, e che i sindaci dei due Comuni, sentito il responsabile del
servizio, concorderanno i giorni e gli orari di servizio, con facoltd di apportare temporaneamente eventuali
modifiche al monie ore settimanale in modo da garantire ’esercizio ottimale delle funzioni.

PRECISATO:

- che ai fini del trattamento economico Particolo 4
della citata convenzione prevede al responsabile del servizio Pattribuzione di una retribuzione di
posizione annua complessiva determinata dalla somma dei valori economici assegnati da ciascun
comune alla posizione organizzativa attribuita tramite autonoma graduazione con riduzione
proporzionale in relazione al numero di ore prestate, sulla base della presente convenzione, presso
I'aliro ente;

- che la retribuzione di posizione determinata da
ciascun comune & maggiorata del 30%;




- che la retribuzione di risultato massima erogabile &
pari al 25% dell’tmporto della retribuzione di posizione;

- il Comune capo convenzione assume 'onere di
anticipare le retribuzioni spettanti al responsabile del servizio, nonché il versamento degli oneri
previdenziali e assistenziali e quant’altro attiene al servizio convenzionato.

RILEVATO che, ai sensi della convenzione sottoscritta, con decreto sindacale del Comune di Tredozio &
stato nominato il Responsabile del servizio associato per la gestione dei servizi finanziar nella persona della
Dott.ssa Nadia Castelli — istruttore direttivo amministrativo contabile — dipendente del Comune di Tredozio a
tempo pieno ed indeterminato e che al titolare della posizione organizzativa & conferita, anche relativamente
al Comune di Rocca San Casciano, la gestione dei servizi finanziari come da elenco delle funzioni indicate in
allegato alla convenzione sottoscritta in data 06.04.2021

DATO ATTO inoltre che il richiamato decreto sindacale del Comune di Tredozio datate 06.04.2021 scade
alla data de] 31.12.2021;

RITENUTO di prendere atto dei contenuti del decreto sindacale del Comune di Tredozio datato 06.04.2021
con il quale, ai sensi dell'articolo 3 della convenzione per la gestione associata dei servizi finanziari tra il
Comune di Tredozio ed il Comune di Rocca San Casciano - sottoscritta in data odierna - € stato nominato il
Responsabile del servizio associato per la gestione dei servizi finanziari ‘nella persona della Dott.ssa Nadia
Castelli con conferimento della gestione dei servizi finanziari anche relativamente al Comune di Rocca San
Casciano; o

g
kol

Sulia base delle sopra richiamate considerazioni
DECRETA

Di prendere atto dei contenuti del decreto sindacale del Comune di Tredozio datato 06.04.2021 con il quale,
ai sensi dell'articolo 3 della convenzione per la gestione associata dei servizi finanziari {ra 11 Comune di
Tredozio ed il Comune di Rocca San Casciano - softoscritta in data odierna - & stata nominata la
Dott.ssa Nadia Castelli, istruttore direttive amministrativo contabile — dipendente del Comune di
Tredozic a tempo pieno ed indeterminato, Responsabile del servizio associato per la gestione dei servizi
finanziari di entrami i comuni, come da elenco delle funzioni indicate in allegato alla convenzione
sottoscritta in data odierna;

Di dare pertanio atto che il sopra indicato decreto sindacale estende automaticamente la propria efficacia
anche al Comune di Rocea San Casciano in ordine alla gestione dei servizi finanziari relativamente
all’elenco delle funzioni indicate in allegato alla convenzione sottoscritta in data 06.04.2021;

Di stabilire che in caso di assenza o impedimento del titolare della posizione organizzativa
subentrerd in sostituzione nell'ordine il Responsabile dell’Area Amministrativa e quindi il
Segretario Comunale;

Di dare atto che ’efficacia del presente decreto scade contestualmente al provvedimento sindacale del
Comune di Tredozio di cui prende atto:

Rocca San Cascilano, 13 6 aprile 2021




SEZIONE OPERATIVA

Comune di Rocca San Casciano - Documento Unico di Programmazione 2(



Parte prima

Elenco dei programmi per missione

E in questa sezione che si evidenziano le modalita operative che 'Amministrazione intende
perseguire per il raggiungimento degli obiettivi descritti nella Seziona Strategica.

Suddivisi in missioni e programmi secondo la classificazione obbligatoria stabilita
dall'Ordinamento Contabile, troviamo qui di seguito un elenco dettagliato che illustra le finalita di
ciascun programma, l'ambito operativo e le risorse messe a disposizione per il raggiungimento degli

obiettivi.
Descrizione delle missioni e dei programmi

Missione 1 Servizi istituzionali, generali e di gestione

Indirizzi della gestione:

Linea programmatica di governo:

Trasparenza amministrativa, moralita, ascolto e accoglienza di tutti.

Vivere I’Amministrazione pubblica come servizio al cittadino.

Coinvolgimento delle Associazioni, dei Gruppi di volontariato operanti nel territorio e dei singoli cittadini per valorizzare cio
che unisce per il bene o lo sviluppo del paese.

Attenzione alla manutenzione, al decoro e all’arredo urbano

Incontro periodici Amministratori-cittadini per una maggiore conoscenza dei prablemi e delle esigenze dei cittadini stessi ed
eventuali suggerimenti per soluzioni adeguate al bene comune.

programma 1

Organi istituzionali

Amministrazione, funzionamento e supporto agli organi esecutivi e legislativi dell'ente. Comprende le spese relative a: 1) l'ufficio
del capo dell’esecutivo a tutti i livelli dell’amministrazione: Uufficio del governatore, del presidente, del sindaco, ecc.; 2) gli
organi legislativi e gli organi di governo a tutti i livelli dell’amministrazione: assemblee, consigli, ecc.; 3) il personale consulente,
amministrativo e politico assegnato agli uffici del capo dell’esecutivo e del corpo legislativo; 4) le attrezzature materiali per il
capo dell’esecutivo, il corpo legislativo e loro uffici di supporto; 5) le commissioni e i comitati permanenti o dedicati creati dal o
che agiscono per conto del capo dell’esecutivo o del corpo legislativo. Non comprende le spese relative agli uffici dei capi di
dipartimento, delle commissioni, ecc. che svolgono specifiche funzioni e sono attribuibili a specifici programmi di spesa.
Comprende le spese per lo sviluppo dell'ente in un'ottica di governance e partenariato; le spese per la comunicazione istituzionale
{(in particolare in relazione ai rapporti con gli organi di informazione) e le manifestazioni istituzionali (cerimoniale). Comprende le
spese per le attivita del difensore civico.

La Giunta comunale si compone del Sindaco e di n. 2 Assessori.
It Consiglio comunale comprende i membri della Giunta ed altri 8 consiglieri.

OBIETTIVE OPERATIVI: Le finalita da conseguire possono essere individuate principalmente nella trasparenza e nell’efficienza
amministrativa e nella gestione oculata dei beni patrimoniali.

Le iniziative delle associazioni e delle realta locali interessate saranno pubblicizzate attraverso il sito internet comunale al fine di
garantire la massima trasparenza dell’attivita dell’Ente.

Il sito sara costantemente aggiornato.
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programma 2

Segreteria generale

Amministrazione, funzionamento e supporto, tecnico, operativo e gestionale alle attivita deliberative degli organi istituzionali e
per il coordinamento generale amministrativo. Comprende le spese relative: allo svolgimento delle attivita affidate al Segretario
Generale e al Direttore Generale (ove esistente) o che non rientrano netla specifica competenza di altri settori; alla raccolta e
diffusione di leggi e documentazioni di carattere generale concernenti l'attivita dell'ente; alla rielaborazione di studi su materie
non demandate ai singoli settori; a tutte le attivita del protocollo generale, incluse la registrazione ed archiviazione degli atti degli
uffici dell'ente e della corrispondenza in arrivo ed in partenza.

OBIETTIVI OPERATIVI: Obiettivo di semplificazione amministrativa e di contenimento dei costi di carta e spedizione postale.
Archiviazione in formato elettronico.

programma 3

Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato

Amministrazione e funzionamento dei servizi per la programmazione economica e finanziaria in generale. Comprende le spese per
la formulazione, il coordinamento e il monitoraggio dei piani e dei programmi economici e finanziari in generale, per la gestione
dei servizi di tesoreria, del bilancio, di revisione contabile e di contabilita ai fini degli adempimenti fiscali obbligatori per le
attivitd svolte dall'ente. Amministrazione e funzionamento delle attivita del provveditorato per l'approvvigionamento dei beni
mobili e di consumo nonché dei servizi di uso generale necessari al funzionamento dell’ente, Comprende le spese per incremento
di attivita finanziarie (titolo 3 della spesa) non direttamente attribuibili a specifiche missioni di spesa. Sono incluse altresi le spese
per le attivita di coordinamento svolte dall’ente per la gestione delle societa partecipate, sia in relazione ai criteri di gestione e
valutazione delle attivita svolte mediante le suddette societa, sia in relazione all’analisi dei relativi documenti di bilancio per le
attivitad di programmazione e controllo dell’ente, qualora la spesa per tali societa partecipate non sia direttamente attribuibile a
specifiche missioni di intervento. Non comprende le spese per gli oneri per la sottoscrizione o l'emissione e il pagamento per
interessi sui mutui e sulle obbligazioni assunte dall'ente.

Attualmente il servizio viene garantito per mezzo della Convenzione per utilizzo di personale instaurata con it Comune di Tredozio,
e din. 1 unita di personale non di ruolo assunto per n. 6 ore settimanali. L'Area Gestione Risorse umane e finanziarie & unificata ai
Servizi demografici, in attesa dell'unificazione degli stessi all'Area Amministrativa nelle more dell’attivazione della Convenzione di
servizi ex art. 30 tuel con il Comune di Tredozio.

OBIETTIVI OPERATIVI:
1) PROGRAMMAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA

L’obiettivo di questa attivitd & di supportare gli organi ed i servizi nel percorso di pianificazione, programmazione e budgeting
interno dell’Ente, garantendo U'integrazione tra i documenti e tra la parte programmatica e contabile degli stessi. | documenti di
programmazione sono:
- Il Documento Unico di Programmazione (DUP) , che comprende la definizione delle strategie dell’Ente sulla base dello scenario
istituzionale di riferimento ed in relazione a quanto esplicitato nel “programma di mandato elettorale “ ed illustra le principali
caratteristiche della popolazione, del territorio e dell’economia del Comune. Comprende infine anche Uanalisi dei servizi
dell’ente, individuando le risorse umane, strumentali e tecnologiche necessarie allo svolgimento delle funzioni del Comune.
- Il bilancio di previsione finanziario, redatto sulla base delle indicazioni pervenute dai servizi ed approvate dalla Giunta;
inteso come traduzione in sintesi numeriche delle indicazioni contenute nel DUP, prevede che le entrate vengano classificate in
titoli e tipologie le spese in missioni e programmi;

- L’assegnazione delle risorse, strumento di definizione delle risorse finanziarie assegnate ai Responsabili per Iattivita

gestionale dell’anno di riferimento.

2) GESTIONE DEL BILANCIO

L' obiettivo di questa attivita & quello di garantire una gestione finanziaria e fiscale del bilancio basata sul rispetto della normativa
contabile, sulla costante verifica degli equilibri economici e finanziari e sull’individuazione e promozione di azioni tese al
miglioramento dei processi di entrata e di spesa.

La corretta gestione delle fasi contabili dell’entrata e della spesa viene effettuata anche attraverso U’espressione dei pareri di
regolarita contabile e del visto di copertura finanziaria.

Viene inoltre tenuta la contabilitd I.V.A. che comporta la registrazione delle fatture afferenti le attivita rilevanti ai fini IVA
dell’Ente, la liquidazione periodica dell’imposta e la predisposizione della denuncia annuale.

3) PAGOPA

Nel corso dell'annualitd 2021 lincremento della digitalizzazione dell'ente dovra portare all'incremento delle entrate che gli utenti
possono pagare a mezzo servizi digitalizzati.

4) RENDICONTO

Vengono predisposti i documenti contabili relativi al rendiconto, finanziario e patrimoniale dell’ente al fine di evidenziare i
risultati di gestione relativi alla dinamica delle entrate e delle spese e agli scostamenti rispetto alle previsioni.

Vengono elaborate e fornite analisi periodiche sull’andamento delle entrate e delle spese e agli scostamenti rispetto alle
previsioni.
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Vengono elaborate e fornite analisi periodiche sull’andamento delle entrate e delle spese al fine del controllo dell’equilibrio
finanziario e della verifica sull’attuazione dei programmi,

Vengono periodicamente fornite informazioni economico-finanziarie alla Giunta, ai responsabili e al revisore finalizzate al supporto
delle decisioni di programmazione e di gestione.

Nonostante negli ultimi anni si sia assistito ad un costante rinvio dell'adozione della contabilita economica e patrimoniale ordinaria
nei comuni con popolazione inferiore ai 5.000 abitanti, il Comune di Rocca san Casciano ha provveduto all'approvazione di conto
economico e stato patrimoniale ordinario. Si & tuttavia avvalso, mediante apposite delibere di Consiglio comunale, della possibilita
di non redigere il bilancio consolidato in quanto ritenuto eccessivamente oneroso a fronte di una potata conoscitiva minima.

programma 4
Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali
Amministrazione e funzionamento dei servizi fiscali, per laccertamento e la riscossione dei tributi, anche in relazione alle attivita
di contrasto allevasione e all'elusione fiscale, di competenza dellente. Comprende le spese relative ai rimborsi d’imposta.
Comprende le spese per i contratti di servizio con le societa e gli enti concessionari della riscossione dei tributi, e, in generale, per
il controlio della gestione per i tributi dati in concessione. Comprende le spese per la gestione del contenzioso in materia
tributaria, Comprende le spese per le attivitd di studio e di ricerca in ordine alla fiscalitd dellente, di elaborazione delle
informazioni e di riscontro della capacita contributiva, di progettazione delle procedure e delle risorse informatiche relative ai
servizi fiscali e tributari, e della gestione dei relativi archivi informativi.

OBIETTIVI OPERATIVI:

Stante l'emergenza sanitaria in corso lattivita di accertamento tributario é stata fortemente ridotta nellannualita 2020. Per l'anno
2021 al momento non risulta possibile formulare delle previsioni attendibili in quanto l'andamento detlemergenza epidemiologica
in corso risulta ancora non prevedibile. Per tale motivo il presente documento di programmazione riporta le entrate da
accertamento tributario fortemente ridotte rispetto alla previsione iniziale dell'anno 2020 .

Di fondamentale importanza, in quanto imposto dalla legge di bilancio 2020, il passaggio da Tosap, Imposta di pubblicita e
affissione a Canone Unico per l'occupazione del suolo pubblico, pubblicita e affissioni garantendo linvarianza di gettito, come
disposto da normativa.

A seguito della scadenza della precedente convenzione, € intenzione dellAmministrazione comunale procedere al graduale
conferimento della funzione all'Unione di Comuni della Romagna forlivese mediante sottoscrizione di nuova convenzione.

programma 5

Gestione dei beni demaniali e patrimoniali

Amministrazione e funzionamento del servizio di gestione del patrimonio dellente. Comprende le spese per la gestione
amministrativa dei beni immobili patrimoniali e demaniali, le procedure di alienazione, le valutazioni di convenienza e le
procedure tecnico-amministrative, le stime e i computi relativi ad affittanze attive e passive. Comprende le spese per la tenuta
degli inventari, la predisposizione e |’aggiornamento di un sistema informativo per la ritevazione detle unita immobiliari e dei
principali dati tecnici ed economici relativi all’utilizzazione del patrimonio e del demanio di competenza dell’ente. Non comprende
le spese per la razionalizzazione e la valorizzazione del patrimonio di edilizia residenziale pubblica.

OBIETTIVI OPERATIVI: La gestione dei beni demaniali e patrimoniati prescinde dall'inventariazione dei beni immobili comunali,
affidata a ditta esterna a livello di Unione dei Comuni della Romagna forlivese-subAmbito territoriale Acquacheta.

L'Ufficio Tecnico Comunale sovrintende alle variazioni di consistenza del patrimonio e provvede a comunicare le modifiche all'Area
Finanziaria Comunale.

programma 6

Ufficio tecnico

Amministrazione e funzionamento dei servizi per l'edilizia relativi a: gli atti e le istruttorie autorizzative (permessi di costruire,
dichiarazioni e segnalazioni per inizio attivita edilizia, certificati di destinazione urbanistica, condoni ecc.); le connesse attivita di
vigilanza e controllo; le certificazioni di agibilita. Amministrazione e funzionamento delle attivita per la programmazione e il
coordinamento degli interventi nel campo delle opere pubbliche inserite nel programma triennale ed annuale dei lavori previsto
dal D.Lgs. 12 aprile 2006 n. 163, e successive modifiche e integrazioni, con riferimento ad edifici pubblici di nuova edificazione o in
ristrutturazione/adeguamento funzionale, destinati a varie tipologie di servizi (sociale, scolastico, sportivo, cimiteriale, sedi
istituzionali). Non comprende le spese per la realizzazione e la gestione delle suddette opere pubbliche, classificate negli specifici
programmi in base alla finalita della spesa. Comprende le spese per gli interventi, di programmazione, progettazione, realizzazione
e di manutenzione ordinaria e straordinaria, programmati dall'ente nel campo delle opere pubbliche relative agli immobili che sono
sedi istituzionali e degli uffici dell'ente, ai monumenti e agli edifici monumentali {che non sono beni artistici e culturali) di
competenza dell'ente.

Per quanto concerne gli atti e le istruttorie autorizzative (permessi di costruire, dichiarazioni e segnalazioni per inizio attivita
edilizia, certificati di destinazione urbanistica, condoni ecc.); le connesse attivita di vigilanza e controllo; le certificazioni di
agibilita il servizio viene espletato dall'Ufficio associato di Urbanistica dell'Unione dei Comuni della Romagna forlivese-subAmbito
territoriale Acquacheta.

La programmazione e il coordinamento degli interventi nel campo delle opere pubbliche inserite nel programma triennale ed
annuale dei lavori previsto dal D.Lgs. 18 aprile 2016 n. 50, e successive modifiche e integrazioni, viene svolta dall'Ufficio Tecnico
Comunale - Servizio Lavori Pubblici.
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Il personale impiegato all'interno del Servizio conta 1 D7 Responsabile di Area e 1 C1 in comando per n. 9 ore settimanali allUfficio
Urbanistica del Sub Ambito Acquacheta. Risulta assunta a tempo part time 6/36 ore settimanali 1 unita cat. D1 a supporto delle
attivita, necessaria per la garanzia di continuita del servizio, in vista del futuro pensionamento del responsabile di Area.

OBIETTIVI OPERATIVI: Proseguimento progettazione ed esecuzione di lavori inerenti larea dei lavori pubblici e le grandi opere
pubbliche.

programma 7

Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e stato civile

Amministrazione e funzionamento dellanagrafe e dei registri di stato civile. Comprende le spese per la tenuta e l'aggiornamento
dei registri della popolazione residente e dell'A.l.R.E. (Anagrafe Italiani Residenti all'Estero), il rilascio di certificati anagrafici e
carte d'identita, leffettuazione di tutti gli atti previsti dallordinamento anagrafico, quali larchivio delle schede anagrafiche
individuali, di famiglia, di convivenza, certificati storici; le spese per la registrazione degli eventi di nascita, matrimonio, morte e
cittadinanza e varie modifiche dei registri di stato civile, Comprende le spese per notifiche e accertamenti domiciliari effettuati in
relazione ai servizi demografici. Amministrazione e funzionamento dei servizi per laggiornamento delle liste elettorali, il rilascio
dei certificati di iscrizione alle liste elettorali, l'aggiornamento degli albi dei presidenti di seggio e degli scrutatori. Comprende le
spese per consultazioni elettorali.

Il Comune di Rocca san Casciano gestisce gia da decenni i servizi demografici mediante proprie banche dati attraverso strumenti
informatici, ed ha trasferito i propri archivi nell’Anagrafe Nazionale Popolazione Residente. Da maggio 2018 rilascia la Carta di
Identita elettronica. Nonostante cid & indispensabile proseguire la digitalizzazione ed informatizzazione dei servizi demografici.
Lattuale situazione di emergenza Covid-19 ha reso infatti quanto mai urgente perseguire tutto cid che pud aumentare la fruibilita
dei servizi da remoto evitando cosi l"accesso diretto agli uffici comunali, da qui nasce Uesigenza di adottare/attivare il software
Smart ANPR, per consentire ai cittadini di ottenere i certificati anagrafici utilizzando SPID e CIE.

Per I’Ufficio di Stato Civile & necessario ricordare che sono stati approvati con decreto del Ministro dellInterno, i nuovi “moduli per
la_redazione degli atti dello stato civile”, che vanno a sostituire i modelli in vigore dat 1958. il provvedimento del 9 novembre
2020, pubblicato sulla Gazzetta ufficiale n.285 del 16 novembre 2020, ha l'obiettivo di semplificare ta formazione e la gestione
dei registri dello stato civile attraverso la razionalizzazione degli spazi destinati alla loro conservazione e la maggiore flessibilita
nell’impiego di strumenti informatici. Pertanto Uufficio dovra adeguarsi sia per ["acquisto dei nuovi modelli (fogli) cartacei che a
livello informatico per la stesura degli atti nel nuovo formato per poter adeguarsi dall’1/01/2022.

Il servizio & attualmente annesso all'Area Finanziaria. E' intenzione dellAmministrazione procedere all'annessione dello stesso
allArea Amministrativa.

OBIETTIVI OPERATIVI: Procedere con la digitalizzazione incrementando l'utilizzo della CIE e della SPID.

programma 8

Statistica e sistemi informativi

Amministrazione e funzionamento delle attivita per la realizzazione di quanto previsto nella programmazione statistica locale e
nazionale, per la diffusione dellinformazione statistica, per la realizzazione del coordinamento statistico interno atl'ente, per il
controllo di coerenza, valutazione ed analisi statistica dei dati in possesso dell'ente, per la promozione di studi e ricerche in campo
statistico, per le attivitad di consulenza e formazione statistica per gli uffici dell'ente. Amministrazione e funzionamento delle
attivita a supporto, per la manutenzione e l'assistenza informatica generale, per la gestione dei documenti informatici (firma
digitale, posta elettronica certificata ecc.) e per l'applicazione del codice dell'amministrazione digitale (D. Lgs. 7 marzo 2005 n”
82). Comprende le spese per il coordinamento e il supporto generale ai servizi informatici dell'ente, per lo sviluppo, l'assistenza e
la manutenzione dell'ambiente applicativo (sistema operativo e applicazioni )} e dell'infrastruttura tecnologica {hardware ecc.) in
uso presso lente e dei servizi complementari (analisi dei fabbisogni informatici, monitoraggio, formazione ecc.}. Comprende le
spese per la definizione, la gestione e lo sviluppo del sistema informativo dellente e del piano di e-government, per la
realizzazione e la manutenzione dei servizi da erogare sul sito web istituzionale dell'ente e sulla intranet detl'ente. Comprende le
spese per la programmazione e la gestione degli acquisti di beni e servizi informatici e telematici con lutilizzo di strumenti
convenzionali e di e-procurement. Comprende le spese per i censimenti (censimento della popolazione, censimento
dell’agricoltura, censimento dell'industria e dei servizi).

La funzione risulta conferita all’'Unione di Comuni della Romagna forlivese.

programma 10

Risorse umane

Amministrazione e funzionamento delle attivita a supporto delle politiche generali del personale dell'ente. Comprende le spese:
per la programmazione dell'attivitd di formazione, qualificazione e aggiornamento del personale; per il reclutamento del
personale; per la programmazione della dotazione organica, dell'organizzazione del personale e dell'analisi dei fabbisogni di
personale; per la gestione della contrattazione collettiva decentrata integrativa e delle relazioni con le organizzazioni sindacali;
per it coordinamento delle attivita in materia di sicurezza sul lavoro. Non comprende le spese relative al personale direttamente
imputabili agli specifici programmi di spesa delle diverse missioni.
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La funzione risulta conferita all'Unione di Comuni della Romagna forlivese mediante convenzione approvata dat Consiglio comunale
con delibera di Consiglio n. 11 del 23/06/2020. Nelle more dell'approvazione del progetto attuativo da parte dell'Unione la stessa
si avvale della collaborazione della provicnia di Forli - Cesena per garantire l'espletamento delle funzioni fondamentali inerenti.

OBIETTIVI OPERATIVI: Riorganizzazione della macrostruttura e della microstruttura dellEnte attraverso la valutazione della
performance, i carichi di lavoro e lanalisi dei processi e dei procedimenti di tutti i servizi.

programma 11
Altri servizi generali
Amministrazione e funzionamento delle attivitd e dei servizi aventi carattere generale di coordinamento amministrativo, di
gestione e di controllo per l'ente non riconducibili agli altri programmi di spesa della missione 01 e non attribuibili ad altre
specifiche missioni di spesa. Comprende le spese per l'Avvocatura, per le attivitad di patrocinio e di consulenza legale a favore
dell'ente. Comprende le spese per lo sportello polifunzionale al cittadino.

OBIETTIVI OPERATIVI: trasparenza come specifica sezione dell'anticorruzione, con monitoraggio sull'attuazione delle misure.

Missione 3 Ordine pubblico e sicurezza

programma 1
Polizia locale e amministrativa
Amministrazione e funzionamento dei servizi di polizia municipale e locale per garantire la sicurezza urbana, anche in
collaborazione con altre forze dell'ordine presenti sul territorio. Comprende le spese per le attivita di polizia stradale, per la
prevenzione e la repressione di comportamenti illeciti tenuti nel territorio di competenza dellente. Amministrazione e
funzionamento dei servizi di polizia commerciale, in particolare di vigilanza sulle attivitd commerciali, in relazione alle funzioni
autorizzatorie dei settori comunali e dei diversi soggetti competenti. Comprende le spese per il contrasto all'abusivismo su aree
pubbliche, per le ispezioni presso attivita commerciali anche in collaborazione con altri soggetti istituzionalmente preposti, per il
controllo delle attivita artigiane, commerciali, degli esercizi pubblici, dei mercati al minuto e alliingrosso, per la vigilanza sulla
regolarita delle forme particolari di vendita. Comprende le spese per i procedimenti in materia di violazioni della relativa
normativa e dei regolamenti, multe e sanzioni amministrative e gestione del relativo contenzioso.
Amministrazione e funzionamento delle attivita di accertamento di violazioni al codice della strada cui corrispondano
comportamenti illeciti di rilevo, che comportano sanzioni amministrative pecuniarie e sanzioni accessorie quali il fermo
amministrativo (temporaneo) di autoveicoli e ciclomotori o la misura cautelare del sequestro, propedeutico al definitivo
provvedimento di confisca, adottato dal Prefetto. Comprende le spese per l'attivita materiale ed istruttoria per la gestione del
procedimento di individuazione, verifica, prelievo conferimento, radiazione e smaltimento dei veicoli in stato di abbandono. Non
comprende le spese per il funzionamento della polizia provinciale.

La funzione risulta totalmente conferita all'Unione. Il personale impiegato nel Servizio risulta dipendente dell'Unione medesima. Il
Comune provvede al rimborso delle quote di personale rendicontate dall'Unione ed al rimborso delle spese sostenute per conto del
Comune.

Missione 4 Istruzione e diritto allo studio

Indirizzi della gestione:

Mantenere |’offerta scolastica e gli attuali servizi, cercando di migliorarli.

Collaborazione con i dirigenti e gli organi collegiali della scuola.

Continuo sostegno alla scuole e altre istituzioni private che erogano istruzione prescolastica (scuola dell’infanzia).

Sostegno delle attivita di aggregazione fra i giovani (informagiovani e centri estivi)

Ricerca di fondi regionali/statali per la ristrutturazione dell’edificio ex scuola media al fine di stabilirne la futura destinazione
(non necessariamente scolastica) .

|’attuazione degli interventi e degli obiettivi & demandata all’Unione dei Comuni della Romagna Forlivese - Unione Montana,
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alla quale & stata conferita la funzione relativa all’istruzione scolastica, come previsto dalla normativa vigente.
Alla stessa Unione sono trasferite le risorse economiche.

programma 1

Istruzione prescolastica

Amministrazione, gestione e funzionamento delle scuole dellinfanzia {livello ISCED-97 "0") situate sul territorio dell'ente.
Comprende la gestione del personale, delle iscrizioni, delle rette, del rapporto con gli utenti, della pulizia e sanificazione degli
ambienti, della rilevazione delle presenze degli alunni. Comprende le spese per il sostegno alla formazione e all'aggiornamento del
personale insegnante e ausiliario. Comprende le spese per l'edilizia scolastica, per gli acquisti di arredi, gli interventi sugli edifici,
gli spazi verdi, le infrastrutture anche tecnologiche e le attrezzature destinate alle scuole dellinfanzia. Comprende le spese a
sostegno delle scuale e altre istituzioni pubbliche e private che erogano istruzione prescolastica (scuola dellinfanzia). Comprende
le spese per il diritto allo studio e le spese per borse di studio, buoni libro, sovvenzioni, prestiti e indennita a sostegno degli alunni.
Non comprende le spese per la gestione, l'organizzazione e il funzionamento dei servizi di asili nido, ricompresi nel programma
“Interventi per linfanzia e per i minori" della missione 12 "Diritti sociali, politiche sociali e famiglia“. Non comprende le spese per i
servizi ausiliari all’istruzione prescolastica (trasporto, refezione, alloggio, assistenza ...).

Questo Ente ha conferite allUnione la funzione fondamentale dell’edilizia scolastica per la parte non attribuita alla
competenza delle Province, nonché organizzazione e gestione dei servizi scolastici (lett. h) delart, 14, comma 27, del D.L.
78/2010". Gestisce quindi solo aspetti residuali in relazione alle scuole presenti sul territorio. Per quanto attiene la scuola
primaria (livello ISCED-97 "1") situata sul territorio, L'Unione dei Comuni della Romagna forlivese si occupa, per conto del
Comune,solo dell'acquisto del materiale di pulizia e sanificazione dellambiente refettorio, nonché dell'acquisto del materiale
relativo al normale funzionamento della sala suddetta. In quest'ottica, insieme con lUnione dei Comuni, si cerchera di
migliorare il servizio associato garantendo comunque il presidio sul territorio per tutte le esigenze delle scuole e dei genitori
degli alunni frequentanti.

E’ presente nel territorio comunale una Scuola Materna paritaria e la presenza di tale istituzione educativa, nonché il suo forte
radicamento nella comunita sociale in cui opera, costituisce un patrimonio di grande valore. Nella stessa Scuola Materna &
attiva, oltre alla scuola per 'infanzia, una “Sezione Primavera”.

Il Fondo nazionale per il sistema integrato di educazione e di istruzione 0-6 anni di cui al D. Lgs. 65/2017 prevede fondi da
erogare ai Comuni o loro forme associative da destinare ai gestori delle scuole delt’infanzia private facenti parte del sistema
nazionale di istruzione che hanno conseguito la “parita” ai sensi della Legge n. 62/2000.

La Regione Emilia Romagna con proprie deliberazioni approvano sia l’elenco dei Comuni e loro forme associative da ammettere
a finanziamento delle risorse del Fondo nazionale per il sistema integrato di educazione e istruzione, sia la programmazione
regionale degli interventi per “Sostenere il progressivo rafforzamento del sistema integrato di educazione e istruzione, anche
valorizzando il sistema delle convenzioni.

It Comune di Rocca San Casciano destinatario delle somme di cui al sopra citato Fondo provvede a trasferire tali somme alla
Scuola Materna al fine di migliorare il servizio in favore dei bambini, promuovere interventi innovativi e attivita di formazione
continua di tutto il personale in servizio e il coordinamento pedagogico.

Inoltre, La Regione Emilia Romagna al fine di offrire alle bambine, ai bambini ed alle loro famiglie maggiore facilita di accesso
a esperienze di educazione e cura nei servizi educativi per la prima infanzia prevede la misura regionale di sostegno economico
alle famiglie denominata “Al nido con la Regione” . Tale misura prevede |’abbattimento del costo delle rette/tariffe per la
frequenza alla Sezione denominata “Primavera”. Per I’erogazione di tale contributo, la Regione Emilia Romagna prevede che il
Comune, destinatario del finanziamento regionale, si convenzioni con la Scuola Materna privata ai fini di dare un concreto
aiuto economico alle famiglie piu bisognose.

Il Comune di Rocca San Casciano sottoscrive Convenzioni con il soggetto gestore della Scuola Materna “Sacra Famiglia” con
sede in Rocca San Casciano, al fine di disciplinare fra la Scuola e il Comune i reciproci ambiti di intervento e con lo scopo di
dare compiuta attuazione al diritto allo studio ed attuazione degli interventi volti a facilitare la frequenza e !"accesso alle
attivita, nonché la ’assegnazione dei finanziamenti regionali e comunati.

programma 2

Altri ordini di istruzione non universitaria

Amministrazione, gestione e funzionamento delle attivita a sostegno delle scuole che erogano istruzione primaria (livello ISCED-97
"1"), istruzione secondaria inferiore (livello ISCED-97 "2"} , istruzione secondaria superiore {livello ISCED-97 "3") situate sul territorio
dell'ente. Comprende la gestione del personale, delle iscrizioni, delle rette, del rapporto con gli utenti, della pulizia e
sanificazione degli ambienti, della rilevazione delle presenze degli alunni. Comprende le spese per il sostegno alla formazione e
all'aggiornamento del personale insegnante e ausiliario. Comprende le spese a sostegno delle scuole e altre istituzioni pubbliche e
private che erogano istruzione primaria. Comprende le spese per il diritto allo studio e le spese per borse di studio, buoni tibro,
sovvenzioni, prestiti e indennita a sostegno degli alunni. Comprende le spese per il finanziamento degli Istituti comprensivi. Non
comprende le spese per i servizi ausiliari all’istruzione primaria, secondaria inferiore e secondaria superiore (trasporto, refezione,
alloggio, assistenza ...). Tale attivita & delegata all'Unione di Comuni della Romagna forlivese. Il programma, a bilancio, include
tutti i trasferimenti effettuati in favore dell'Unione.

Comprende inoltre le spese per ledilizia scolastica, per gli acquisti di arredi, gli interventi sugli edifici, gli spazi verdi, le

infrastrutture anche tecnologiche e le attrezzature destinate alle scuole che erogano istruzione primaria, secondaria inferiore e
secondaria superiore. Tale attivita viene svolta dall'ufficio tecnico comunale.
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programma 6
Servizi ausiliari all’istruzione
Le spese afferenti al programma includono gli interessi passivi su mutui contratti per edilizia scolastica (mutuo scuola elementare
rinegoziato nel 2011).

programma 7
Diritto allo studio
Amministrazione e sostegno alle attivita per garantire il diritto allo studio, anche mediante l'erogazione di fondi alle scuole e agli
studenti, non direttamente attribuibili agli specifici livelli di istruzione. Comprende le spese per sistema dote, borse di studio,
buoni libro, sovvenzioni, prestiti e indennita a sostegno degli alunni non ripartibili secondo gli specifici livelli di istruzione.

OBIETTIVI OPERATIVI: In base atla normativa vigente, i testi per la scuola primaria sono gratuiti. Garanzia dell’assistenza scolastica
ad alunni affetti da gravi problematiche.

Missione 5 Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali

Indirizzi della gestione:

Rocca San Casciano € custode di un patrimonio culturale e storico che ha ridici lontane, che si € sviluppata
soprattutto  quando & stata capoluogo della Romagna Toscana granducale.

Obiettive dell’Amministrazione € la continua collaborazione con le Associazioni culturali e la locale Pro Loco per la
realizzazione di eventi musicali che vedono la presenza di artisti a livello nazionale ed internazionale.

programma 1

Valorizzazione dei beni di interesse storico

Amministrazione e funzionamento delle attivita per il sostegno, la ristrutturazione e la manutenzione di strutture di interesse
storico e artistico (monumenti, edifici e luoghi di interesse storico, patrimonio archeoclogico e architettonico, luoghi di culto).
Comprende le spese per la conservazione, la tutela e il restauro del patrimonio archeologico, storico ed artistico, anche in
cooperazione con gli altri organi, statali, regionali e territoriali, competenti. Comprende le spese per la ricerca storica e artistica
correlata ai beni archeologici, storici ed artistici dell'ente, e per le attivita di realizzazione di iniziative volte alla promozione,
all'educazione e alla divulgazione in materia di patrimonio storico e artistico dell'ente. Comprende le spese per la valorizzazione,
la manutenzione straordinaria, la ristrutturazione e il restauro di biblioteche, pinacoteche, musei, gallerie d’arte, teatri e luoghi
di culto se di valore e interesse storico.

Il bilancio di previsione 2021/2023 riporta la previsione di euro 256.500,00 per spese al titolo 2 di cui € 254.000,00 per
completamento dei lavori di restauro del Castellaccio dettagliato nella sezione afferente alla programmazione eldle opere
pubbliche.

programma 2

Attivita culturali e interventi diversi nel settore culturale

Amministrazione e funzionamento delle attivita culturali, per la vigilanza e la regolamentazione delle strutture culturali, per it
funzionamento o il sostegno alle strutture con finalita culturali (biblioteche, musei, gallerie d’arte, teatri, sale per esposizioni,
giardini zoologici e orti botanici, acquari, arboreti, ecc.). Qualora tali strutture siano connotate da un prevalente interesse storico,
le relative spese afferiscono al programma Valorizzazione dei beni di interesse storico. Comprende le spese per la promozione, lo
sviluppo e il coordinamento delle biblioteche comunali. Comprende le spese per la valorizzazione, limplementazione e la
trasformazione degli spazi museali, della progettazione definitiva ed esecutiva e direzione lavori inerenti gli edifici a vocazione
museale e relativi uffici (messa a norma, manutenzione straordinaria, ristrutturazione, restauro}. Comprende le spese per la
realizzazione, il funzionamento o il sostegno a manifestazioni culturali (concerti, produzioni teatrali e cinematografiche, mostre
d’arte, ecc.), inclusi sovvenzioni, prestiti o sussidi a sostegno degli operatori diversi che operano nel settore artistico o culturale, o
delle organizzazioni impegnate nella promozione delle attivita culturali e artistiche. Comprende le spese per sovvenzioni per i
giardini e i musei zoologici. Comprende le spese per gli interventi per il sostegno alle attivita e alle strutture dedicate al culto, se
non di valore e interesse storico. Comprende le spese per la programmazione, lattivazione e il coordinamento sul territorio di
programmi strategici in ambito culturale finanziati anche con il concorso delle risorse comunitarie. Comprende te spese per la
tutela delle minoranze linguistiche se non attribuibili a specifici settori d'intervento. Comprende le spese per il finanziamento degli
istituti di culto. Non comprende le spese per le attivita culturali e artistiche aventi prioritariamente finalita turistiche. Non
comprende le spese per le attivita ricreative e sportive.

It Comune di Rocca San Casciano possiede un patrimonio librario distribuito in due “Biblioteche”:
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biblioteca “comunale”, censita al Sistema Informativo SIBIB della Regione Emilia Romagna e per la quale il Comune provvede
annualmente all’acquisto di libri per ampliare il patrimeonio librario a disposizione della comunita e una biblioteca denominata
“Dei frati” la quale raccoglie un patrimonio librario di pregio non censito.

La Biblioteca “Comunale” e la Biblioteca “dei frati” non sono registrate presso la “Rete bibliotecaria di Romagna e San Marino”, il
cui coordinamento si trova presso "Unita Operativa Biblioteche della Provincia di Ravenna.

OBIETTIVI OPERATIVI: E’ intendimento di questa Amministrazione comunale attivarsi, previo reperimento delle risorse finanziarie,
per acquisire i requisiti necessari ai fini della registrazione di entrambe le bibilioteche alla Rete Biblictecaria sopra citata.

Missione 6 Politiche giovanili, sport e tempo libero

Indirizzi nella gestione:

Proseguire |"apertura della piscina comunale d’estate.

Mantenere la collaborazione con i Gruppi e le Associazioni sportive operanti nel territorio, anche tramite l'erogazione di
contributi al fine del sostentamento dell'attivita degli stessi.

programma 1
Sport e tempo libero
infrastrutture destinati alle attivita sportive (stadi, palazzo dello sport...). Comprende le spese per iniziative e manifestazioni
sportive e per le attivita di promozione sportiva in collaborazione con le associazioni sportive locali, con il CONI e con altre
istituzioni, anche al fine di promuovere la pratica sportiva. Non comprende le spese destinate alle iniziative a favore dei giovani,
ricompresi nel programma "Giovani" della medesima missione.

programma 2

Giovani

Amministrazione e funzionamento delle attivita destinate ai giovani e per la promozione delle politiche giovanili. Comprende le
spese destinate alle politiche per lautonomia e i diritti dei giovani, ivi inclusa la produzione di informazione di sportello, di
seminari e di iniziative divulgative a sostegno dei giovani. Comprende le spese per iniziative rivolte ai giovani per lo sviluppo e la
conoscenza dell'associazionismo e del volontariato. Comprende le spese per i centri polivalenti per i giovani. Non comprende le
spese per la formazione professionale tecnica superiore, ricomprese nel programma "Istruzione tecnica superiore” della missione 04
“Istruzione e diritto allo studio”.

OBIETTIVI OPERATIVI: Potenziamento del centro aggregazione “informagiovani”.

Tale attivita viene seguita dall’Unione di Comuni, poiché & una funzione conferita alla stessa con la contribuzione del Comune.
Sarebbe inoltre interesse dell’ Ammministrazione il mantenimento della palestra scolastica e concessione delle struttura alle
Associazioni per attivita sportive extrascolastiche. L'andamento di tale attivita dipende fortemente da come evolvera l'emergenza
epidemiologica in corso da Covid 19.

Attivita extrascolastiche - Centri di aggregazione estivi.

Centri estivi per bambini dai 6 agli 11 anni per il periodo estivo. Progetto attivato dal Comune in collaborazione con le Associazioni
presenti sul territorio. La finalita generale é di favorire nei bambini lutilizzo creativo del tempo libero attraverso esperienze
ludico-educative e socializzazione e offrire ai genitori un sostegno nell’accudire i propri figli. Inoltre é intendimento
dell’Amministrazione comunate promuovere integrazione delle diverse culture, garantire l'inserimento di minori diversamente abili
e rendere visibile il Centro estivo nel contesto territoriale. Le attivita si svolgono all’aperto cosi come i momenti di relax e di
gioco.

| centri di aggregazione giovanili sono supportati dalle risorse finanziarie di cui al Piano Sociale di Zona del Comune di Forli.

Missione 7 Turismo

Indirizzi della gestione:

Rocca San Casciano si colloca all’interno di un contesto naturalistico ed & intendimento dell’Amministrazione mantenere la
sentieristica locale in collaborazione con i cittadini volontari e la redazione di cartografie ed opuscoli mirati.

Utilizzazione del Foro Boario come punto di ritrovo per escursionisti e sportivi e cartellonistica indicante sentieri e luoghi da
visitare.

Creazione di una cabina di regia che coinvolta Unione di Comuni , singoli Comuni e Pro Loco coordinando eventi e manifestazioni,
proponendo pacchetti turistici valorizzando Rocca quale antico Capoluogo della Romagna Toscana.

Collaborazione con le Associazioni per valorizzare i percorsi turistici che comprendono la biblioteca dell’Ex Convento francescano,
San Donnino, Castellaccio e Museo delle Tradizioni Acquacheta.
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Valorizzazione, in collaborazione con i Rioni Borgo e Mercato, della Tradizionale Festa del Fald, che ha subito una sofferta
sospensione nell'anno 2020 causa U'emergenza epidemiologica in corso.

programma 1

Sviluppo e valorizzazione del turismo

Amministrazione e funzionamento delle attivita e dei servizi relativi al turismo, per la promozione e lo sviluppo del turismo e per
la programmazione e il coordinamento delle iniziative turistiche sul territorio. Comprende le spese per sussidi, prestiti e contributi
a favore degli enti e delle imprese che operano nel settore turistico. Comprende le spese per le attivita di coordinamento con i
settori del trasporto, alberghiero e della ristorazione e con gli altri settori connessi a quello turistico. Comprende le spese per la
programmazione e la partecipazione a manifestazioni turistiche. Comprende le spese per il funzionamento degti uffici turistici di
competenza dellente, per l'organizzazione di campagne pubblicitarie, per la produzione e la diffusione di materiale promozionale
per l'immagine del territorio a scopo di attrazione turistica. Comprende le spese per il coordinamento degli albi e delle professioni
turistiche. Comprende i contributi per la costruzione, la ricostruzione, l'ammodernamento e 'ampliamento delle strutture dedicate
alla ricezione turistica (alberghi, pensioni, villaggi turistici, ostelli per la gioventl). Comprende le spese per lagriturismo e per lo
sviluppo e la promozione del turismo sostenibile. Comprende le spese per le manifestazioni culturali, artistiche e religiose che
abbiano come finalitd prevalente lattrazione turistica. Comprende le spese per la programmazione, il coordinamento e il
monitoraggio delle relative politiche sul territorio anche in raccordo con la programmazione dei finanziamenti comunitari e statali.
OBIETTIVI OPERATIVI: Mantenimento della sentieristica locale;

Sostenere le Associazioni nelle azioni di promozione dei siti storici presenti nel territorio comunale e della tradizionale “Festa del
Falo, nel rispetto delle disposizioni dettate a livello nazionale per la riduzione del contagio da Covid 19.

Missione 8 Assetto del territorio ed edilizia abitativa

Indirizzi della gestione:

Trasformazione della “Ex Casa di Riposo Villa del Pensionato” in appartamenti da assegnare con bando speciale alle giovani coppie.
Lintervento risulta gia in atto. Si attende la definizione dello stesso.

Gli interventi su altri immobili sono rivolti alla manutenzione ordinaria degli immobili in parte programmati ed in parte determinati
dal deterioramento degli edifici.

Il patrimonio edilizio abitative & gestito dall’Azienda Casa Emilia Romagna della Provincia di Forli-Cesena.

programma 1

Urbanistica e assetto del territorio

Amministrazione e funzionamento delle attivita e dei servizi relativi all'urbanistica e alla programmazione dell'assetto territoriale.
Comprende le spese per l'amministrazione dei piani regolatori, piani urbanistici, piani di zona e dell’utilizzo dei terreni e dei
regolamenti edilizi. Comprende le spese per la pianificazione di zone di insediamento nuove o ripristinate, per la pianificazione det
miglioramento e dello sviluppo di strutture quali alloggi, industrie, servizi pubblici, sanita, istruzione, cultura, strutture ricreative,
ecc. a beneficio della collettivita, per la predisposizione di progetti di finanziamento per gli sviluppi pianificati e di riqualificazione
urbana, per la pianificazione delle opere di urbanizzazione. Comprende le spese per l'arredo urbano e per la manutenzione e il
miglioramento qualitativo degli spazi pubblici esistenti (piazze, aree pedonali..). Non comprende le spese per la gestione del
servizio dello sportello unico per l'edilizia incluse nel programma "Edilizia residenziale pubblica” della medesima missione.
OBIETTIVI OPERATIVI:La pianificazione urbanistica e la programmazione dell'assetto territoriale sono gestite dall'Ufficio Associato di
Urbanistica a livello di Unione dei Comuni della Romagna forlivese-subAmbito territoriale Acquacheta.

All'Ufficio Tecnico Comunale competono le spese per la realizzazione delle opere di urbanizzazione primaria e secondaria nonché le
spese per larredo urbano e per la manutenzione e il miglioramento qualitativo degli spazi pubblici esistenti (piazze, aree
pedonali..)

programma 2

Edilizia residenziale pubblica e locale e piani di edilizia economico- popolare

Amministrazione e funzionamento delle attivita e dei servizi relativi allo sviluppo delle abitazioni. Comprende le spese: per la
promozione, il monitoraggio e la valutazione delle attivita di sviluppo abitativo, per lo sviluppo e la regolamentazione degli
standard edilizi; gli interventi di edilizia pubblica abitativa e di edilizia economico-popolare, sovvenzionata, agevolata e
convenzionata; per lacquisizione di terreni per la costruzione di abitazioni; per la costruzione o l'acquisto e la ristrutturazione di
unita abitative, destinate anche all'incremento dell'offerta di edilizia sociale abitativa. Comprende le spese per le sovvenzioni, i
prestiti o i sussidi a sostegno dell’espansione, del miglioramento o della manutenzione delle abitazioni. Comprende le spese per la
razionalizzazione e la valorizzazione del patrimonio di edilizia residenziale pubblica. Comprende le spese per la gestione del
servizio dello sportello unico per ledilizia residenziale. Non comprende le spese per le indennita in denaro o in natura dirette alle
famiglie per sostenere le spese di alloggio che rientrano nel programma “Interventi per le famiglie” della missione 12 "Diritti sociali,
politiche sociali e famiglia”.

OBIETTIVI OPERATIVI: Si procedera a lavori di recupero funzionale dell'ex casa di riposo “Villa del Pensionato” al fine di rendere

disponibili n. 8 alloggi di edilizia residenziale pubblica. Il predetto intervento € finanziato con i proventi di un “piano di vendita”
gia parzialmente attuato. Per quanto riguarda la gestione e conservazione del patrimonio abitativo comunale questo Ente agisce, in
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rapporto convenzionato, con ACER della Provincia di Forli-Cesena.

Missione 9 Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente

programma 1
Difesa del suolo
Amministrazione e funzionamento delle attivita per la tutela e la salvaguardia del territorio, dei fiumi, dei canali e dei collettori
idrici, degli specchi lacuali, delle lagune, della fascia costiera, delle acque sotterranee, finalizzate alla riduzione del rischio
idraulico, alla stabilizzazione dei fenomeni di dissesto idrogeologico, alla gestione e all'ottimizzazione dell'uso del demanio idrico,
alla difesa dei litorali, alla gestione e sicurezza degli invasi, alla difesa dei versanti e delle aree a rischio frana, al monitoraggio del
rischio sismico. Comprende le spese per i piani di bacino, i piani per lassetto idrogeologico, i piani straordinari per le aree a rischio
idrogeologico. Comprende le spese per la predisposizione dei sistemi di cartografia {geologica, geo-tematica e dei suoli) e del
sistema informativo territoriale (banche dati geologica e dei suoli, sistema informativo geografico della costa). Comprende le spese
per la programmazione, il coordinamento e il monitoraggio delle relative politiche sul territorio anche in raccordo con la
programmazione dei finanziamenti comunitari e statali.
OBIETTIVI OPERATIVI: Questo Ente ha individuato, di concerto con la Protezione Civile Regionale una serie di interventi di difesa dei
versanti che interessano la totalita della
viabilitd comunale extraurbana, in parte realizzati dal Comune netl'ambito delle opere pubbliche ed in parte realizzati, con onore a
proprio carico, direttamente dalla Protezione Civile Regionale.

programma 2
Tutela, valorizzazione e recupero ambientale
Amministrazione e funzionamento delle attivita collegate alla tutela, alla valorizzazione e al recupero dell’ambiente naturale.
Comprende le spese per il recupero di miniere e cave abbandonate. Comprende le spese per sovvenzioni, prestiti o sussidi a
sostegno delle attivita degli enti e delle associazioni che operano per la tutela dellambiente. Comprende le spese per la
formulazione, amministrazione, il coordinamento e il monitoraggio delle politiche, dei piani e dei programmi destinati alla
promozione della tutela dell'ambiente, inclusi gli interventi per l'educazione ambientale. Comprende le spese per la valutazione di
impatto ambientale di piani e progetti e per la predisposizione di standard ambientali per la fornitura di servizi. Comprende le
spese a favore dello sviluppo sostenibile in materia ambientale, da cui sono esclusi gli interventi per la promozione del turismo
sostenibile e per lo sviluppo delle energie rinnovabili. Comprende le spese per sovvenzioni, prestiti o sussidi a sostegno delle
attivita, degli enti e delle associazioni che operano a favore dello sviluppo sostenibile (ad esclusione del turismo ambientale e
delle energie rinnovabili). Comprende le spese per la programmazione, il coordinamento e il monitoraggio delle relative politiche
sul territorio anche in raccordo con la programmazione dei finanziamenti comunitari e statali. Comprende le spese per la
manutenzione e la tutela del verde urbano. Non comprende le spese per la gestione di parchi e riserve naturali e per la protezione
delle biodiversita e dei beni paesaggistici, ricomprese nel programma "Aree protette, parchi naturali, protezione naturalistica e
forestazione" della medesima missione. Comprende le spese per la polizia provinciale in materia ambientale. Non comprende le
spese per ta tutela e la valorizzazione delle risorse idriche ricomprese nel corrispondente programma della medesima missione.
OBIETTIVI OPERATIVI: L'Ufficio Tecnico Comunale provvede annualmente alla manutenzione ed alla tutela del verde urbano.

programma 3
Rifiuti
Amministrazione, vigilanza, ispezione, funzionamento o supporto alla raccolta, al trattamento e ai sistemi di smaltimento dei
rifiuti. Comprende le spese per la pulizia delle strade, delle piazze, viali, mercati, per la raccolta di tutti i tipi di rifiuti,
differenziata e indifferenziata, per il trasporto in discarica o al luogo di trattamento. Comprende le spese per sovvenzioni, prestiti
o sussidi a sostegno del funzionamento, della costruzione, della manutenzione o del miglioramento dei sistemi di raccolta,
trattamento e smaltimento dei rifiuti, ivi compresi i contratti di servizio e di programma con le aziende per i servizi di igiene
ambientale. Comprende le spese per i canoni del servizio di igiene ambientale.
OBIETTIVI OPERATIVI: Lintero servizio viene pianificato a livello territoriale da A.T.E.R.S.L.R. (Agenzia Territoriale dell'Emilia-
Romagna per i Servizi ldrici e Rifiuti. In ambito comunale lintera gestione (raccolta, smaltimento, tariffazione) & affidata, in
rapporto convenzionato, ai Servizi Ambientali di ALEA AMBIENTE SPA.

programma 4

Servizio idrico integrato

Amministrazione e funzionamento delle attivitd relative all’approvvigionamento idrico, delle attivita di vigilanza e
regolamentazione per la fornitura di acqua potabile inclusi i controlli sulla purezza, sulle tariffe e sulla quantita dell’acqua.
Comprende le spese per la costruzione o il funzionamento dei sistemi di fornitura dell’acqua diversi da quelli utilizzati per
Uindustria. Comprende le spese per sovvenzioni, prestiti o sussidi a sostegno del funzionamento, della costruzione, del
mantenimento o del miglioramento dei sistemi di approvvigionamento idrico. Comprende le spese per le prestazioni per la
fornitura di acqua ad uso pubblico e la manutenzione degli impianti idrici. Amministrazione e funzionamento dei sistemi delle
acque reflue e per il loro trattamento. Comprende le spese per la gestione e la costruzione dei sistemi di collettori, condutture,
tubazioni e pompe per smaltire tutti i tipi di acque reflue (acqua piovana, domestica e qualsiasi altro tipo di acque reflue.
Comprende le spese per i processi meccanici, biologici o avanzati per soddisfare gli standard ambientali o le altre norme
qualitative per le acque reflue. Amministrazione, vigilanza, ispezione, funzionamento, supporto ai sistemi delle acque reflue ed al
loro smaltimento. Comprende le spese per sovvenzioni, prestiti, sussidi a sostegno del funzionamento, della costruzione, della
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manutenzione o del miglioramento dei sistemi delle acque.

OBIETTIVI OPERATIVI: Lintero servizio viene pianificato a livello territoriale da A.T.E.R.S.I.R. (Agenzia Territoriale dellEmilia-
Romagna per i Servizi Idrici e Rifiuti. In ambito comunale lintera gestione & affidata, in rapporto convenzionato, ai Servizi
Ambientali di HERA SpA.

programma 5

programma 6

Tutela e valorizzazione delle risorse idriche

Amministrazione e funzionamento delle attivita per la tutela e la valorizzazione delle risorse idriche, per la protezione e il
miglioramento dello stato degli ecosistemi acquatici, nonché di quelli terrestri e delle zone umide che da questi dipendono; per la
protezione dell’ambiente acquatico e per la gestione sostenibile delle risorse idriche. Comprende le spese per gli interventi di
risanamento delle acque e di tutela dallinquinamento. Comprende le spese per il piano di tutela delle acque e la valutazione
ambientale strategica in materia di risorse idriche. Non comprende le spese per i sistemi di irrigazione e per la raccolta e il
trattamento delle acque reflue.

L'acquedotto che serve il centro abitato & di proprieta ed é gestito da Hera SpA. Inoltre sul territorio comunale esistono diversi
acquedotti rurali, gestiti direttamente dai soggetti privati che derivano acqua potabile dai medesimi

Missione 10 Trasporti e diritto alla mobilita

programma 2

Trasporto pubbtico locale

Amministrazione delle attivita e servizi connessi al funzionamento, all’utilizzo, alla costruzione ed la manutenzione dei sistemi e
delle infrastrutture per il trasporto pubblico urbano e extraurbano, ivi compreso il trasporto su gomma, autofiloviario,
metropolitano, tranviario e funiviario. Comprende i contributi e i corrispettivi per lo svolgimento dei servizi di trasporto urbano ed
extraurbano e i contributi per il rinnovo del CCNL autoferrotranvieri. Comprende, inoltre, i contributi per le integrazioni e le
agevolazioni tariffarie. Comprende le spese per la vigilanza e la regolamentazione dell’utenza, delle operazioni relative al sistema
di trasporto urbano e extraurbano (concessione di licenze, approvazione delle tariffe di trasporto per merci e passeggeri, e delle
frequenze del servizio, ecc.). Comprende le spese per sovvenzioni, prestiti o sussidi a sostegno del funzionamento, della
costruzione, della manutenzione o del miglioramento delle infrastrutture e dei sistemi di trasporto urbano e extraurbano.
Comprende le spese per lacquisto, la manutenzione e il finanziamento ai soggetti che esercitano it trasporto pubblico urbanc e
extraurbano di materiale rotabile automobilistico e su rotaia (es. autobus, metropolitane). Comprende le spese per la
programmazione, lindirizzo, il coordinamento e il finanziamento del trasporto pubblico urbano e extraurbano per la promozione
della realizzazione di interventi per riorganizzare la mobilita e ['accesso ai servizi di interesse pubblico. Comprende le spese per la
gestione e il monitoraggio dei contratti di servizio con gli enti e le societa affidatarie del servizio, e per il monitoraggio qualitativo
e quantitativo dei servizi di trasporto erogati. Non comprende le spese per la costruzione e la manutenzione delle strade e delle
vie urbane, dei percorsi ciclabili e pedonali e delle spese ricomprese nel programma relativo alla Viabilita e alle infrastrutture
stradali della medesima missione.

Il servizio nel territorio comunale & garantito per mezzo della societa partecipata A.M.R. s.r.l. Alla cui attivita il Comune di Rocca
San Casciano partecipa mediante contribuzioni per € 10.148,00 annui, oltre a fondi che la Regione annualmente riversa per
l'abbattimento del costo del servizio.

programma 5

Viabilita e infrastrutture stradali

Amministrazione e funzionamento delle attivita per la viabilita e lo sviluppo e il miglioramento della circolazione stradale.
Comprende le spese per il funzionamento, la gestione, lutilizzo, la costruzione e la manutenzione, ordinaria e straordinaria, delle
strade e delle vie urbane, di percorsi ciclabili e pedonali, delle zone a traffico limitato, delle strutture di parcheggio e delle aree
di sosta a pagamento. Comprende le spese per la riqualificazione delle strade, incluso l'abbattimento delle barriere
architettoniche. Comprende le spese per la sorveglianza e la presa in carico delle opere previste dai piani attuativi di iniziativa
privata o convenzioni urbanistiche. Comprende le spese per il rilascio delle autorizzazioni per la circolazione nelle zone a traffico
limitato, per i passi carrai. Comprende le spese per gli impianti semaforici. Comprende altresi le spese per le infrastrutture
stradali, tra cui per strade extraurbane e autostrade. Amministrazione e funzionamento delle attivita relative all’illuminazione
stradale. Comprende le spese per lo sviluppo e la regolamentazione degli standard di illuminazione stradale, per linstallazione, il
funzionamento, la manutenzione, il miglioramento, ecc. dell’illuminazione stradale.

OBIETTIVI OPERATIVI: Nel triennio di riferimento sonc previsti interventi di manutenzione straordinaria a salvaguardia della
sicurezza stradale nella viabilita comunale extraurbana. Per quanto riguarda la pubblica illuminazione stradale & in corso la
sostituzione dei corpi illuminanti nei tratti di viabilita urbana sui quali non sono stati fatti interventi recenti sostituendo gli attuali
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corpi illuminanti con altri corpi che consentano un risparmio energetico. Lintervento viene finanziato mediante fondi statali per
l'efficientamento energetico nell'importo di euro 100.000,00 per l'annualita 2021 (€ 50.000,00 per le 2 annualita precedenti e per
l'annualita successiva)

Per lannualita 2021 € prevista la realizzazione di un marciapiede in viale Roma. Lintervento, stanziato a bilancio per euro
132.495,00 di cui 105.996,00 finanziati mediante contributo regionale L. 5/2018 ed euro 26.499,00 mediante fondi propri, prevede
la costruzione di una porzione di marciapiede congiungente le lottizzazioni denominate "PEEP" e "Pratolungo” con il centro abitato,
nel tratto di collegamento dell'incrocio di Via Giacomo Matteotti con lincrocio di Via Pietro Nenni. L'opera contribuira alla messa in
sicurezza del percorso pedonale da e verso il "punto bus" di Viale Roma, utilizzato dagli studenti delle predette zone residenziali.
La pavimentazione sara realizzata in blocchetti di cemento tipo "Betonella” posata su soletta armata in calcestruzzo. | cordoli
perimetrali saranno realizzati in elementi prefabbricati di cemento e, dove necessario, il marciapiede sara sostenuto da muretti in
cemento armato. A fianco del marciapiede sara realizzata, ad una profondita di cm. 80 circa, una condotta fognaria in pvc,
rinfiancata con calcestruzzo e provvista di caditoie.

Missione 11 Soccorso civile

programma 1
Sistema di protezione civile
Amministrazione e funzionamento delle attivita relative agli interventi di protezione civile sul territorio (gestione degli eventi
calamitosi, soccorsi alpini, sorveglianza delle spiagge, evacuazione delle zone inondate, lotta agli incendi, etc.), per la previsione,
la prevenzione, il soccorso e il superamento delle emergenze. Comprende le spese a sostegno del volontariato che opera
nell'ambito della protezione civile. Comprende le spese per la programmazione, il coordinamento e il monitoraggio degli interventi
di protezione civile sul territorio, nonché per le attivita in forma di collaborazione con le altre amministrazioni competenti in
materia, Non comprende le spese per interventi per fronteggiare calamita naturali gia avvenute, ricomprese nel programma
"Interventi a seguito di calamita naturali” della medesima missione o nei programmi relativi agli specifici interventi effettuati per
ripristinare le condizioni precedenti agli eventi calamitosi.

I servizio & stato conferito allUnione di Comuni della Romagna forlivese che lo finanzia mediante i fondi regionati del P.R.T.
Pertanto non figura alcuno stanziamento di spesa nel bilancio di previsione.

programma 2
Interventi a seguito di calamita naturali
Amministrazione e funzionamento delle attivitd relative agli interventi per fronteggiare calamita naturali gia avvenute. Comprende
le spese per sovvenzioni, aiuti, e contributi per il ripristino delle infrastrutture per calamita naturali gia avvenute qualora tali
interventi non siano attribuibili a specifici programmi di missioni chiaramente individuate, come e il caso del ripristino della
viabilita, dell'assetto del territorio, del patrimonio artistico, culturale, ecc.. Comprende anche gli oneri derivanti dalle gestioni
commissariali relative a emergenze pregresse. Non comprende le spese per gli indennizzi per le calamita naturali destinate al
settore agricolo.

Seppure il servizio di protezione civile sia stato conferito all'Unione di Comuni gli interventi di gestione delle calamita naturali
necessitano dellintervento dell'ufficio tecnico comunale.

Missione 12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

Indirizzi della gestione:

Adesione all’Accordo di programma per la salute ed il benessere sociale nel comprensorio di Forli con sottoscrizione della
convenzione per la gestione associata dei servizi sociali e socio sanitari integrati nel comprensorio forlivese. Erogazione annuale al
Comune di Forli, Comune capofila, della quota parte per la gestione unitaria dei servizi presenti sul territorio.

programma 1
Interventi per l'infanzia e i minori e per asili nido
Amministrazione e funzionamento delle attivita per l'erogazione di servizi e il sostegno a interventi a favore dellinfanzia, dei
minori. Comprende le spese a favore dei soggetti (pubblici e privati} che operano in tale ambito. Comprende le spese per indennita
in denaro o in natura a favore di famiglie con figli a carico, per indennita per maternita, per contributi per la nascita di figli, per
indennita per congedi per motivi di famiglia, per assegni familiari, per interventi a sostegno delle famiglie monogenitore o con figli
disabili. Comprende le spese per l'erogazione di servizi per bambini in eta prescolare (asili nido), per le convenzioni con nidi
diinfanzia privati, per i finanziamenti alle famiglie per la cura dei bambini, per i finanziamenti a orfanotrofi e famiglie adottive,
per beni e servizi forniti a domicilioc a bambini o a coloro che se ne prendono cura, per servizi e beni di vario genere forniti a
famiglie, giovani o bambini (centri ricreativi e di villeggiatura). Comprende le spese per la costruzione e la gestione di strutture
dedicate alliinfanzia e ai minori. Comprende le spese per interventi e servizi di supporto alla crescita dei figli e alla tutela dei
minori e per far fronte al disagio minorile, per i centri di pronto intervento per minori e per te comunita educative per minori.
OBIETTIVI OPERATIVI: Rinnovo delle Convenzioni con la scuola dell’infanzia privata per la disciplina ed i reciproci ambiti di
intervento e della relativa contribuzione economica per il sostentamento della stessa.
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programma 3

Interventi per gli anziani

Amministrazione e funzionamento delle attivita per terogazione di servizi e il sostegno a interventi a favore degli anziani.
Comprende le spese per interventi contro i rischi collegati alla vecchiaia (perdita di reddito, reddito insufficiente, perdita
dell’autonomia nello svolgere le incombenze quotidiane, ridotta partecipazione alla vita sociale e collettiva, ecc.). Comprende le
spese a favore dei soggetti (pubblici e privati) che operano in tale ambito. Comprende le spese per indennita in danaro, quali
indennita di cura, e finanziamenti erogati in seguito a pensionamento o vecchiaia, per l'assistenza nelle incombenze quotidiane
{aiuto domestico, mezzi di trasporto, ecc.), per indennita a favore di persone che si prendono cura di persone anziane, per beni e
servizi di vario genere erogati a favore di persone anziane per consentire la partecipare ad attivita culturali, di svago, di viaggio, o
di vita collettiva. Comprende le spese per interventi, servizi e strutture mirati a migliorare la qualita della vita delle persone
anziane, nonché a favorire la loro mobilita, lintegrazione sociale e lo svolgimento delle funzioni primarie. Comprende le spese per
le strutture residenziali e di ricovero per gli anziani.

Per assicurare alle persone ed alle famiglie un sistema integrato di intervento sociale al fine di prevenire e ridurre le
condizioni di disagio e per favorire la permanenza nel proprio nucleo familiare o al proprio domicilio, e considerato, altresi, che nel
territorio comunale & presente un rilevante tasso di anzianita, l’Amministrazione comunale ha ritenuto necessario istituire
un’attivita in grado di offrire un supporto domiciliare, con prioritaria attivazione del servizio consegna pasti a domicilio, nei giorni
feriali, nei confronti degli utenti anziani residenti nel Comune di Rocca San Casciano.

Tale attivita viene svolta dal Comune di Rocca San Casciano in Convenzione con |’Azienda Servizi alla Persona del Forlivese,
la quate ha in gestione la “Villa del Pensionato” di Rocca San Casciano.

L' Amministrazione comunale sostiene con un contributo economico e mettendo a disposizione dei locali, di proprieta
comunale, con comodati a titolo gratuito, le Associazioni presenti sul territorio che svolgono attivita in favore della popolazione
anziana. Le attivita principali svolte dalle stesse sono: aiuto all’anziano solo o in difficolta; attivita ludiche e ricreative; servizio di
trasporto con autovettura effettuato dai votontari dell’associazione, presenza giornaliera di operatori all’interno della sede
dell’ Associazione.

Integrazione retta per anziani non autosufficienti inseriti in struttura residenziale

La L. 328/2000 “Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi sociali” attribuisce ai.Comuni la
titolarita delle funzioni amministrative concernenti gli interventi sociali svolti a livello locale, adottando sul piano territoriale gli
assetti piu funzionali alla gestione, alla spesa e al rapporto con i cittadini ed inoltre:

- all’art. 6, c. 4, prevede che, per i soggetti per i quali si renda necessario il ricovero stabile presso strutture residenziali, it
Comune nel quale essi hanno la residenza prima del ricovero, previamente informato, assume gli obblighi relativi all’eventuale
integrazione economica;

- all’art. 22 prevede gli “interventi per le persone anziane .per 'accoglienza e la socializzazione presso strutture residenziali e
semiresidenziali per coloro che, in ragione della elevata fragilita personale o di limitazione dell’autonomia, non siano assistibili a
domicilio.

| destinatari delle prestazioni economiche in oggetto sono le persone anziane, di etad pari o superiore ai sessantacinque anni,
residenti nel Comune di Rocca San Casciano, con un livello di compromissione funzionale derivante da patologie croniche e/o
degenerative, come accertato e definite in ambito di valutazione multidimensionale distrettuale e/o prive di adeguato sostegno
familiare e quindi in condizioni di elevato bisogno assistenziale, con impossibilita di definizione di un piano assistenziale di tipo
domiciliare e pertanto necessitanti di inserimento in struttura residenziale a ciclo continuativo accreditata dal sistema regionale
vigente in materia.

Laddove vi sia un’incapacitd economica oggettiva di sostenere gli oneri della retta da parte dell’assistito, prendendo in
considerazione l'insieme complessivo delle entrate, del patrimonio mobiliare ed immobiliare dello stesso, il Comune, nei timiti
delle disponibitita di bilancio, interviene ad integrare la medesima sulla base di specifica richiesta.

programma 4
Interventi per soggetti a rischio di esclusione sociale
Amministrazione e funzionamento delle attivita per Uerogazione di servizi e il sostegno a interventi a favore di persone socialmente
svantaggiate o a rischio di esclusione sociale. Comprende le spese a favore di persone indigenti, persone a basso reddito, emigrati
ed immigrati, profughi, alcolisti, tossicodipendenti, vittime di violenza criminale, detenuti. Comprende le spese a favore dei
soggetti (pubblici e privati) che operano in tale ambito, Comprende le spese per indennita in denaro a favore di soggetti indigenti e
socialmente deboli, quali sostegno al reddito e altri pagamenti destinati ad alleviare lo stato di poverta degli stessi o per assisterli
in situazioni di difficoltd. Comprende le spese per sistemazioni e vitto a breve o a lungo termine forniti a favore di soggetti
indigenti e socialmente deboli, per la riabilitazione di alcolisti e tossicodipendenti, per beni e servizi a favore di persone
socialmente deboli quali servizi di consultorio, ricovero diurno, assistenza nell’adempimento di incombenze quotidiane, cibo,
indumenti, carburante, ecc.. Comprende le spese per la costruzione e la gestione di strutture dedicate alle persone a rischio di
esclusione sociale.
OBIETTIVI OPERATIVI; Contrasto all’emarginazione sociale e alla precarieta.
Sostegno ai gruppi di volontariato che operano in tale ambito mettendo a disposizione locali per “Centro ascolto Caritas” e risorse
economiche per !’attivita del Centro stesso.

programma 5
Interventi per le famiglie
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Amministrazione e funzionamento delle attivita per l'erogazione di servizi e il sostegno a interventi per le famiglie non ricompresi
negli altri programmi della missione. Comprende le spese a favore dei soggetti (pubblici e privati) che operano in tale ambito.
Comprende le spese per la promozione dell'associazionismo familiare e per iniziative di conciliazione dei tempi di vita e di lavoro
non ricompresi negli altri programmi della missione. Comprende le spese per interventi di finanza etica e di microcredito alle
famiglie. Non comprende le spese per l'infanzia e 'adolescenza ricomprese nel programma "“Interventi per l'infanzia e per i minori e
gli asili nido” della medesima missione.

Interventi a favore delle famiglie e persone bisognose in condizioni di grave disagio economico e sociale causato da Covid 19.
Si fa riferimento all’ordinanza della Protezione Civile del 29 marzo 2020, n. 658 con la quale, in relazione alla situazione
economica determinatasi per effetto delle conseguenze dell’emergenza Covid-19, il Ministero dell’Interno, disponeva |’erogazione
di un fondo complessivo pari a 400 milioni di euro ai Comuni da destinare a misure urgenti di solidarieta alimentare;

Nell’anno 2021, con il Decreto Legge 23 novembre 2020, n. 154 recante “Misure finanziarie urgenti connesse all’emergenza
epidemiologica da Covid-19”, é stato istituito un fondo di 400 milioni di euro, da erogare a ciascun Comune, per 'adozione di
misure urgenti di solidarieta alimentare. Al Comune di Rocca San Casciano, [’allegato all’Ordinanza del 29 Marzo 2020 del Capo
della Protezione Civile contenente il riparto per ciascun Comune delle risorse di cui sopra a titolo di Fondo di Sotidarieta
Alimentare, ha assegnato € 10.005,19. A seguito dell’assegnazione della risorsa, I’Amministrazione comunale ha ritenuto
necessario approvare lavviso per lassegnazione di Buoni Spesa a favore di persone e/o famiglie in condizioni di grave disagio
economico e sociale causato dal virus Covid-19.

A conclusione dell’iter sono stati erogati buoni spesa da utilizzare presso gli esercizi commerciali convenzionati presenti nel
Comune di Rocca San Casciano per 'acquisto di generi alimentari da parte di persone e/o famiglie in condizioni di grave disagio
economico e sociale causato dal virus Covid-19 come da DL 23 novembre 2020, n. 154.

programma 6

Interventi per il diritto alla casa

Amministrazione e funzionamento delle attivita per il sostegno al diritto alla casa. Comprende le spese per l'aiuto alle famiglie ad
affrontare i costi per Ualloggio a sostegno delle spese di fitto e delle spese correnti per la casa, quali sussidi per il pagamento di
ipoteche e interessi sulle case di proprieta e assegnazione di alloggi economici o popolari. Comprende le spese a favore dei soggetti
(pubblici e privati) che operano in tale ambito. Non comprende le spese per la progettazione, la costruzione e la manutenzione
degli alloggi di edilizia residenziale pubblica, ricomprese nel programma ™ della missione 08 “Assetto del territorio ed edilizia
abitativa”.

OBIETTIVI OPERATIVI: Sostegno alle persone in situazione di disagio economico e sociale attraverso l’attivazione di strumenti
istituzionali e servizi sociali gia presenti (dilazione del pagamento canone affitto alloggi di edilizia residenziale pubblica)
erogazione fondi per 'emergenza abitativa (erogati dalla Regione) e contributi a sostegno degli affitti (erogati dalla Regione).
Assegnazione di alloggi di edilizia residenziale pubblica. Assegnazione di alloggi in emergenza abitativa.

Interventi per il diritto alla casa

Per le famiglie o persone in gravi difficolta economiche e sociali, per mezzo dell’Assistente sociale, vengono attivate delle azioni a
sostegno quali dilazione od esonero del pagamento del canone affitto per utenti residenti negli alloggi di edilizia residenziale
pubblica con previsione di un eventuale piano di rientro delle morosita da concordare con \’Azienda Casa Emilia Romagna.

Ulteriore sostegno & quello previsto dalla Regione Emilia Romagna che ha istituito il Fondo regionale per !"accesso all’abitazione in
locazione. ’Amministrazione comunale sulla base delle indicazioni regionali stabilite con delibera della Giunta regionale, pubblica
un Avviso pubblico con il quale si stabiliscono i criteri e le modalita di concessione di contributi economici integrativi ai conduttori
per il pagamento dei canoni di locazione nel mercato privato. Nell’anno 2021 ha introdotto anche la possibilitd di presentare
domanda, per tale contributo, da parte di utenti assegnatari di alloggi erp purché abbiano un ISEE inferiore ad € 17.154,00.

L’Amministrazione comunale, avviata la procedura inerente la pubblicazione del Bando di concorso generale per ’assegnazione di
alloggi di edilizia residenziale pubblica di cui alla L.R. 24/2001 e ss.mm.ii., redatta e approvata la relativa graduatoria, assegna in
locazione semplice degli alloggi di edilizia residenziale pubblica di proprieta del Comune di Rocca San Casciano che si renderanno
disponibili e che saranno ultimati nel periodo di efficacia della graduatoria stessa.

| cittadini interessati possono presentare la domanda per accedere agli alloggi erp nei tempi previsti dal Bando e dal vigente
Regolamento per |’assegnazione degli alloggi erp.

Il Comune di Rocca San Casciano pud effettuare assegnazioni in deroga alla graduatoria per particolari situazioni di emergenza
abitativa individuati dagli Assistenti sociali del Comune - casi sociali - o di altra natura individuati all’art. 21 del Regolamento
comunale per I’assegnazione degli alloggi E.R.P. ai sensi della L.R. n. 24/2001.

programma 7

Programmazione e governo della rete dei servizi sociosanitari e sociali

Amministrazione e funzionamento delle attivita per la formulazione, ’amministrazione, il coordinamento e il monitoraggio delle
politiche, dei piani, dei programmi socio-assistenziali sul territorio, anche in raccordo con la programmazione e i finanziamenti
comunitari e statali. Comprende le spese per la predisposizione e attuazione della legislazione e della normativa in materia
sociale. Comprende le spese a sostegno del le politiche sociali che non sono direttamente riferibili agli altri programmi della
medesima missione.

Accordo di programma per la salute ed il benessere sociale nel distretto di Forli 2020-2022

| Comune di comprensorio forlivese, ’Unione di Comuni della Romagna forlivese - Unione Montana e l’Azienda USL della Romagna
sottoscrivono un “Accordo di programma per la salute ed il benessere sociale nel distretto di Forli, le cui finalitad sono, in
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particolare, di garantire la regia della programmazione e della gestione associata dei servizi sociali e socio sanitari nel rispetto ed
in attuazione delle normative regionali di riordino territoriale e di garantire la programmazione e la gestione coordinata su ambito
territoriale delle politiche di contrasto alla poverta, integrazione sociale e inclusione attiva di persone fragili e famiglie vulnerabili
in attuazione delle norme nazionali e regionali di recente emanazione.

Il Comitato di distretto & U'organo politico con funzioni di governo nei processi di pianificazione e di controllo sulle aree di
intervento oggetto dell’Accordo.

Il Comitato definisce le scelte strategiche e di priorita che formano il Piano di Zona distrettuale per la salute ed il benessere
sociale di durata triennale ed affida all’Ufficio di Direzione della gestione associata le attivita di erogazione in forma diretta o
indiretta dei servizi ed interventi in area minori e famiglia e non autosufficienza, anziani e disabili; sviluppo e coordinamento nelle
aree “contrasto alla poverta, famiglia e politiche della genitorialita, politiche abitative ed immigrazione”; approva annualmente le
quote associative a carico dei Comuni e/o Unione di Comuni della Romagna fortivese per la gestione associata calcolate sulla base
del bilancio di previsione (budget) dei servizi oggetto della Convenzione per la gestione associata dei servizi sociali e
dell’integrazione socio-sanitaria nel distretto di Forli e in base ai criteri specificati nella stessa.

Con la Convenzione per la Gestione associata dei Servizi sociali e dell’integrazione socio sanitaria nel distretto di Forli i Comuni del
distretto intendono gestire in forma unitaria ed integrata , individuando il Comune di Forli, quale Comune capofila, i servizi e gli
interventi sociali e socio sanitari in materia di famiglia, infanzia, eta evolutiva, disabili ed anziani, nonché attivare forme di
coordinamento per la gestione di servizi sopra descritti.

programma 8
Cooperazione e associazionismo
Amministrazione e funzionamento delle attivita e degli interventi a sostegno e per lo sviluppo della cooperazione e
dell'associazionismo nel sociale. Comprende le spese per la valorizzazione del terzo settore (non profit) e del servizio civile. Non
comprende le spese a sostegno dell'associazionismo che opera a supporto dei programmi precedenti e che, come tali, figurano gia
come trasferimenti "a sostegno” in quei programmi. Non comprende le spese per la cooperazione allo sviluppo, ricomprese nella
missione relativa alle relazioni internazionali.
OBIETTIVI OPERATIVI: Collaborazione per la realizzazione delle iniziative proposte a sostegno dei vari settori della vita sociale,
culturale e sportiva della popolazione.
Concessione a titolo gratuito delle sedi operative della Associazioni.

programma 9
Servizio necroscopico e cimiteriale
Amministrazione, funzionamento e gestione dei servizi e degli immobili cimiteriali. Comprende le spese per la gestione
amministrativa delle concessioni di loculi, delle inumazioni, dei sepolcreti in genere, delle aree cimiteriali, delle tombe di
famiglia. Comprende le spese per pulizia, la sorveglianza, la custodia e la manutenzione, ordinaria e straordinaria, dei complessi
cimiteriali e delle pertinenti aree verdi. Comprende le spese per il rilascio delle autorizzazioni, la regolamentazione, vigilanza e
controllo delle attivita cimiteriali e dei servizi funebri. Comprende le spese per il rispetto delle relative norme in materia di igiene
ambientale, in coordinamento con le altre istituzioni preposte.
OBIETTIVI OPERATIVI: Revisione della situazione delle concessioni cimiteriali scadute e gestione di eventuali rinnovi.
Concessioni cimiteriali dei loculi, colombari e aree cimiteriali. Nel triennio sono previsti interventi di consolidamento della
muratura perimetrale del cimitero comunale di Via Montecolombo.

programma 10
Politica regionale unitaria per i diritti sociali e la famiglia (solo per le Regioni)
Comprende le spese per la realizzazione della politica regionale unitaria in materia di diritti sociali e famiglia, finanziata con i
finanziamenti comunitari e i cofinanziamenti nazionali e con le risorse FAS. Sono altresi incluse le spese per le attivita di assistenza
tecnica connessa allo sviluppo della politica regionale unitaria in materia di diritti sociali e famiglia. Non sono ricomprese le spese
per specifici progetti finanziati dalla Comunita europea che non rientrane nella politica regionale unitaria e che sono classificati,
secondo la finalita, negli altri programmi della missione.

Missione 13 Tutela della salute

programma 7
Ulteriori spese in materia sanitaria
Spese per il finanziamento di altre spese sanitarie non ricomprese negli altri programmi della missione. Non comprende le spese
per chiusura - anticipazioni a titolo di finanziamento della sanita dalla tesoreria statale, classificate come partite di giro nel
programma “Anticipazioni per il finanziamento del sistema sanitario nazionale” della missione 99 “Servizi per conto terzi”.
Comprende le spese per interventi igienico-sanitari quali canili pubblici, servizi igienici pubblici e strutture analoghe. Comprende,
inoltre, le spese per interventi di igiene ambientale, quali derattizzazioni e disinfestazioni.

Il programma comprende i trasferimenti all'Unione per la funziona associata sicurezza sul lavoro.
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Missione 14 Sviluppo economico e competitivita

Indirizzi della gestione:
Adesione al progetto di Valorizzazione delle Aree commerciali da parte di Enti locali individuati in seguito a concertazione
territoriale condivisa di cui alla Legge regionale.

programma 1

Industria, PMI e Artigianato

Amministrazione e funzionamento delle attivita per la programmazione e lo sviluppo dei servizi e delle imprese manifatturiere,
estrattive e edilizie sul territorio. Comprende le spese per lo sviluppo, Uespansione o il miglioramento delle stesse e delle piccole e
medie imprese; le spese per la vigilanza e la regolamentazione degli stabilimenti e del funzionamento degli impianti; le spese per i
rapporti con le associazioni di categoria e le altre organizzazioni interessate nelle attivita e servizi manifatturieri, estrattivi e
edilizi; le spese per sovvenzioni, prestiti o sussidi a sostegno delle imprese manifatturiere, estrattive e edilizie. Comprende le
spese per gli interventi a favore dell'internazionalizzazione delle imprese, in particolare per l'assistenza per le modalita di accesso
e di utilizzo degli strumenti promozionali, finanziari e assicurativi disponibili, per lassistenza legale, fiscale e amministrativa in
materia di commercio estero, per il supporto e la guida nella selezione dei mercati esteri, nella scelta di partner in progetti di
investimento. Comprende le spese per la programmazione, il coordinamento e il monitoraggio delle relative politiche sul territorio
anche in raccorde con la programmazione dei finanziamenti comunitari e statali. Comprende le spese per la competitivita dei
territori (attrattivitad). Amministrazione e funzionamento delle attivita relative alla programmazione di interventi e progetti di
sostegno e sviluppo dellartigianato sul territorio. Comprende le spese per l'associazionismo artigianale e per le aree per
insediamenti artigiani. Comprende le spese per sovvenzioni, prestiti o sussidi a sostegno delle imprese artigiane. Comprende le
spese per la programmazione, il coordinamento e il monitoraggio delle relative politiche sul territorio anche in raccordo con la
programmazione e i finanziamenti comunitari e statali. Comprende le spese per la gestione dei rapporti con le associazioni di
categoria e gli altri enti e organizzazioni interessati.

Il programma contiene il contributo da erogarsi alle aziende a seguito del contributo regionale da erogarsi alle attivita
economiche, artigianali e commerciali dei comuni delle aree interne gestito dal GAL L'Altra Romagna e corrisposto su 3 annualita
{di cui le annualita 2020 e 2021 riportate in previsione sull'annualita 2021)

programma 2

Commercio - reti distributive - tutela dei consumatori

Amministrazione e funzionamento delle attivita e dei servizi relativi al settore della distribuzione, conservazione e magazzinaggio,
e per la programmazione di interventi e progetti di sostegno e di sviluppo del commercio locale. Comprende le spese per
l'organizzazione, la costruzione e la gestione dei mercati rionali e delle fiere cittadine. Comprende le spese per la produzione e
diffusione di informazioni agli operatori commerciali e ai consumatori sui prezzi, sutla disponibilita delle merci e su altri aspetti
della distribuzione commerciale, della conservazione e del magazzinaggio. Comprende le spese per sovvenzioni, prestiti o sussidi a
sostegno del settore della distribuzione commerciale e per la promozione delle politiche e dei programmi commerciali. Comprende
le spese per la tutela, linformazione, la formazione, la garanzia e (a sicurezza del consumatore; le spese per linformazione, la
regolamentazione e il supparto alle attivitd commerciali in generale e allo sviluppo del commercio.

OBIETTIVI OPERATIVI: Il Comune di Rocca San Casciano fa parte dello Sportetlo Unico per le Attivita Produttive (SUAP) dell’Unione
di Comuni delta Romagna forlivese

Missione 16 Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca

programma 1
Sviluppo del settore agricolo e del sistema agroalimentare
Amministrazione e funzionamento delle attivita connesse all’agricoltura, per lo sviluppo sul territorio delle aree rurali, dei settori
agricolo e agroindustriale, alimentare, forestale e zootecnico. Comprende le spese per la programmazione, il coordinamento e il
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monitoraggio delle relative politiche sul territorio anche in raccordo con la programmazione comunitaria e statale. Comprende le
spese per la vigilanza e regolamentazione del settore agricolo. Comprende le spese per la costruzione o il funzionamento dei
dispositivi di controllo per le inondazioni, dei sistemi di irrigazione e drenaggio, inclusa ’erogazione di sovvenzioni, prestiti o
sussidi per tali opere. Comprende le spese per indennizzi, sovvenzioni, prestiti o sussidi per le aziende agricole e per gli agricoltori
in relazione alle attivita agricole, inclusi gli incentivi per la limitazione o 'aumento della produzione di particolari colture o per
lasciare periodicamente i terreni incolti, inclusi gli indennizzi per le calamita naturali, nonché i contributi alle associazioni dei
produttori. Non comprende le spese per l’amministrazione, il funzionamento o il supporto a parchi e riserve naturali, ricomprese
nel programma "Aree protette, parchi naturali, protezione naturalistica e forestazione” della missione 09 "Sviluppo sostenibile e
tutela del territorio e dell'ambiente”.

OBIETTIVI OPERATIVI: Poiché il reddito delle aziende agricole deriva non solo dal lavoro dei campi, ma, soprattutto dalla
valorizzazione e commercializzazione dei prodotti ad opera diretta dei produttori, ’amministrazione intende favorire le aziende
agrituristiche presenti nel territorio.

Particolare attenzione sara prestata alle esigenze di ordine urbanistico ed autorizzativo per la realizzazione di fabbricati a servizio
delle aziende agricole (stalle, laboratori, strutture ricettive} nel rispetto dei giusti interessi degli agricoltori e del bene comune
generale.

Mantenimento delle aree dedicate agli “orti”.

programma 2
Caccia e pesca
Amministrazione e funzionamento delle attivita e dei servizi di caccia e pesca sul territorio. Comprende le spese per la pesca e la
caccia sia a fini commerciali che a fini sportivi. Comprende le spese per le attivita di vigilanza e regolamentazione e di rilascio
delle licenze in materia di caccia e pesca. Comprende le spese per la protezione, lincremento e lo sfruttamento razionale della
fauna selvatica e della fauna ittica. Comprende le spese per sovvenzioni, prestiti o sussidi a supporto delle attivita commerciali di
pesca e caccia, inclusa la costruzione e il funzionamento dei vivai. Comprende le spese per la programmazione, il coordinamento e
il monitoraggio delle relative politiche sul territorio anche in raccordo con la programmazione e i finanziamenti comunitari e
statali. Non comprende le spese per I’'amministrazione, il funzionamento o il supporto a parchi e riserve naturali, ricomprese nel
programma "Aree protette, parchi naturali, protezione naturalistica e forestazione” della missione 09 "Sviluppo sostenibile e tutela
del territorio e dell'ambiente”.
OBIETTIVI OPERATIVI: Prosecuzione dell’aiuto allo sviluppo del “Centro di controllo per ungulati” creato nell’area dell’ex vivaio .
Rilascio delle licenze annuali di caccia.

Missione 20 Fondi e accantonamenti

programma 1
Fondo di riserva
Fondi di riserva per le spese obbligatorie e fondi di riserva per le spese impreviste.
La consistenza del fondo rientra nei limiti previsti dallarticolo 166 del T.U.E.L. ed in quelli previsti dal regolamento di contabilita
Gli importi del fondo di riserva ordinario sono fissati in:
- 3.463,00,00 anno 2021;
- € 3.449,00 anno 2022;
- € 3.449,00 anno 2023;

programma 2
Fondo crediti di dubbia esigibilita
Accantonamenti al fondo crediti di dubbia esigibilita.
Sulla base di quanto stabilito dal principio contabile 3.3 e seguenti (D.lgs n.118/2011) é stato costituito un Fondo Crediti di Dubbia
Esigibilita (FCDE) da intendersi come fondo rischi diretto ad evitare che le entrate di dubbia esigibilita, previste ed accertate nel
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corso dell’esercizio, possano finanziare le spese esigibili nel corso dell’esercizio medesimo. L'ammontare di tale fondo e
determinato in considerazione della dimensione degli stanziamenti relativi ai crediti che si prevede si formeranno nell’esercizio,
della loro natura e del grado di riscossione dei crediti, rilevato negli ultimi cinque esercizi precedenti a quello di riferimento.

Il Fondo Crediti di Dubbia Esigibilita & stato determinato applicando le percentuali (rispettivamente del 95% - 100% - 100% per i 3
anni afferenti al presente documento) al complemento a 1 della media degli incassi delle rispettiva poste da dati risultanti dai
rendiconti approvanti nelle annuatita da 2015 a 2019.

Gli importi accantonati ammontano a

per ciascuna delle annualita 2021/2023 € 18.278,43 (arrotondato all'unita di euro) cosi suddivisi:

- 5.829,08 per lampade votive

- 3.624,12 per fitti attivi

- 8.825,22 recupero entrate tributarie

Programma 3
Altri fondi
Fondi speciali per le leggi che si perfezionano successivamente all'approvazione del bilancio. Accantonamenti diversi. Non
comprende il fondo pluriennale vincolato che va attribuito alle specifiche missioni che esso é destinato a finanziare.

Sono stati effettuati i seguenti accantonamenti:
1) fondo per rinnovi contrattuali € 2.456,00 per ciascuna delle 3 annualita del bilancio di previsione 2021/2023;
2) fondo di garanzia debiti commerciali € 19.239,00 per ciascuna delle annualita 2021 e 2022

Missione 50 Debito pubblico

programma 1

Quota interessi ammortamento mutui e prestiti obbligazionari

Spese sostenute per il pagamento degli interessi relativi alle risorse finanziarie acquisite dall'ente mediante l'emissione di titoli
obbligazionari, prestiti a breve termine, mutui e finanziamenti a medio e lungo termine e altre forme di indebitamento e relative
spese accessorie. Non comprende le spese relative alle rispettive quote capitali, ricomprese nel programma "Quota capitale
ammortamento mutui e prestiti obbligazionari” della medesima missione. Non comprende le spese per interessi per le anticipazioni
di tesoreria, ricomprese nella missione 60 "Anticipazioni finanziarie". Non comprende le spese per interessi riferite al rimborso del
debito legato a specifici settori che vanno classificate nelle rispettive missioni.

programma 2
Quota capitale ammortamento mutui e prestiti obbligazionari
Spese sostenute per la restituzione delle risorse finanziarie relative alle quote di capitale acquisite dall'ente mediante titoli
obbligazionari, prestiti a breve termine, mutui e finanziamenti a medio e lungo termine e altre forme di indebitamento e relative
spese accessorie. Comprende le spese per la chiusura di anticipazioni straordinarie ottenute dall'istituto cassiere. Non comprende
le spese relative agli interessi, ricomprese nel programma "Quota interessi ammortamento mutui e prestiti obbligazionari" della
medesima missione. Non comprende le spese per le quote di capitale riferite al rimborso del debito legato a specifici settori che
vanno classificate nelle rispettive missioni.
Le quote di capitale dei mutui in ammortamento da rimborsare sono previsti al Titolo 4° “Rimborsi di prestiti” come da piano di
ammortamento.

L'importo dei debiti residui al 31/12/2020 ammonta ad € 1.324.376,50.

Nel corso dell'anno 2020 il Comune di Rocca san Casciano ha aderito alla rinegoziazione dei mutui operata a seguito della circolare
cassa depositi prestiti 1300/2020.

Non & prevista per l'anno 2021 l'assunzione di mutui.

| debiti residui presunti ammontano a :

- € 1.252.397,50 al 31/12/2021 (rimborso quota capitale anno 2021 pari a € 71.979,00)

- €1.182.671,50 al 31/12/2022 (rimborso quota capitale anno 2022 pari a € 69.726,00}

- € 1.114.407,50 al 31/12/2023 (rimborso quota capitale anno 2023 pari a € 68264,00)

Missione 60 Anticipazioni finanziarie

programma 1
Restituzione anticipazioni di tesoreria
Spese sostenute per la restituzione delle risorse finanziarie anticipate dall'istituto di credito che svolge il servizio di tesoreria, per
fare fronte a momentanee esigenze di liquidita. Sono incluse le connesse spese per interessi contabilizzate nel titolo 1 della spesa.
Da diversi anni il Comune di Rocca San Casciano non ha ricorso ad anticipazioni di tesoreria
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Parte seconda

Programmazione dei lavori pubblici

La Parte 2 della Sezione operativa comprende la programmazione in materia di lavori pubblici,
personale e patrimonio.

La realizzazione dei lavori pubblici degli enti locali deve essere svolta in conformita ad un
programma triennale e ai suoi aggiornamenti annuali che sono ricompresi nella Sezione operativa
del DUP.

| lavori da realizzare nel primo anno del triennio sono compresi nell’elenco annuale che
costituisce il documento di previsione per gli investimenti in lavori pubblici e il loro finanziamento.
Ogni ente locale deve analizzare, identificare e quantificare gli interventi e le risorse reperibili per
il loro finanziamento.

Il programma deve in ogni modo indicare:

» le priorita e le azioni da intraprendere come richiesto dalla legge;

» la stima dei tempi e la durata degli adempimenti amministrativi di realizzazione delle opere
e del collaudo;

» la stima dei fabbisogni espressi in termini sia di competenza, sia di cassa, al fine del relativo
finanziamento in coerenza con i vincoli di finanza pubblica.

Trattando della programmazione dei lavori pubblici si dovra fare necessariamente riferimento
al “Fondo pluriennale vincolato” come saldo finanziario, costituito da risorse gia accertate
destinate al finanziamento di obbligazioni passive dell’ente gia impegnate, ma esigibili in esercizi

successivi a quello in cui & accertata Uentrata.

Il piano triennale delle opere pubbliche 2021/2023 e stato approvato con delibera di Giunta
comunale n. 70 del 16/11/2020.
Il piano triennale delle opere pubbliche approvato mediate delibera di giunta n. 70 riporta i

seguenti interventi:

Comune di Rocca San Casciano - Dacumento Unico di Programmazione 2021/2023 103
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COMUNE D! ROCCA SAN CASCIANO Valuta: EURO
Piano Esecutivo di Gestione (Previsioni Assestate) - Esercizio Finanziario 2021 Pag.1
PARTE Il - SPESA

Centro responsabile: AN UFFICIO ANAGRAFE Responsabile: MARINA FRASSINETI

Codice Denominazione Centro gestore Previsione di Previsione di
Competenza Cassa

MISSIONE 01 Servizi istituzionali e generali e di gestione
Programma 01 01 Organi istituzionali
Titolo | SPESE CORRENTI
Macroaggregato 1 03 Acquisto di beni e servizi
Capitolo 00109 SPESE PER ELEZIONI SG - servizi generali 5.000,00 5.000,00
Totale Macroaggr- 103 5.000,00 5.000,00
Totale Titolo | Spese correnti 5.000,00 5.000,00
Totale Programma 0101 5.000,00 5.000,00
Programma 01 02 Segreteria generale
Titolo | SPESE CORRENTI
Macroaggregato 1 04 Trasferimenti correnti
Capitolo 00120 TRASFERIMENTI AL MINISTERO DIRITTI CARTE D'IDENTITA' ELETTRONICHE AN - ufficio anagrafe 6.000,00 6.000,00
Totale Macroaggr. 104 6.000,00 6.000,00
Totale Titolo | Spese correnti 6.000,00 6.000,00
Titolo Il SPESE IN CONTO CAPITALE
Macroaggregato 2 05 Altre spese in conto capitale
Capitolo 00011 INTERVENT! URGENTI RISCHIO SANITARIO COVID 19 AN - ufficio anagrafe 6.093,90
Totale Macroaggr. 205 6.093,90
U_.onm_m Titolo 1l Spese in conto capitale 6.093,90
Totale Programma 0102 6.000,00 12.093,90
Programma 01 07 Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e stato civile
Titolo 1 SPESE CORRENTI
Macroaggregato 1 03 Acquisto di beni e servizi
Capitolo 00111 SPESE PERLAC.E.C.I. SD - servizi demografici 300,00 300,00
Capitolo 00242 ADESIONE ANUSCA - ANUTEL AN - ufficio anagrafe 500,00 500,00
Capitolo 00244 SPESE GENERALI DI FUNZIONAMENTO PER L'ANAGRAFE E LO STATO CIVILE SD - servizi demografici 1.800,00 1.800,00
Totale Macroaggr. 103 2.600,00 2.600,00
Totale Titolo | Spese correnti 2.600,00 2.600,00
Totale Programma 0107 2.600,00 2.600,00
Totale Missione o1 13.600,00 19.693,90
MISSIONE 12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
Programma 12 05 Interventi per le famiglie
Titolo | SPESE CORRENTI
Macroaggregato 1 04 Trasferimenti correnti
Capitolo 00019 CONTRIBUZIONI TARIFFE SOLIDALI RIFIUTI - PANNOLINI E PANNOLONI AN - ufficio anagrafe 500,00 500,00
Totale Macroaggr. 104 500,00 500,00
Totale Titolo | Spese correnti 500,00 500,00
Totale Programma 12 05 500,00 500,00

Programma 12 09

Servizio necroscopico e cimiteriale




COMUNE DI ROCCA SAN CASCIANO

Valuta: EURO
Piano Esecutivo di Gestione (Previsioni Assestate) - Esercizio Finanziario 2021 Pag.2
PARTE Il - SPESA
Centro responsabile: AN UFFICIO ANAGRAFE Responsabile: MARINA FRASSINETI
Codice Denominazione Centro gestore Previsione di Previsione di
Competenza Cassa
Titolo | SPESE CORRENTI
Macroaggregato 1 03 Acquisto di beni e servizi
Capitolo 01409 SERVIZI CIMIETRIALI - SERV. NECROFORO AN - ufficio anagrafe 1.000,00 1.000,00
Totale Macroaggr. 103 1.000,00 1.000,00
Totale Titolo | Spese correnti 1.000,00 1.000,00
Totale Programma 12 09 1.000,00 1.000,00
Totale Missione 12 1.500,00 1.500,00
RIEPILOGO PARTE SPESA 15.100,00 21.193,90
Riepilogo per Centro gestore:
SG SERVIZI GENERALI 5.000,00 5.000,00
AN UFFICIO ANAGRAFE 8.000,00 14.093,80
SD SERVIZI DEMOGRAFICI 2.100,00 2.100,00
Riepilogo per Macroaggregato:
1 03 Acquisto di beni e servizi 8.600,00 8.600,00
1 04 Trasferimenti correnti 6.500,00 6.500,00
2 05 Altre spese in conto capitale 6.093,90




COMUNE DI ROCCA SAN CASCIANO Valuta: EURO
Piano Esecutivo di Gestione (Previsioni Assestate) - Esercizio Finanziario 2021 Pag.3
PARTE Il - SPESA

Centro responsabile: EC UFFICIO ECONOMATO Responsabile: NADIA CASTELLI

Codice Denominazione Centro gestore Previsione di Previsione di
Competenza Cassa

MISSIONE 01 Servizi istituzionali e generali e di
Programma 01 02 Segreteria generale
Titolo | SPESE CORRENTI
Macroaggregato 1 03 Acquisto di beni e servizi
Capitolo 00094 SPESE VARIE D'UFFICIO PER STAMPATI,CANCELLERIA ETC. EC - ufficio economato 1.500,00 1.500,00
Totale Macroaggr. 103 1.500,00 1.500,00
Macroaggregato 1 10  Altre spese correnti
Capitolo 00344 m__m\_w__u\_m_ Dl ASSICURAZIONE CONTRO GLI INCENDI,FURTI E RESPONSABILITA' SG - servizi generali 26.876,00 26.876,00
Totale Macroaggr. 110 26.876,00 26.876,00
Totale Titolo | Spese correnti 28.376,00 28.376,00
Totale Programma 0102 28.376,00 28.376,00
Programma 01 03 Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato
Titolo | SPESE CORRENTI
Macroaggregato 1 03 Acquisto di beni e servizi
Capitolo 00106 COMPENSO PER IL SERVIZIO DI TESORERIA SG - servizi generali 2.500,00 2.500,00
Totale Macroaggr. 103 2.500,00 2.500,00
Totale Titolo 1 Spese correnti 2.500,00 2.500,00
Totale Programma 0103 2.500,00 2.500,00
Programma 01 05 Gestione dei beni demaniali e patrimoniali
Titolo | SPESE CORRENTI
Macroaggregato 1 02 Imposte e tasse a carico dell'ente
Capitolo 00356 IMPOSTE, TASSE, CONTRIBUTI E CONCESSIONI SG - servizi generali 800,00 800,00
Totale Macroaggr. 102 800,00 800,00
Totale Titolo | Spese correnti 800,00 800,00
Totale Programma 0105 800,00 800,00
Programma 01 10 Risorse umane
Titolo | SPESE CORRENTI
Macroaggregato 1 03 Acquisto di beni e servizi
Capitolo 00082 SPESE GENERALI DI FUNZIONAMENTO SERV. GENERALI SG - servizi generali 1.000,00 1.000,00
Totale Macroaggr. 103 1.000,00 1.000,00
Totale Titolo | Spese correnti 1.000,00 1.000,00
Totale Programma 0110 1.000,00 1.000,00
Programma 01 11 Altri servizi generali
Titolo | SPESE CORRENTI
Macroaggregato 1 03 Acquisto di beni e servizi
Capitolo 00082 SPESE GENERALLI DI FUNZIONAMENTO SERV. GENERALI SG - servizi generali 4.000,00 4.000,00
Totale Macroaggr. 103 4.000,00 4.000,00
Totale Titolo | Spese correnti 4.000,00 4.000,00




COMUNE DI ROCCA SAN CASCIANO Valuta: EURO
Piano Esecutivo di Gestione (Previsioni Assestate) - Esercizio Finanziario 2021 Pag.4
PARTE Il - SPESA

Centro responsabile: EC UFFICIO ECONOMATO Responsabile: NADIA CASTELLI

Codice Denominazione Centro gestore Previsione di Previsione di
Competenza Cassa

Totale Programma 0111 4.000,00 4.000,00
Totale Missione 01 36.676,00 36.676,00
MISSIONE 03 Ordine pubblico e sicurezza
Programma 03 01 Polizia locale e amministrativa
Titolo | SPESE CORRENTI
Macroaggregato 103 Acquisto di beni e servizi
Capitolo 00537 POLIZIA MUNICIPALE: SPESE TELEFONICHE EC - ufficio economato 76,00 76,00
Totale Macroaggr. 103 76,00 76,00
Totale Titolo | Spese correnti 76,00 76,00
Totale Programma 0301 76,00 76,00
Totale Missione 03 76,00 76,00
MISSIONE 04 Istruzione e diritto allo studio
Programma 04 01 Istruzione prescolastica
Titolo | SPESE CORRENTI
Macroaggregato 103 Acquisto di beni e servizi
Capitolo 00648 SPESE GENERALI DI FUNZIONAMENTO SCUOLE SG - servizi generali 220,00 220,00
Totale Macroaggr. 103 220,00 220,00
Totale Titolo | Spese correnti 220,00 220,00
Totale Programma 04 01 220,00 220,00
Totale Missione 04 220,00 220,00
MISSIONE 06 Politiche giovanili, sport e tempo libero
Programma 06 01 Sport e tempo libero
Titolo | SPESE CORRENTI
Macroaggregato 103 Acquisto di beni e servizi
Capitolo 02333 SPESE VARIE PISCINA SG - servizi generali 3.752,00 3.752,00
Totale Macroaggr. 103 3.752,00 3.752,00
Totale Titolo | Spese correnti 3.752,00 3.752,00
Totale Programma 06 01 3.752,00 3.752,00
Totale Missione 06 3.752,00 3.752,00
MISSIONE 12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
Programma 12 04 Interventi per soggetti a rischio di esclusione sociale
Titolo 1 SPESE CORRENT!I
Macroaggregato 1 04 Trasferimenti correnti
Capitolo 01929 INDENNITA' AL FARMACISTA RURALE 00 SG - servizi generali 42,00 42,00
Totale Macroaggr. 104 42,00 42,00
Totale Titolo | Spese correnti 42,00 42,00
Totale Programma 12 04 42,00 42,00
Totale Missione 12 42,00 42,00

MISSIONE 99

Servizi per conto_terzi
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Programma 99 01 Servizi per conto terzi - Partite di giro
Titolo VII SPESE PER CONTO TERZI E PARTITE DI GIRO
Macroaggregato 7 01  Uscite per partite di giro
Capitolo 02980 ANTICIPAZIONE DI FONDI PER IL SERVIZIO DI ECONOMATO SG - servizi generali 2.600,00 2.600,00
Totale Macroaggr. 701 2.600,00 2.600,00
Totale Titolo VII Spese per conto terzi e partite di giro 2.600,00 2.600,00
Totale Programma 99 01 2.600,00 2.600,00
Totale Missione 99 2.600,00 2.600,00
RIEPILOGO PARTE SPESA 43.366,00 43.366,00
Riepilogo per Centro gestore:
EC UFFICIO ECONOMATO 1.576,00 1.576,00
SG SERVIZI GENERALI 41.790,00 41.790,00
Riepilogo per Macroaggregato:
1 03 Acquisto di beni e servizi 13.048,00 13.048,00
1 10 Altre spese correnti 26.876,00 26.876,00
1 02 Imposte e tasse a carico 800,00 800,00
dell'ente
1 04 Trasferimenti correnti 42,00 42,00
7 01 Uscite per partite di giro 2.600,00 2.600,00
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MISSIONE 01 Servizi istituzionali e generali e di gestione

Programma 01 02 Segreteria generale

Titolo Il SPESE IN CONTO CAPITALE

Macroaggregato 2 05 Altre spese in conto capitale

Capitolo 00011 INTERVENT! URGENTI RISCHIO SANITARIO COVID 19 LP - lavori pubblici 23.985,20 37.600,40

Totale Macroaggr. 205 23.985,20 37.600,40

Totale Titolo Il Spese in conto capitale 23.985,20 37.600,40

Totale Programma 0102 23.985,20 37.600,40

Programma 01 03 Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato

Titolo | SPESE CORRENTI

Macroaggregato 1 03 Acquisto di beni e servizi

Capitolo 00084 SPESE VARIE DI ESERCIZIO DEGLI AUTOMEZZ| ADIBITI AL SERVIZIO UT - ufficio tecnico 6.000,00 6.000,00

Totale Macroaggr. 103 6.000,00 6.000,00

Totale Titolo | Spese correnti 6.000,00 6.000,00

Totale Programma 0103 6.000,00 6.000,00

Programma 01 05 Gestione dei beni demaniali e patrimoniali

Titolo | SPESE CORRENTI

Macroaggregato 1 02 Imposte e tasse a carico dell'ente

Capitolo 00355 UFF. TECNICO: IMPOSTE, TASSE, CONTRIBUTI E CONCESSIONI UT - ufficio tecnico 2.500,00 2.500,00

Totale Macroaggr. 102 2.500,00 2.500,00

Macroaggregato 103 Acquisto di beni e servizi

Capitolo 00082 SPESE GENERALI DI FUNZIONAMENTO SERV. GENERALI LP - lavori pubblici 6.657,00 6.657,00

Capitolo 00085 MANUTENZIONE AUTOMEZZ} E ATTREZZATURE UT - ufficio tecnico 4.000,00 4.000,00

Capitolo 00333 MANUTENZIONE IMPIANTI ELETTRICI LP - lavori pubblici 2.000,00 2.000,00

Capitolo 00338 MANUTENZIONE ASCENSORI SG - servizi generali 5.325,00 5.325,00

Capitolo 00339 MANUTENZIONE IMPIANT| TELEFONICI SG - servizi generali 1.800,00 1.800,00

Capitolo 00341 MANUTENZIONE IMPIANTI TERMICI SG - servizi generali 2.000,00 2.000,00

Capitolo 00342 MANUTENZIONE IMPIANTI AUDIOVISIVI SG - servizi generali 1.550,00 1.550,00

Capitolo 00345 PARTECIPAZIONE SPESE CONDOMINIALI SG - servizi generali 5.000,00 5.000,00

Capitolo 00347 SERVIZIO GESTIONE CALORE SG - servizi generali 6.600,00 6.600,00

Capitolo 00357 REVISIONE ESTINTORI FABBRICATI COMUNALI SG - servizi generali 600,00 600,00

Capitolo 01472 INTERVENTI NEL CAMPO DEGLI IMPIANTI IDRICI SG - servizi generali 2.000,00 2.000,00

Capitolo 01532 SPESE DI MANUTENZIONE DELLA RETE FOGNARIA SG - servizi generali 1.000,00 1.000,00

Totale Macroaggr. 103 38.532,00 38.532,00

Totale Titolo | Spese correnti 41.032,00 41.032,00

Titolo Il SPESE IN CONTO CAPITALE

Macroaggregato 2 02 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni

Capitolo 02502 ADEGUAMENTO IMPIANTI IMMOBILI COMUNALI SG - servizi generali 49.301,77

Capitolo 02542 PATRIMONIO IMMOBILIARE:INTERVENTI DI MANUTENZIONE STRAORDINARIA 00-. 1.438,85
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Totale Macroaggr. 202 50.740,62

Totale Titolo Il Spese in conto capitale 50.740,62

Totale Programma 0105 41.032,00 91.772,62

Programma 01 06 Ufficio tecnico

Titolo | SPESE CORRENTI

Macroaggregato 1 03 Acquisto di beni e servizi

Capitolo 00018 RACCOLTA RIFIUTI - UTENZE COMUNALI LP - lavori pubblici 9.000,00 9.000,00

Capitolo 00198 SPESE PER PROGETT.,PERIZIE,COLLAUDI, SISMICA,SICU UT - ufficio tecnico 6.000,00 6.000,00

Capitolo 00337 SPESE TELEFONIA MOBILE LP - lavori pubblici 300,00 300,00

Capitolo 00343 MANUTENZIONE STABILI ADDETTI A SERVIZI COMUNALI LP - lavori pubblici 4.000,00 4.000,00

Totale Macroaggr. 103 19.300,00 19.300,00

Totale Titolo | Spese correnti 19.300,00 19.300,00

Titolo 1l SPESE IN CONTO CAPITALE

Macroaggregato 2 02 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni

Capitolo 02529 FORNITURA AUTOMEZZ| LP - lavori pubblici 19.276,00

Totale Macroaggr. 202 19.276,00

Totale Titolo |l Spese in conto capitale 19.276,00

Totale Programma 0106 19.300,00 38.576,00

Programma 01 11 Altri servizi generali

Titolo | SPESE CORRENTI

Macroaggregato 1 03 Acquisto di beni e servizi

Capitolo 00051 SERVIZIO PULIZIA STABILI COMUNALI-APPALTO- LP - lavori pubblici 9.900,00 9.900,00

Capitolo 00082 SPESE GENERALI DI FUNZIONAMENTO SERV. GENERALI SG - servizi generali 13.397.00 13.397,00

Totale Macroaggr. 103 23.297,00 23.297,00

Totale Titolo | Spese correnti 23.297,00 23.297,00

Titolo Il SPESE IN CONTO CAPITALE

Macroaggregato 2 02 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni

Capitolo 02527 ACQUITO IMMOBILI LOC. CAMPOGIUGNO LP - lavori pubblici 7.571,80

Totale Macroaggr. 202 7.571,80

Totale Titolo Il Spese in conto capitale 7.571,80

Totale Programma 0111 23.297,00 30.868,80

Totale Missione 01 113.614,20 204.817,82

MISSIONE 04 Istruzione e diritto allo studio

Programma 04 02 Altri ordini di istruzione

Titolo | SPESE CORRENTI

Macroaggregato 1 03 Acquisto di beni e servizi

Capitolo 00690 MANUTENZIONE FABBRICATI| SCOLASTICI SG - servizi generali 1.830,00 1.830,00

Capitolo 00692 SPESE GENERALI DI FUNZIONAMENTO LP - lavori pubblici 220,00 220,00

Capitolo 00692 SPESE GENERALL DI FUNZIONAMENTO SG - servizi generali 26.104,00 26.104,00
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Totale Capitolo 00692 SPESE GENERAL! DI FUNZIONAMENTO 26.324,00 26.324,00
Totale Macroaggr. 103 28.154,00 28.154,00
Totale Titolo | Spese correnti 28.154,00 28.154,00
Titolo I} SPESE IN CONTO CAPITALE
Macroaggregato 2 02 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni
Capitolo 02522 FORNIT. ARREDI SCUOLE/UFFICI COMUNALI LP - lavori pubblici 7.620,14
Totale Macroaggr. 202 7.620,14
Totale Titolo Il Spese in conto capitale 7.620,14
Totale Programma 04 02 28.154,00 35.774,14
Programma 04 06 Servizi ausiliari all'istruzione
Titolo If SPESE IN CONTO CAPITALE
Macroaggregato 2 02 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni
Capitolo 00687 ARREDO SCUCLE ELEMENTARI LP - lavori pubblici 1.739,00 1.739,00
Capitolo 02627 MESSA IN SICUREZZA AREA ESTERNA COMPARTO SCUOLE LP - avori pubblici 1.919,70
Capitolo 02642 LAVOR!I URGENTI MESSA IN SICUREZZA SCUOLA MEDIA LP - lavori pubblici
Totale Macroaggr. 202 1.739,00 3.658,70
Totale Titolo Il Spese in conto capitale 1.739,00 3.658,70
Totale Programma 04 06 1.739,00 3.658,70
Totale Missione 04 29.893,00 39.432,84
MISSIONE 05 Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali
Programma 05 01 Valorizzazione dei beni di interesse storico
Titolo Il SPESE IN CONTO CAPITALE
Macroaggregato 2 02 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni
Capitolo 02511 MIGLIORAMENTO SISMICO MUNICIPIO LP - favori pubblici 616.224,00 645.945,79
Capitolo 02558 ACQUISIZIONE BENI DI INTERESSE STORICO LP - tavori pubblici 6.713,94
Capitolo 02679 RESTAURO SALA POLIVALENTE (TEATRO) LP - lavori pubblici 23.552,34
Capitolo 02838 RESTAUROQ E RIS. CONSERVATIVO CASTELLACCIO E SENTIERISTICA DI LP - lavori pubblici 254.000,00 414.858,80
ACCESSO -lI° LOTTO

Totale Macroaggr. 202 870.224,00 1.091.070,87
Macroaggregato 2 05 Altre spese in conto capitale
Capitolo 00198 SPESE PER PROGETT. PERIZIE,COLLAUDI, SISMICA,SICU LP - lavori pubbtici 2.500,00 2.500,00
Totale Macroaggr. 205 2.500,00 2.500,00
Totale Titolo Il Spese in conto capitale 872.724,00 1.093.570,87
Totale Programma 05 01 872.724,00 1.093.570,87
Programma 05 02 Attivita culturali e interventi diversi nel settore culturale
Titolo | SPESE CORRENTI
Macroaggregato 1 03 Acquisto di beni e servizi
Capitolo 01040 UTENZE SALE POLIVALENTI SG - servizi generali 12.321,00 12.321,00
Totale Macroaggr. 103 12.321,00 12.321,00
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Totale Titolo | Spese correnti 12.321,00 12.321,00
Titolo 1l SPESE IN CONTO CAPITALE
Macroaggregato 2 02 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni
Capitolo 02514 OPERE DI COMPLETAMENTO BIBLIOTECA VIA SAN FRANCESC L.P - lavori pubblici 1.235,71
Totale Macroaggr. 202 1.235,71
Totale Titolo Il Spese in conto capitale 1.235,71
Totale Programma 0502 12.321,00 13.556,71
Totale Missione 05 885.045,00 1.107.127,58
MISSIONE 06 Politiche giovanili, sport e tempo libero
Programma 06 01 Sport e tempo libero
Titolo | SPESE CORRENTI
Macroaggregato 1 03 Acquisto di beni e servizi
Capitolo 00083 UTENZE IMPIANTI SPORTIVI COMUNALI LP - lavori pubblici 500,00 500,00
Capitolo 00083 UTENZE IMPIANT| SPORTIVI COMUNALI SG - servizi generali 879,00 879,00

Totale Capitolo 00083 UTENZE IMPIANTI SPORTIVI COMUNALI 1.379,00 1.379,00
Capitolo 01783 SPESE FUNZIONAMENTO IMPIANTI SPORTIVI SG - servizi generali 500,00 500,00
Capitolo 01785 GESTIONE CENTRO SPORTIVO SG - servizi generali 6.100,00 6.100,00
Totale Macroaggr. 103 7.979,00 7.979,00
Totale Titolo | Spese correnti 7.979,00 7.979,00
Titolo 1l SPESE IN CONTO CAPITALE
Macroaggregato 2 02 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni
Capitolo 02798 MANUTENZ. STRAORD. PISCINA COMUNALE LP - lavori pubblici 101,98
Capitolo 02799 ATTREZZATURE SPORTIVE ALL'ARIA APERTA LP - lavori pubblici 8.700,00 8.700,00
Totale Macroaggr. 202 8.700,00 8.801,98
Macroaggregato 2 05 Altre spese in conto capitale
Capitolo 02802 MANUTENZIONE STRAORDINARIA CENTRO SPORTIVO COMUNALE UT - ufficio tecnico 8.562,36
Totale Macroaggr. 205 8.562,36
Totale Titolo Il Spese in conto capitale 8.700,00 17.364,34
Totale Programma 06 01 16.679,00 25.343,34
Programma 06 02 Giovani
Titolo Il SPESE IN CONTO CAPITALE
Macroaggregato 2 05 Altre spese in conto capitale
Capitolo 01677 SPESE SERVIZIO INFORMAGIOVANI LP - lavori pubblici 3.630,00 3.630,00
Totale Macroaggr. 205 3.630,00 3.630,00
Totale Titolo II Spese in conto capitale 3.630,00 3.630,00
Totale Programma 06 02 3.630,00 3.630,00
Totale Missione 06 20.309,00 28.973,34
MISSIONE 07 Turismo

Programma 07 01

Sviluppo e la valorizzazione del turismo
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Titolo | SPESE CORRENTI

Macroaggregato 1 03 Acquisto di beni e servizi

Capitolo 00346 GESTIONE RIPETITORE TELEVISIVO SG - servizi generali 3.529,00 3.529,00

Totale Macroaggr. 103 3.529,00 3.529,00

Totale Titolo | Spese correnti 3.529,00 3.529,00

Titolo Il SPESE IN CONTO CAPITALE

Macroaggregato 2 02 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni

Capitolo 02698 MANUT. STRAORDINARIA COMPLESSO IMMOB. LOC. CAMPOGIUGNO LP - lavori pubblici 19.356,62

Totale Macroaggr. 202 19.356,62

Totale Titolo Il Spese in conto capitale 19.356,62

Totale Programma 07 01 3.529,00 22.885,62

Totale Missione 07 3.529,00 22.885,62

MISSIONE 08 Assetto del territorio ed edilizia abitativa

Programma 08 01 Urbanistica e assetto del territorio

Titolo | SPESE CORRENTI

Macroaggregato 1 03  Acquisto di beni e servizi

Capitolo 00182 SPESE PER CORSI DI AGGIORNAMENTO DEL PERSONALE LP - lavori pubblici 300,00 300,00

Capitolo 02014 SPESE PER LO SGOMBERO DELLE NEVI DELL'ABITATO LP - lavori pubblici 3.000,00 3.000,00

Totale Macroaggr. 103 3.300,00 3.300,00

Macroaggregato 1 04 Trasferimenti correnti

Capitolo 00350 AGGIORNAMENTO INVENTARI E BANCA DATI BENI IMMOBILI LP - lavori pubblici 4.148,00 4.148,00

Totale Macroaggr. 104 4.148,00 4.148,00

Totale Titolo | Spese correnti 7.448,00 7.448,00

Titolo Hl SPESE IN CONTO CAPITALE

Macroaggregato 2 02 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni

Capitolo 02526 RECUPERO FUNZIONALE EX CASA DI RIPOSO "VILLA DEL PENSIONATO" LP - lavori pubblici 122.239,50

Capitolo 02552 CONSOLIDAMENTO MOVIMENTO FRANOSO LOC. VALMINORE LP - lavori pubblici 1,75

Capitolo 02912 OPERE VARIE DI URBANIZZAZIONE SG - servizi generali 2.243,06

Totale Macroaggr. 202 124.484,31

Macroaggregato 2 05 Altre spese in conto capitale

Capitolo 02531 VERIFICA IMPIANTI PROTEZIONE SCARICHE ELETTR LP - lavori pubblici 1.186,00

Totale Macroaggr. 205 1.186,00

Totale Titolo 1 Spese in conto capltale 125.670,31

Totale Programma 08 01 7.448,00 133.118,31

Programma 08 02 Edilizia residenziale pubblica e locale e piani di edilizia economico-popolare

Titolo ! SPESE CORRENTI

Macroaggregato 103 Acquisto di beni e servizi

Capitolo 02010 SPESE PER LA CIRCOLAZIONE E SEGNALETICA STRADALE LP - lavori pubblici 1.220,00 1.220,00

Totale Macroaggr. 103 1.220,00 1.220,00
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Totale Titolo | Spese correnti 1.220,00 1.220,00
Totale Programma 08 02 1.220,00 1.220,00
Totale Missione 08 8.668,00 134.338,31
MISSIONE 09 Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente
Programma 09 02 Tutela, valorizzazione e recupero ambientale
Titolo 1 SPESE CORRENTI
Macroaggregato 1 03 Acquisto di beni e servizi
Capitolo 00079 FITTI PASSIVI SG - servizi generali 1.893,00 1.893,00
Capitolo 01730 MANUTENZIONE PARCHI, GIARDINI E CONVENZ. FIOR. LP - lavori pubblici 16.000,00 16.000,00
Totale Macroaggr. 103 17.893,00 17.893,00
Macroaggregato 1 04 Trasferimenti correnti
Capitolo 02024 MANUTENZIONE STRADE INTERPODERALI SG - servizi generali 3.000,00 3.000,00
Totale Macroaggr. 104 3.000,00 3.000,00
Totale Titolo | Spese correnti 20.893,00 20.893,00
Titolo Il SPESE IN CONTO CAPITALE
Macroaggregato 2 02 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni
Capitolo 02534 MANUTENZIONE SEGNALETICA RETE ESCURIONISTICA LP - lavori pubblici 5.000,00
Capitolo 02790 REALIZZAZIONE PONTICELLO PEDONALE PARCO CAPPELLI-GRAMSCI LP - lavori pubblici 7.041,60
Capitolo 02795 PARCO GRAMSCI LP - lavori pubblici 206,93
Capitolo 02866 POTENZIAMENTO ARREDO URBANO LP - lavori pubblici 1.706,78
Totale Macroaggr. 202 13.955,31
Totale Titolo Il Spese in conto capitale 13.955,31
Totale Programma 08 02 20.893,00 34,848,31
Programma 09 05 Aree protette, parchi naturali, protezione naturalistica e forestazione
Titolo | SPESE CORRENTI
Macroaggregato 1 03 Acquisto di beni e servizi
Capitolo 00082 SPESE GENERALI DI FUNZIONAMENTO SERV. GENERALI SG - servizi generali 3.050,00 3.050,00
Totale Macroaggr. 103 3.050,00 3.050,00
Totale Titolo | Spese correnti 3.050,00 3.050,00
Totale Programma 09 05 3.050,00 3.050,00
Programma 09 06 Tutela e valorizzazione delle risorse idriche
Titolo | SPESE CORRENTI
Macroaggregato 1 03 Acquisto di beni e servizi
Capitolo 00198 SPESE PER PROGETT.,PERIZIE,COLLAUDI, SISMICA,SICU LP - lavori pubblici 4.000,00 4.000,00
Totale Macroaggr. 103 4.000,00 4.000,00
Totale Titolo | Spese correnti 4.000,00 4.000,00
Totale Programma 09 06 4.000,00 4.000,00
Totale Missione 09 27.943,00 41,898,31
MISSIONE 10 Trasporti e diritto alla mobilita
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Programma 10 05 Viabilita e infrastrutture stradali
Titolo | SPESE CORRENTI
Macroaggregato 1 03 Acquisto di beni e servizi
Capitolo 02004 SPESE PER L'ILLUMINAZIONE PUBBLICA SG - servizi generali 42.397,00 42.397,00
Capitolo 02022 MANUTENZIONE DI STRADE SG - servizi generali 8.000,00 8.000,00
Totale Macroaggr. 103 50.397,00 50.397,00
Totale Titolo | Spese correnti 50.397,00 50.397,00
Titolo | SPESE IN CONTO CAPITALE
Macroaggregato 2 02 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni
Capitolo 02524 MESSA IN SICUREZZA VIABILITA' COMUNALE LP - lavori pubblici 61.000,00 100.198,56
Capitolo 02547 REALIZZAZIONE INNESTO STRADA INTERPODERALE "CANOVA-VETEGGIO" LP - tavori pubblici 12.000,00
Capitolo 02829 MANUT. VIAB. COMUNALE P.ZZA VITTORIO VENETO-VIA GUERRAZZ| SG - servizi generali 231,68
Capitolo 02835 MESSA IN SICUREZZA VIA MAZZINI LP - lavori pubblici 66,41
Capitolo 02836 RIPRISTINO STRADA PED. "CASTELLACCIO" LP - lavori pubblici 21.052,00 21.052,00
Capitolo 02845 RIPRISTINO PAVIMENTAZIONE PIAZZA GARBALD! L.P - lavori pubblici 8.973,54
Capitolo 02861 ACQUISIZIONE AREA PARGHEGGIO S.ANTONIO. SALDO. LP - favori pubblici 689,60
Capitolo 02862 PARCHEGGIO FOSSO S.ANTONIO SG - servizi generali 4.522,97
Totale Macroaggr. 202 82.052,00 147.734,76
Macroaggregato 2 05 Altre spese in conto capitale
Capitolo 02004 SPESE PER L'ILLUMINAZIONE PUBBLICA LP - lavori pubblici 100.000,00 111.684,85
Capitolo 02854 MANUTENZIONE VIABILITA' COMUNALE LP - lavori pubblici 132.495,00 132.495,00
Totale Macroaggr. 205 232.495,00 244.179,85
Totale Titolo Il Spese in conto capitale 314.547,00 391.914,61
Totale Programma 10 05 364.944,00 442.311,61
Totale Missione 10 364.944,00 442.311,61
MISSIONE 12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
Programma 12 03 Interventi per gli anziani
Titolo Il SPESE IN CONTO CAPITALE
Macroaggregato 2 02 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni
Capitolo 02822 INTERVENTO URGENTE OPERE MURARIE EX CONVENTO FRANCANO LP - lavori pubblici 13,68
Totale Macroaggr. 202 13,68
Totale Titolo Il Spese in conto capitale 13,68
Totale Programma 1203 13,68

Programma 12 08
Titolo 1l
Macroaggregato 2 02
Capitolo 02732

Totale Macroaggr.

Cooperazione e associazionismo
SPESE IN CONTO CAPITALE
Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni

RESTAURO, RISANAMENTO CONSERVATIVO E CONSOLIDAMENTO CIMITERO
COM.LE - I’ LOTTO

202

LP - lavori pubblici
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Macroaggregato 2 05 Altre spese in conto capitale
Capitolo 02732 RESTAURO, RISANAMENTO CONSERVATIVO E CONSOLIDAMENTO CIMITERO LP - lavori pubblici 40.000,00 40.000,00
COM.LE - I° LOTTO
Totale Macroaggr. 205 40.000,00 40.000,00
Totale Titolo 1l Spese in conto capitale 40.000,00 40.000,00
Totale Programma 12 08 40.000,00 40.000,00
Programma 12 09 Servizio necroscopico e cimiteriale
Titolo | SPESE CORRENTI
Macroaggregato 1 03 Acquisto di beni e servizi
Capitolo 01409 SERVIZI CIMIETRIALI - SERV. NECROFORO LP - lavori pubblici 18.734,00 18.734,00
Capitolo 01422 UTENZE CIMITERO COMUNALE SG - servizi generali 3.975,00 3.975,00
Totale Macroaggr. 103 22.709,00 22.709,00
Totale Titolo | Spese correnti 22.709,00 22.709,00
Totale Programma 12 09 22.709,00 22.709,00
Totale Missione 12 62.709,00 62.722,68
MISSIONE 13 Tutela della salute
Programma 13 07 Ulteriori spese in materia sanitaria
Titolo | SPESE CORRENTI
Macroaggregato 1 03 Acquisto di beni e servizi
Capitolo 00011 INTERVENT! URGENTI RISCHIO SANITARIO COVID 19 LP - lavori pubblici 1.200,00 1.200,00
Totale Macroaggr. 103 1.200,00 1.200,00
Totale Titolo | Spese correnti 1.200,00 1.200,00
Totale Programma 1307 1.200,00 1.200,00
Totale Missione 13 1.200,00 1.200,00
MISSIONE 14 Sviluppo economico e competitivita
Programma 14 02 Commercio - reti distributive - tutela dei consumatori
Titolo | SPESE CORRENTI
Macroaggregato 1 03 Acquisto di beni e servizi
Capitolo 00349 SPESE FUNZIONAMENTO PESA PUBBLICA LP - lavori pubblici 2.433,00 2.433,00
Totale Macroaggr. 103 2.433,00 2.433,00
Totale Titolo | Spese correnti 2.433,00 2.433,00
Totale Programma 14 02 2.433,00 2.433,00
Totale Missione 14 2.433,00 2.433,00
RIEPILOGO PARTE SPESA 1.520.287,20 2.088.141,11
Riepilogo per Centro gestore:
LP LAVORI PUBBLICI 1.348.937,20 1.850.490,42
UT UFFICIO TECNICO 18.500,00 27.062,36
SG SERVIZI GENERALI 152.850,00 209.149,48




COMUNE DI ROCCA SAN CASCIANO

Centro responsabile: LP LAVORI PUBBLICI

Piano Esecutivo di Gestione (Previsioni Assestate) - Esercizio Finanziario 2021
PARTE Il - SPESA

Responsabile: MASSIMO DOTT. PUCCI

Valuta: EURO
Pag.14

Codice Denominazione Centro gestore Previsione di Previsione di
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00. 1.438,85
Riepilogo per Macroaggregato:
2 05 Altre spese in conto capitale 302.610,20 337.658,61
1 03 Acquisto di beni e servizi 245.314,00 245.314,00
1 02 Imposte e tasse a carico 2.500,00 2.500,00
dell'ente
2 02 Investimenti fissi lordi e 962.715,00 1.495.520,50
acquisto di terreni
1 04 Trasferimenti correnti 7.148,00 7.148,00
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MISSIONE 01 Servizi istituzionali e generali e di gestione
Programma 01 01 Organi istituzionali
Titolo | SPESE CORRENTI
Macroaggregato 1 01 Redditi da lavoro dipendente
Capitolo 02452 INDENNITA' DI RISULTATO APO RG - ragioneria 8.750,00
Totale Macroaggr. 101 8.750,00
Macroaggregato 1 02 Imposte e tasse a carico dell'ente
Capitolo 00023 IRAP SU INDENNITA' AMMINISTRATORI COMUNALI 8G - servizi generali 2.000,00 2.000,00
Totale Macroaggr. 102 2.000,00 2.000,00
Macroaggregato 103 Acquisto di beni e servizi
Capitolo 00030 COMPENSO AL REVISORE DEI CONTI SG - servizi generali 5.500,00 5.500,00
Totale Macroaggr. 103 5.500,00 5.500,00
Totale Titolo | Spese correnti 16.250,00 7.500,00
Totale Programma 0101 16.250,00 7.500,00
Programma 01 02 Segreteria generale
Titolo | SPESE CORRENTI
Macroaggregato 1 01 Redditi da lavoro dipendente
Capitolo 00040 RETRIBUZIONE AL PERSONALE DI RUOLO O NON DI RUOLO SEGRETERIA  SE - segreteria 113.150,00 113.150,00
Capitolo 00052 COMPENSI AL PERSONALE PER LAVORO STRACRDINARIO SE - segreteria 3.965,00 3.965,00
Capitolo 02455 DIFFERENZA FONDO MIGLIOR. SERVIZI SG - servizi generali 28.236,77
Totale Macroaggr. 101 145.351,77 117.115,00
Macroaggregato 1 03 Acquisto di beni e servizi
Capitolo 00059 INDENNIZZO SPESE PER MISSIONI PERS. DIPENDENTE RG - ragioneria 300,00 300,00
Totale Macroaggr. 103 300,00 300,00
Macroaggregato 1 04 Trasferimenti correnti
Capitolo 00086 GESTIONE PAGHE IN FORMA ASSOCIATA RG - ragioneria 5.184,00 5.184,00
Totale Macroaggr. 104 5.184,00 5.184,00
Totale Titolo | Spese correnti 150.835,77 122.599,00
Totale Programma 0102 150.835,77 122.599,00
Programma 01 03 Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato
Titolo | SPESE CORRENTI
Macroaggregato 1 01 Redditi da lavoro dipendente
Capitolo 00040 RETRIBUZIONE AL PERSONALE DI RUOLO O NON DI RUOLO SEGRETERIA  RG - ragioneria 20.500,00 20.500,00
Capitolo 00050 CONTRIBUTI PREVIDENZIAL] ED ASSISTENZIALI A CARICO DEL COMUNE RG - ragioneria 6.950,00 6.950,00
Totale Macroaggr. 101 27.450,00 27.450,00
Macroaggregato 102 Imposte e tasse a carico dell'ente
Capitolo 00050 CONTRIBUTI PREVIDENZIAL| ED ASSISTENZIALI A CARICO DEL COMUNE RG - ragioneria 2.100,00 2.100,00
Capitolo 00100 QUOTE ASSOCIATIVE DIVERSE SG - servizi generali 628,00 628,00
Capitolo 02475 IVA A DEBITO ATTIVITA' COMMERCIALE RG - ragioneria 9.470,00 9.470,00
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Totale Macroaggr. 102 12.198,00 12.198,00
Macroaggregato 103 Acquisto di beni e servizi
Capitolo 00064 SPESE PER DICHIARAZIONI FISCALI RG - ragioneria 1.142,00 1.142,00
Totale Macroaggr. 103 1.142,00 1.142,00
Totale Titolo | Spese correnti 40.790,00 40,790,00
Totale Programma 0103 40.790,00 40.790,00
Programma 01 06 Ufficlo tecnico
Titolo | SPESE CORRENTI
Macroaggregato 1 01 Redditi da lavoro dipendente
Capitolo 00150 RETRIBUZIONE AL PERSONALE DI RUOLO O NON DI RUOLO(UFFICIO TECNICQO)  UT - ufficio tecnico 107.000,00 107.000,00
Capitolo 00160 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI ED ASSISTENZIALI UT - ufficio tecnico 33.500,00 33.500,00
Totale Macroaggr. 101 140.500,00 140.500,00
Macroaggregato 1 02 Imposte e tasse a carico dell'ente
Capitolo 00160 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI ED ASSISTENZIALI UT - ufficio tecnico 9.800,00 9.800,00
Totale Macroaggr. 102 9.800,00 9.800,00
Totale Titolo | Spese correnti 150.300,00 150.300,00
Totale Programma 0106 150.300,00 150.300,00
Programma 01 07 Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e stato civile
Titolo | SPESE CORRENTI
Macroaggregato 101 Redditi da lavoro dipendente
Capitolo 00220 RETRIBUZIONE AL PERSONALE DI RUOLO O NON DI RUOLO(SERVIZIO SD - servizi demografici 29.000,00 29.000,00

ANAGRAFE E STATO CIVILE)
Capitolo 00226 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI ED ASSISTENZIALI SD - servizi demografici 10.000,00 10.000,00
Totale Macroaggr. 101 39.000,00 39.000,00
Totale Titolo | Spese correnti 39.000,00 39.000,00
Tofale Programma 0107 39.000,00 39.000,00
Programma 01 08 Statistica e sistemi informativi
Titolo | SPESE CORRENTI
Macroaggregato 102 Imposte e tasse a carico dell’ente
Capitolo 00226 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI ED ASSISTENZIALI SD - servizi demografici 3.200,00 3.200,00
Totale Macroaggr. 102 3.200,00 3.200,00
Totale Titolo | Spese correnti 3.200,00 3.200,00
Totale Programma 0108 3.200,00 3.200,00
Programma 01 10 Risorse umane
Titolo | SPESE CORRENTI
Macroaggregato 1 01 Redditi da lavoro dipendente
Capitolo 00050 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI ED ASSISTENZIALI A CARICO DEL COMUNE SE - segreteria 32.200,00 32.200,00
Capitolo 02457 CONTR. PREVID. ED ASSIST. PER FONDO MIGL. SERVIZI SG - servizi generali 7.188,18
Totale Macroaggr. 101 39.388,18 32.200,00
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Macroaggregato 1 02 Imposte e tasse a carico dell’ente

Capitolo 00050 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI ED ASSISTENZIALI A CARICO DEL COMUNE SE - segreteria 9.900,00 9.900,00

Capitolo 02457 CONTR. PREVID. ED ASSIST. PER FONDO MIGL. SERVIZI RG - ragioneria 2.539,23

Totale Macroaggr. 102 12.439,23 9.900,00

Macroaggregato 1 03 Acquisto di beni e servizi

Capitolo 00017 BUONI PASTO MENSA DIPENDENTI RG - ragioneria 3.360,00 3.360,00

Capitolo 00046 SPESE PER CORSI DI AGGIORNAMENTQ DEL PERSONALE RG - ragioneria 120,00 120,00

Totale Macroaggr. 103 3.480,00 3.480,00

Totale Titolo | Spese correnti 55.307,41 45.580,00

Totale Programma 0110 5§5.307,41 45.580,00

Programma 01 11 Altri servizi generali

Titolo | SPESE CORRENTI

Macroaggregato 1 01 Redditi da lavoro dipendente

Capitolo 02453 INDENNITA' DI POSIZIONE APO RG - ragioneria 21.000,00 21.000,00

Totale Macroaggr. 101 21.000,00 21.000,00

Totale Titolo | Spese correnti 21.000,00 21.000,00

Totale Programma 0111 21.000,00 21.000,00

Totale Missione o1 476.683,18 429.969,00

MISSIONE 03 Ordine pubblico e sicurezza

Programma 03 01 Polizia locale e amministrativa

Titolo | SPESE CORRENTI

Macroaggregato 1 03 Acquisto di beni e servizi

Capitolo 00539 SPESE PROCEDIM. PER RISCOSS. PROVENTI CONTRAVVENZ RG - ragioneria 500,00 500,00

Totale Macroaggr. 103 500,00 500,00

Macroaggregato 1 04 Trasferimenti correnti

Capitolo 00522 CONVENZIONE SERVIZIO P.M. UNIONE DEI COMUNI RG - ragioneria 18.500,00 18.500,00

Totale Macroaggr. 104 18.500,00 18.500,00

Macroaggregato 1 10 Altre spese correnti

Capitolo 00535 POLIZIA MUNICIPALE: ASSICURAZIONI E BOLLI RG - ragioneria 600,00 600,00

Totale Macroaggr. 110 600,00 600,00

Totale Titolo | Spese correnti 19.600,00 19.600,00

Totale Programma 03 01 19.600,00 19.600,00

Totale Missione 03 19.600,00 19.600,00

MISSIONE 04 Istruzione e diritto allo studio

Programma 04 06 Servizi ausiliari all'istruzione

Titolo | SPESE CORRENTI

Macroaggregato 1 07 Interessi passivi

Capitolo 00702 INTERESSI PASS. SU MUTUI SG - servizi generali 10.290,00 10.290,00

Capitolo 00744 INTERESSI PASSIVI MUTUI SG - servizi generali 3.084,00 3.084,00
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Totale Macroaggr. 107 13.374,00 13.374,00
Totale Titolo 1 Spese correnti 13.374,00 13.374,00
Totale Programma 04 06 13.374,00 13.374,00
Totale Missione 04 13.374,00 13.374,00
MISSIONE 05 Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali
Programma 05 02 Attivita culturali e interventi diversi nel settore culturale
Titolo | SPESE CORRENTI
Macroaggregato 1 03 Acquisto di beni e servizi
Capitolo 01040 UTENZE SALE POLIVALENTI RG - ragioneria 1.483,00 1.483,00
Totale Macroaggr. 103 1.483,00 1.483,00
Totale Titolo | Spese correnti 1.483,00 1.483,00
Totale Programma 05 02 1.483,00 1.483,00
Totale Missione 05 1.483,00 1.483,00
MISSIONE 06
Programma 06 01 Sport e tempo libero
Titolo | SPESE CORRENTI
Macroaggregato 1 07 Interessi passivi
Capitolo 01796 INTERESSI PASSIVI PER MUTUI E DEBITI CONSOLIDATI 8G - servizi generali 395,00 395,00
Totale Macroaggr. 107 395,00 395,00
Totale Titolo | Spese correnti 395,00 395,00
Totale Programma 06 01 395,00 395,00
Totale Missione 06 395,00 395,00
MISSIONE 08 Assetto del territorio ed edilizia abitativa
Programma 08 01 Urbanistica e assetto del territorio
Titolo | SPESE CORRENTI
Macroaggregato 1 04 Trasferimenti correnti
Capitolo 00087 GESTIONE SERV. TECNICO E URBANIST. IN FORMA ASS. RG - ragioneria 11.000,00 11.000,00
Totale Macroaggr. 104 11.000,00 11.000,00
Macroaggregato 1 07 Interessi passivi
Capitolo 02228 INTERESSI PASSIVI PER MUTUI E DEBITI CONSOLIDATI SG - servizi generali 1,00 1,00
Capitolo 02470 INTERESSI PASSIVI MUTUI RG - ragioneria 4.870,00 4.870,00
Totale Macroaggr- 107 4.871,00 4.871,00
Totale Titolo | Spese correnti 15.871,00 15.871,00
Totale Programma 08 01 15.871,00 15.871,00
Programma 08 02 Edilizia residenziale pubblica e locale e piani di edilizia economico-popolare
Titolo 1 SPESE CORRENTI
Macroaggregato 1 07 Interessi passivi
Capitolo 01096 INTERESSI PASSIVI PER MUTUI E DEBITI CONSOLIDATI SG - servizi generali 2.977,00 2.977,00
Totale Macroaggr. 107 2.977,00 2.977,00
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Totale Titolo | Spese correnti 2.977,00 2.977,00
Totale Programma 08 02 2.977,00 2.977,00
Totale Missione 08 18.848,00 18.848,00
MISSIONE 09 Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell’ambiente
Programma 09 03 Rifiuti
Titolo | SPESE CORRENTI
Macroaggregato 1 07 Interessi passivi
Capitolo 01538 INTERESSI PASSIVI SG - servizi generali 368,00 368,00
Totale Macroaggr. 107 368,00 368,00
Totale Titolo | Spese correnti 368,00 368,00
Totale Programma 09 03 368,00 368,00
Programma 09 04 Servizio idrico integrato
Titolo | SPESE CORRENTI
Macroaggregato 1 07 Interessi passivi
Capitolo 01486 INTERESSI PASSIVI PER MUTUI E DEBITI CONSOLIDATI SG - servizi generali 910,00 910,00
Totale Macroaggr. 107 910,00 910,00
Totale Titolo | Spese correnti 910,00 910,00
Totale Programma 09 04 910,00 910,00
Totale Missione 09 1.278,00 1.278,00
MISSIONE 10 Trasporti e diritto alla mobilita
Programma 10 02 Trasporto pubblico locale
Titolo | SPESE CORRENTI
Macroaggregato 1 04 Trasferimenti correnti
Capitolo 02065 GESTIONE CONSORZIO AM.R. SG - servizi generali 10.148,00 10.148,00
Totale Macroaggr. 104 10.148,00 10.148,00
Totale Titolo | Spese correnti 10.148,00 10.148,00
Totale Programma 10 02 10.148,00 10.148,00
Programma 10 05 Viabilita e infrastrutture stradali
Titolo | SPESE CORRENTI
Macroaggregato 1 07 Interessi passivi
Capitolo 02026 INTERESS! PASSIVI PER MUTUI E DEBITI CONSOLIDATI SG - servizi generali 9.829,00 9.829,00
Totale Macroaggr. 107 9.829,00 9.829,00
Totale Titolo | Spese correnti 9.829,00 9.829,00
Totale Programma 10 05 9.829,00 9.829,00
Totale Missione 10 19.977,00 19.977,00

MISSIONE 20
Programma 20 01
Titolo |
Macroaggregato 1 10

Fondi e accantonamenti
Fondo di riserva
SPESE CORRENTI
Altre spese correnti
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Capitolo 02480 FONDO DI RISERVA ORDINARIO RG - ragioneria 1.724,00
Capitolo 02482 FONDO DI RISERVA DI CASSA RG - ragioneria 4.936,00
Totale Macroaggr. 110 1.724,00 4,936,00
Totale Titolo | Spese correnti 1.724,00 4,936,00
Totale Programma 20 01 1.724,00 4.936,00
Programma 20 02 Fondo svalutazione crediti
Titolo 1 SPESE CORRENTI
Macroaggregato 1 10  Altre spese correnti
Capitolo 02481 FONDO CREDITI DI DUBBIA ESIGIBILITA" RG - ragioneria 18.279,00
Totale Macroaggr. 110 18.279,00
Totale Titolo | Spese correnti 18.279,00
Totale Programma 20 02 18.279,00
Programma 20 03 Altri fondi
Titolo | SPESE CORRENTI
Macroaggregato 1 01 Redditi da lavoro dipendente
Capitolo 02459 FONDI SPESE RG - ragioneria 2.546,00
Totale Macroaggr. 101 2.546,00
Macroaggregato 1 10  Altre spese correnti
Capitolo 02459 FONDI SPESE RG - ragioneria 19.239,00
Totale Macroaggr. 110 19.239,00
Totale Titolo | Spese correnti 21.785,00
Totale Programma 2003 21.785,00
Totale Missione 20 41.788,00 4.936,00
MISSIONE 50 Debito pubblico
Programma 50 01 Quota interessi ammortamento mutui e prestiti obbligazionari
Titolo | SPESE CORRENTI
Macroaggregato 1 07 Interessi passivi
Capitolo 01434 INTERESSI PASSIVI PER MUTUI E DEBITI CONSOLIDATI SG - servizi generali 6.702,00 6.702,00
Capitolo 01740 INTERESS! PASSIVI MUTUI SG - servizi generali 398,00 398,00
Totale Macroaggr. 107 7.100,00 7.100,00
Totale Titolo | Spese correnti 7.100,00 7.100,00
Totale Programma 50 01 7.100,00 7.100,00
Programma 50 02 Quota capitale ammortamento mutui e prestiti obbligazionari
Titolo IV RIMBORSO DI PRESTITI
Macroaggregato 4 03 Rimborso mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine
Capitolo 02922 ESTINZIONE DI MUTUI SG - servizi generali 71.879,00 71.979,00
Totale Macroaggr. 403 71.979,00 71.979,00
Totale Titolo IV Rimborso di prestiti 71.979,00 71.979,00
Totale Programma 50 02 71.979,00 71.979,00
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Totale Missione 50 79.079,00 79.079,00
MISSIONE 99 Servizi per conto terzl
Programma 99 01 Servizi per conto terzi - Partite di giro
Titolo Vi SPESE PER CONTO TERZI E PARTITE DI GIRO
Macroaggregato 7 01  Uscite per partite di giro
Capitolo 02940 RITENUTE PREVIDENZIALI ED ASSISTENZIALI SG - servizi generali 50.000,00 54.632,09
Capitolo 02946 VERSAMENTO RITENUTE ERARIALI SG - servizi generali 120.000,00 140.877,57
Capitolo 02948 VERSAMENTO RITENUTE FATTE AL PERSONALE PER CONTO SG - servizi generali 10.000,00 12.355,20
TERZI(SINDACALI,CESSIONI! DI STIPENDIO,RISCATTO INADEL )
Capitolo 02970 EROGAZIONE DI SOMME VERSATE DA ENTI E DA PRIVATI IL CUI IMPORTO SG - servizi generali 130.000,00 140.371,28
VIENE DISTRIBUITO O IMPIEGATO
Capitolo 02971 VERSAMENTO RITENUTE PER SCISSIONE CONTABILE VA RG - ragioneria 200.000,00 208.454,35
Capitolo 02993 ANTICIPAZIONE SOMME PER CAUSE DIVERSE SG - servizi generali 5.000,00 5.000,00
Capitolo 02995 VERSAMENTI L.V.A. SG - servizi generali 20.000,00 21.318,82
Totale Macroaggr. 701 535.000,00 583.009,31
Macroaggregato 7 02 Usclte per conto terzi
Capitolo 02954 RESTITUZIONE DEPQOSITI CAUZIONALI SG - servizi generali 10.000,00 14.564,39
Totale Macroaggr. 702 10.000,00 14.564,39
Totale Titolo Vii Spese per conto terzi e partite di giro 545.000,00 597.573,70
Totale Programma 99 01 545.000,00 597.573,70
Totale Missione 99 545.000,00 §97.573,70
RIEPILOGO PARTE SPESA 1.217.505,18 1.186.512,70
Riepilogo per Centro gestore:
RG RAGIONERIA 360.156,23 320.469,35
SG SERVIZI GENERALI 505.633,95 514.328,35
SE SEGRETERIA 159.215,00 159.215,00
UT UFFICIO TECNICO 150.300,00 150.300,00
SD SERVIZI DEMOGRAFICI 42.200,00 42.200,00
Riepilogo per Macroaggregato:
1 01 Redditi da lavoro dipendente 423.985,95 377.265,00
1 02 imposte e tasse a carico 39.637,23 37.098,00
dell'ente
1 03 Acquisto di beni e servizi 12.405,00 12.405,00
1 04 Trasferimenti correnti 44.832,00 44.832,00
1 10 Altre spese correnti 39.842,00 5.536,00
1 07 Interessi passivi 39.824,00 39.824,00
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4 03 Rimborso mutui e altri 71.979,00 71.979,00
finanziamenti a medio lungo
termine
7 01 Uscite per partite di giro 535.000,00 583.009,31
7 02 Uscite per conto terzi 10.000,00 14.564,39
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Codice Denominazione Centro gestore Previsione di Previsione di
Competenza Cassa
MISSIONE 01 Servizi istituzionali e generali e di gestione
Programma 01 01 Organi istituzionali
Titolo | SPESE CORRENTI
Macroaggregato 1 03 Acquisto di beni e servizi
Capitolo 00020 INDENNITA' DI CARICA AGLI AMMINISTRATORI COMUNALI SG - servizi generali 19.523,00 19.523,00
Capitolo 00021 SPESE DI RAPPRESENTANZA SG - servizi generali 70,00 70,00
Capitolo 00022 INDENNITA' DI PRESENZA AGLI AMMINISTRATORI COMUNALI SG - servizi generali 1.000,00 1.000,00
Capitolo 00024 RIMBORSO SPESE E MISSIONI AGLI AMMINISTRATOR! COMUNALI SG - servizi generali 300,00 300,00
Capitolo 00104 SPESE PER FESTE NAZIONALI,SOLENNITA' CIVIL,MANIFESTAZIONI DI PUBBLICO SE - segreteria 1.000,00 1.000,00
INTERESSE ETC.

Totale Macroaggr. 103 21.893,00 21.893,00
Totale Titolo | Spese correnti 21.893,00 21.893,00
Totale Programma 0101 21.893,00 21.893,00
Programma 01 02 Segreteria generale
Titolo | SPESE CORRENTI
Macroaggregato 1 03 Acquisto di beni e servizi
Capitolo 00095 SPESE VARIE D'UFFICIO PER STAMPATI, REGISTRI, CANCELL. ECC.. SE - segreteria 300,00 300,00
Capitolo 00097 ABBONAMENTO OPERE ON LINE DE AGOSTINI SG - servizi generali 1.439,00 1.439,00
Capitolo 00099 SPESE PER PUBBLICAZIONI SE - segreteria 200,00 200,00
Capitolo 00101 BENI INFORMATICI. BACHECA VIRTUALE ON LINE SG - servizi generali 732,00 732,00
Capitolo 00102 SPESE CONTRATTUALI A CARICO DEL COMUNE SE - segreteria 200,00 200,00
Totale Macroaggr. 103 2.871,00 2.871,00
Macroaggregato 1 04 Trasferimenti correnti
Capitolo 00089 MANUTENZIONE HARDWARE E SOFTWARE DI BASE E TELEASSISTENZA SE - segreteria 16.803,00 16.803,00
Totale Macroaggr. 104 16.803,00 16.803,00
Totale Titolo | Spese correnti 19.674,00 19.674,00
Totale Programma 0102 19.674,00 19.674,00
Programma 01 06 Ufficio tecnico
Titolo 1 SPESE CORRENTI
Macroaggregato 1 04 Trasferimenti correnti
Capitolo 00018 RACCOLTA RIFIUTI - UTENZE COMUNALLI SE - segreteria 3.989,00 3.989,00
Totale Macroaggr. 104 3.989,00 3.989,00
Totale Titolo | Spese correnti 3.989,00 3.989,00
Totale Programma 0106 3.989,00 3.989,00
Programma 01 10 Risorse umane
Titolo | SPESE CORRENTI
Macroaggregato 1 03 Acquisto di beni e servizi
Capitolo 00071 SPESE PER CORSI DI AGGIORNAMENTO DEL PERSONALE SE - segreteria 150,00 150,00
Totale Macroaggr. 103 150,00 150,00
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Totale Titolo | Spese correnti 150,00 150,00
Totale Programma 0110 150,00 150,00
Programma 01 11 Altri servizi generali
Titolo | SPESE CORRENTI
Macroaggregato 1 04 Trasferimenti correnti
Capitolo 02382 ADESIONE COORD. PROV.LE ENTI DI SERVIZIO CIVILE + PROGETTO SE - segreteria 600,00 350,00
Totale Macroaggr. 104 600,00 350,00
Totale Titolo | Spese correnti 600,00 350,00
Totale Programma 0111 600,00 350,00
Totale Missione 01 46.306,00 46.056,00
MISSIONE 04 Istruzione e diritto allo studio
Programma 04 01 Istruzione prescolastica
Titolo | SPESE CORRENTI
Macroaggregato 1 04 Trasferimenti correnti
Capitolo 00654 CONVENZIONE SCUOLA MATERNA PRIVATA "SACRA FAMIGLIA" SG - servizi generali 53.253,55 31.427,00
Totale Macroaggr. 104 53.253,55 31.427,00
Totale Titolo | Spese correnti 53.253,55 31.427,00
Totale Programma 04 01 53.253,55 31.427,00
Programma 04 02 Altri ordini di istruzione
Titolo 1 SPESE CORRENTI
Macroaggregato 1 04 Trasferimenti correnti
Capitolo 00809 SERVIZIO ISTRUZ. PUBBLICA GEST. UNIONE MONTANA SE - segreteria 93.713,00 93.713,00
Totale Macroaggr. 104 93.713,00 93.713,00
Totale Titolo | Spese correnti 93.713,00 93.713,00
Totale Programma 04 02 93.713,00 93.713,00
Programma 04 07 Diritto allo studio
Titolo | SPESE CORRENTI
Macroaggregato 1 04 Trasferimenti correnti
Capitolo 01865 ADESIONE COORDINAMENTO NAZ. ENTI LOCALI PER LA PACE SE - segreteria 160,00 160,00
Totale Macroaggr. 104 160,00 160,00
Totale Titolo | Spese correnti 160,00 160,00
Totale Programma 04 07 160,00 160,00
Totale Missione 04 147.126,55 125.300,00
MISSIONE 05 Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali
Programma 05 02 Attivita culturali e interventi diversi nel settore culturale
Titolo | SPESE CORRENTI
Macroaggregato 1 03 Acquisto di beni e servizi
Capitolo 00804 CONSIGLIO COMUNALE RAGAZZ| SE - segreteria 500,00 500,00
Capitolo 00930 SPESE GENERALI DI FUNZIONAMENTO BIBLIOTECA SG - servizi generali 300,00 300,00
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Capitolo 01034 GESTIONE STAGIONE TEATRALE SE - segreteria 6.000,00 6.000,00
Capitolo 01036 SPESE MANIFEST. CULTURALI E TURISMO SG - servizi generali 500,00 500,00
Totale Macroaggr. 103 7.300,00 7.300,00
Macroaggregato 1 04 Trasferimenti correnti
Capitolo 01049 CONTRIBUTO ALLA BANDA MUSICALE SG - servizi generali 1.533,00 1.533,00
Capitolo 01052 CONTRIBUTO ALL'ISTITUTO STORICO DELLA RESISTENZA 00-. 130,00 130,00
Totale Macroaggr. 104 1.663,00 1.663,00
Totale Titolo | Spese correnti 8.963,00 8.963,00
Titolo 1l SPESE IN CONTO CAPITALE
Macroaggregato 2 05 Altre spese in conto capitale
Capitolo 00930 SPESE GENERALI DI FUNZIONAMENTO BIBLIOTECA SE - segreteria 580,70
Totale Macroaggr. 205 580,70
Totale Titolo II Spese in conto capitale 580,70
Totale Programma 05 02 8.963,00 9.543,70
Totale Missione 05 8.963,00 9.543,70
MISSIONE 06 Politiche giovanili, sport e tempo libero
Programma 06 02 Giovani
Titolo | SPESE CORRENTI
Macroaggregato 1 04 Trasferimenti correnti
Capitolo 01677 SPESE SERVIZIO INFORMAGIOVANI SE - segreteria 7.960,00 7.960,00
Totale Macroaggr. 104 7.960,00 7.960,00
Macroaggregato 1 10  Altre spese correnti
Capitolo 02331 CONTRIBUTO ALLA PRO LOCO PER MANIFESTAZIONI CULTURALI 00-. 4.000,00 4.000,00
Totale Macroaggr. 110 4.000,00 4.000,00
Totale Titolo | Spese correnti 11.960,00 11.960,00
Totale Programma 06 02 11.960,00 11.960,00
Totale Missione 06 11.960,00 11.960,00
MISSIONE 07 Turismo
Programma 07 01 Sviluppo e la valorizzazione del turismo
Titolo | SPESE CORRENTI
Macroaggregato 1 03 Acquisto di beni e servizi
Capitolo 02331 CONTRIBUTO ALLA PRO LOCO PER MANIFESTAZIONI CULTURALI SE - segreteria 2.000,00 2.000,00
Totale Macroaggr. 103 2.000,00 2.000,00
Macroaggregato 1 04 Trasferimenti correnti
Capitolo 01678 PROGETTO GIOVANI E LUOGHI, ATT. CULT SG - servizi generali 250,00 250,00
Capitolo 02330 SERV. GEST. ASS. UNIONE MONT.(TURISMO,COPRESC,UNCEM ECC) SE - segreteria 9.955,00 9.955,00
Capitolo 02335 COFINANZIAMENTO PROGETTO "VITA E TERRITORIO ROMAGN SE - segreteria 1.269,00 1.269,00
Totale Macroaggr. 104 11.474,00 11.474,00
Totale Titolo | Spese correnti 13.474,00 13.474,00
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Totale Programma 07 01 13.474,00 13.474,00
Totale Missione 07 13.474,00 13.474,00
MISSIONE 08 Assetto del territorio ed edilizia abitativa
Programma 08 02 Edilizia residenziale pubblica e locale e piani di edilizia economico-popolare
Titolo | SPESE CORRENTI
Macroaggregato 1 04 Trasferimenti correnti
Capitolo 02450 SPESE FUNZIONAMENTO COMM.NE ASSEGNAZIONE ALLOGGI SE - segreteria 300,00 300,00
Totale Macroaggr. 104 300,00 300,00
Totale Titolo | Spese correnti 300,00 300,00
Totale Programma 08 02 300,00 300,00
Totale Missione 08 300,00 300,00
MISSIONE 09 Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente
Programma 09 02 Tutela, valorizzazione e recupero ambientale
Titolo 1 SPESE CORRENTI
Macroaggregato 1 04 Trasferimenti correnti
Capitolo 01370 CONCORSO SPESE CANILE SG - servizi generali 3.500,00 3.500,00
Capitolo 01371 SPESE COLONIA FELINA SG - servizi generali 800,00 800,00
Totale Macroaggr. 104 4.300,00 4.300,00
Totale Titolo | Spese correnti 4.300,00 4,300,00
Totale Programma 08 02 4.300,00 4.300,00
Totale Missione 09 4.300,00 4.300,00
MISSIONE 12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
Programma 12 01 Interventi per I'infanzia e i minori e per asili nido
Titolo | SPESE CORRENTI
Macroaggregato 1 04 Trasferimenti correnti
Capitolo 01945 GEST. SERV. ASS. UNIONE MONTANA PER {SEE SE - segreteria 562,00 562,00
Capitolo 01948 SERVIZIO ASSIST. ANZIANI (SAAT) GEST. ASSOC. UMA SE - segreteria 5.974,00 5.974,00
Totale Macroaggr. 104 6.536,00 6.536,00
Totale Titolo | Spese correnti 6.536,00 6.536,00
Totale Programma 1201 6.536,00 6.536,00
Programma 12 02 Interventi per la disabilita
Titolo | SPESE CORRENTI
Macroaggregato 1 03 Acquisto di beni e servizi
Capitolo 01874 FORNITURA PASS DISABILI SE - segreteria 100,00 100,00
Totale Macroaggr. 103 100,00 100,00
Macroaggregato 1 04 Trasferimenti correnti
Capitolo 01875 INTEGRAZIONE TARIFFE AGEVOLAZIONE TRASP. SCOLASTIC SE - segreteria 968,00 968,00
Capitolo 01883 INTEGRAZIONE RETTE SE - segreteria 14.772,00 14.772,00
Totale Macroaggr. 104 15.740,00 156.740,00
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Totale Titolo | Spese correnti 15.840,00 15.840,00
Totale Programma 12 02 15.840,00 15.840,00
Programma 12 04 Interventi per soggetti a rischio di esclusione sociale
Titolo | SPESE CORRENTI
Macroaggregato 1 03 Acquisto di beni e servizi
Capitolo 01866 SERVIZIO DOMIC, PASTI ANZIANI SE - segreteria 10.000,00 10.000,00
Totale Macroaggr. 103 10.000,00 10.000,00
Totale Titolo | Spese correnti 10.000,00 10.000,00
Totale Programma 12 04 10.000,00 10.000,00
Programma 12 06 Interventi per il diritto alla casa
Titolo | SPESE CORRENTI
Macroaggregato 1 04 Trasferimenti correnti
Capitolo 01878 FONDO SOSTEGNO ACCESSO ABIT. IN LOCAZIONE EX ART. 11 L. 431/98 SG - servizi generali 5.500,00 5.500,00
Totale Macroaggr. 104 5.500,00 5.500,00
Totale Titolo | Spese correnti 5.500,00 5.500,00
Totale Programma 12 06 5.500,00 5.500,00
Programma 12 07 Programmazione e governo della rete del servizi sociosanitari e sociali
Titolo | SPESE CORRENTI
Macroaggregato 1 04 Trasferimenti correnti
Capitolo 01958 GESTIONE ASSOCIATA FUNZIONI SOCIO-ASSISTENZIALI SE - segreteria 41.089,00 41.089,00
Totale Macroaggr. 104 41.089,00 41.089,00
Totale Titolo | Spese correnti 41.089,00 41.089,00
Totale Programma 1207 41.089,00 41.089,00
Programma 12 08 Cooperazione e associazionismo
Titolo | SPESE CORRENTI
Macroaggregato 1 04 Trasferimenti correnti
Capitolo 01868 SERVIZIO ASSISTENZIALE PER ANZIANI (CENTRO SOCIO CULTURALE SE - segreteria 1.000,00 1.000,00
FRATERNITA DI MISERICORDIA)

Totale Macroaggr. 104 1.000,00 1.000,00
Totale Titolo | Spese correnti 1.000,00 1.000,00
Totale Programma 1208 1.000,00 1.000,00
Totale Missione 12 79.965,00 79.965,00
MISSIONE 14 Sviluppo economico e competitivita
Programma 14 01 Industria, PMI e Artigianato
Titolo | SPESE CORRENTI
Macroaggregato 1 03 Acquisto di beni e servizi
Capitolo 00010 CONTRIBUTO ATTIVITA' ECONOMICHE SE - segreteria 3.553,00 3.553,00
Totale Macroaggr. 103 3.553,00 3.553,00

Macroaggregato 1 04

Trasferimenti correnti
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Capitolo 00010 CONTRIBUTO ATTIVITA' ECONOMICHE SE - segreteria 58.227,00 58.227,00
Totale Macroaggr. 104 58.227,00 58.227,00
Totale Titolo | Spese correnti 61.780,00 61.780,00
Totale Programma 14 01 61.780,00 61.780,00
Programma 14 02 Commercio - reti distributive - tutela dei consumatori
Titolo | SPESE CORRENTI
Macroaggregato 1 04 Trasferimenti correnti
Capitolo 02380 SERVIZIO ASSOC. UNIONE COMUNI SPORTELLO UNICO SE - segreteria 3.183,00 3.183,00
Totale Macroaggr. 104 3.183,00 3.183,00
Totale Titolo | Spese correnti 3.183,00 3.183,00
Totale Programma 14 02 3.183,00 3.183,00
Totale Missione 14 64.963,00 64.963,00
MISSIONE 99 Servizi per conto terzi
Programma 99 01 Servizi per conto terzi - Partite di giro
Titolo Vi SPESE PER CONTO TERZI E PARTITE DI GIRO
Macroaggregato 7 01  Uscite per partite di giro
Capitolo 02984 wmww_w_ﬂuz._]m)jcz._ E DI ASTA A CARICO DI TERZ| E RIMBORSO ECCEDENZA  S$G - servizi generali 3.700,00 3.700,00
Totale Macroaggr. 701 3.700,00 3.700,00
Totale Titolo Vi Spese per conto terzi e partite di giro 3.700,00 3.700,00
Totale Programma 99 01 3.700,00 3.700,00
Totale Missione 99 3.700,00 3.700,00
RIEPILOGO PARTE SPESA 381.057,55 359.561,70
Riepiiogo per Centro gestore:
SG SERVIZI GENERALI 92.400,55 70.574,00
SE SEGRETERIA 284.527,00 284.857,70
00. 4.130,00 4.130,00
Riepilogo per Macroaggregato:
1 03 Acquisto di beni e servizi 47.867,00 47.867,00
1 04 Trasferimenti correnti 325.490,55 303.414,00
2 05 Altre spese in conto capitale 580,70
110 Altre spese correnti 4.000,00 4.000,00
7 01 Uscite per partite di giro 3.700,00 3.700,00
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MISSIONE 06 Politiche giovanili, sport e tempo libero
Programma 06 02 Giovani
Titolo | SPESE CORRENTI
Macroaggregato 1 04 Trasferimenti correnti
Capitolo 00646 CONTRIBUTI PER CENTRI ESTIVI SG - servizi generali 3.964,00 3.964,00
Totale Macroaggr. 104 3.964,00 3.964,00
Totale Titolo | Spese correnti 3.964,00 3.964,00
Totale Programma 06 02 3.964,00 3.964,00
Totale Missione 06 3.964,00 3.964,00
RIEPILOGO PARTE SPESA 3.964,00 3.964,00
Riepilogo per Centro gestore:
SG SERVIZI GENERALI 3.964,00 3.964,00
Riepilogo per Macroaggregato:
1 04 Trasferimenti correnti 3.964,00 3.964,00
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MISSIONE 01 Servizi istituzionali e generali e di gestione
Programma 01 04 Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali
Titolo | SPESE CORRENTI
Macroaggregato 1 02 Imposte e tasse a carico dell'ente
Capitolo 02461 SGRAVI E RIMBORSI DI QUOTE INDEBITE ED INESIGIBILI DI IMPOSTE,TASSEED TR - ufficio tributi 5.000,00 5.000,00
ENTRATE VARIE COMUNALI
Totale Macroaggr. 102 5.000,00 5.000,00
Macroaggregato 1 03 Acquisto di beni e servizi
Capitolo 00393 ADESIONE SERVIZI WEB TR - ufficio tributi 610,00 610,00
Capitolo 00399 AGGIO ICA SU TOSAP, AFFIS. PUBBLICITA' TR - ufficio tributi 16.100,00 16.100,00
Totale Macroaggr. 103 16.710,00 16.710,00
Macroaggregato 1 04 Trasferimenti correnti
Capitolo 00400 CONVENZ. SERVIZIO ASSOCIATO TRIBUTI SG - servizi generali 6.895,00 6.895,00
Capitolo 02447 ADESIONE CONVENZION PER REC. EVASIONE TR - ufficio tributi 18.687,00 18.687,00
Totale Macroaggr. 104 25.582,00 25.582,00
Macroaggregato 1 09 Rimborsi e poste correttive delle entrate
Capitolo 00410 SCONTISTICA E RIMBORSI TARI TR - ufficio tributi 1.000,00 1.000,00
Totale Macroaggr. 109 1.000,00 1.000,00
Totale Titolo | Spese correnti 48.292,00 48.292,00
Totale Programma 0104 48.292,00 48.292,00
Totale Missione 01 48.292,00 48.292,00
MISSIONE 08 Assetto del territorio ed edilizia abitativa
Programma 08 01 Urbanistica e assetto del territorio
Titolo | SPESE CORRENTI
Macroaggregato 1 03 Acquisto di beni e servizi
Capitolo 00245 PAGAMENTO NUMERI CIVICI TR - ufficio tributi 1.000,00 1.000,00
Totale Macroaggr. 103 1.000,00 1.000,00
Totale Titolo | Spese correnti 1.000,00 1.000,00
Totale Programma 08 01 1.000,00 1.000,00
Totale Missione 08 1.000,00 1.000,00
RIEPILOGO PARTE SPESA 49.292,00 49,292,00
Riepilogo per Centro gestore:
TR UFFICIO TRIBUTI 42.397,00 42.397,00
SG SERVIZI GENERALI 6.895,00 6.895,00
Riepilogo per Macroaggregato:
1 02 Imposte e tasse a carico 5.000,00 5.000,00

dell'ente
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1 03 Acquisto di beni e servizi 17.710,00 17.710,00
1 04 Trasferimenti correnti 25.582,00 25.582,00
1 09 Rimborsi e poste correttive 1.000,00 1.000,00
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Codice Denominazione Centro gestore Previsione di Previsione di
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MISSIONE 08 Assetto del territorio ed edilizia abitativa
Programma 08 01 Urbanistica e assetto del territorio
Titolo | SPESE CORRENTI
Macroaggregato 1 03 Acquisto di beni e servizi
Capitolo 01146 SPESE RIPRISTINO AMBIENTALE UR - ufficio urbanistica 750,00 750,00
Totale Macroaggr. 103 750,00 750,00
Totale Titoloe | Spese correnti 750,00 750,00
Totale Programma 08 01 750,00 750,00
Totale Missione 08 750,00 750,00
MISSIONE 13 Tutela della salute
Programma 13 07 Ulteriori spese in materia sanitaria
Titolo | SPESE CORRENTI
Macroaggregato 1 04 Trasferimenti correnti
Capitolo 00167 SICUREZZA SUL LAVORO D.LGS. 81/2008 UR - ufficio urbanistica 2.002,00 2.002,00
Totale Macroaggr. 104 2.002,00 2.002,00
Totale Titolo | Spese correnti 2.002,00 2.002,00
Totale Programma 1307 2.,002,00 2,002,00
Totale Missione 13 2.002,00 2.002,00
RIEPILOGO PARTE SPESA 2.752,00 2.752,00
Riepilogo per Centro gestore:
UR UFFICIO URBANISTICA 2.752,00 2.752,00
Riepilogo per Macroaggregato:
1 03 Acquisto di beni e servizi 750,00 750,00
1 04 Trasferimenti correnti 2.002,00 2.002,00
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TOTALE GENERALE PARTE SPESE 3.233.323,93 3.754.783,41







SCHEDA ANNO 2021

INDICI RISULTATO DI ENTE

Obiettivi Pesatura Descrizione
DI ENTE in centesimi
Ottimizzazione  gestione | 40 L’obiettivo prioritario
risorse finanziarie risulta essere quello di
assicurare gli equilibri di
bilancio con un

monitoraggio attento e
costante della gestione,
perseguendo un utilizzo
ottimale delle risorse
disponibili, nel quadro di
una attivita finanziaria e
contabile coerente con le
finalita di trasparenza e
chiarezza dei dati di
bilancio, sia per gli utenti
interni all’Ente sia per gli
utenti esterni e i singoli

cittadini.
Salvaguardia degli | 30 L'obiettivo principale é
standard di Sostego quello di assicurare la
sociale continuita degli standards

sociali anche alla luce
dell'emergenza pandemica.

Valorizzazione del | 30 L’obiettivo principale é
patrimonio comunale rappresentato dalla
valorizzazione del

patrimonio comunale da
realizzarsi attraverso in
primo luogo la
manutenzione ordinaria e
in secondo luogo tramite la
messa in sicurezza e
riqualificazione del
patrimonio pubblico
esistente edilizio, viabile e
aree verdi.







SCHEDA ANNO 2021

AREA AMMINISTRATIVA

RESPONSABILE AREA: RAG. MARINA FRASSINETI

INDICI RISULTATO DI SETTORE/DI GRUPPO

Obiettivi Pesatura Descrizione
DI SETTORE/DI GRUPPO in centesimi
Digitalizzazione 30 L’attuale situazione di
e adeguamento nuovi emergenza Covid-19 ha
modelli per lo stato civile reso infatti quanto mai

urgente perseguire tutto
cio che puo aumentare la
fruibilita dei servizi da
remoto  evitando  cosi
l’accesso diretto agli uffici
comunali, da qui nasce
l’esigenza di
adottare/attivare il
software Smart ANPR, per
consentire ai cittadini di
ottenere i certificati
anagrafici utilizzando SPID
e CIE.

Per I’Ufficio di Stato Civile &
necessario ricordare che
sono stati approvati con
decreto del Ministro
dell'Interno, i nuovi “moduli
per la redazione degli atti
dello stato civile”, che
vanno a sostituire i modelli
in vigore dal 1958. |l
provvedimento del 9
novembre 2020, pubblicato
sulla Gazzetta ufficiale
n.285 del 16 novembre
2020, ha lobiettivo di
semplificare la formazione e
la gestione dei registri dello
stato civile attraverso la
razionalizzazione degli spazi




destinati alla loro
conservazione e la maggiore
flessibilita nell’impiego di
strumenti informatici.
Pertanto  'ufficio dovra
adeguarsi sia per ’acquisto
dei nuovi modelli (fogli)
cartacei che a livello
informatico per la stesura
degli atti nel nuovo formato
per poter adeguarsi
dall’1/01/2022.

Adozione atti relativi al
nuovo Canone unico

40

La Legge di Bilancio 2020,

ha introdotto una
complessiva riforma
dell’assetto

dell’imposizione locale,
unificando IMU e TASI (art.
1 commi 739 - 783), inoltre
ai commi 816 - 845 ha
istituito, a decorrere
dall’anno 2021, il Canone
Unico Patrimoniale che
sostituisce la Tassa
occupazione di spazi ed
aree pubbliche e l'imposta
comunale sulla pubblicita e
il diritto sulle Pubbliche
affissioni, pertanto si dovra
regolamentare il nuovo
canone ed elaborare le
nuove tariffe affinche il
gettito resti invariato.

Emergenza Covid 2019
Aiuti economici

30

Predisposizione e adozione
di tutti gli atti e modelli
necessari per i nuovi aiuti
economici, che anche per
(’anno 2021 saranno messi
in atto a favore di tutte le
persone e famiglie in
difficolta economica,
dovuta al perdurare
dell’emergenza COVID 2019

Attivazione del Comune di
Rocca San Casciano come
RAO PUBBLICO per il rilascio
credenziali Spid.




AREA TECNICA

SCHEDA ANNO 2021

RESPONSABILE AREA: GEOM. MASSIMO PUCCI

INDICI RISULTATO DI SETTORE/DI GRUPPO

Municipio

Obiettivi Pesatura Descrizione
DI SETTORE/DI GRUPPO in centesimi
Restauro del complesso | 30 Redazione della contabilita
immobiliare denominato finale entro il 31/7/2021
“Il Castellaccio” - 2° lotto
Rrestauro del complesso | 30 Conclusione procedura di
immobiliare  denominato gara entro 31/8/2021
“Il Castellaccio” - 3° lotto
Miglioramento sismico del | 40 Redazione della contabilita

finale entro il 31/12/2021







SCHEDA ANNO 2021

AREA FINANZIARIA (gestita in forma associata ex art. 30 D.Lgs 267/2000)

RESPONSABILE AREA: Dott.ssa NADIA CASTELLI

INDICI RISULTATO DI SETTORE/DI GRUPPO

emergenza covid-19

Obiettivi Pesatura Descrizione

DI SETTORE/DI GRUPPO in centesimi

Ottimizzazione dei | 40 Efficientamento dei

pagamenti pagamenti degli utenti
tramite [lattivazione dei
| servizi pago-pa

Garantire lo sviluppo del | 40 L'efficace attuazione degli

sistema formativo, interventi e la sana

attraverso la qualita dei gestione

controlli finanziaria garantendo non
solo la correttezza formale
degli atti adottati, ma
anche U’efficienza e
[’economicita degli stessi

Utilizzo risorse finanziarie | 20 Garantire il corretto

utilizzo e rispettare gli
adempimenti in materia di
destinazione e verifica
dellutilizzo delle risorse
finanziarie assegnate dallo
Stato a seguito
dell'emergenza
epidemiologica da COVID-
19.

Trattandosi di procedure
del tutto nuove che hanno

un impatto sui risultati
finanziari del bilancio é
indispensabile  assicurare

una corretta gestione e

rendicontazione delle
somme assegnate per
fronteggiare le maggiori

spese e coprire le minori




entrate derivanti da tale
situazione emergenziale




ATTUAZIONE
PIANO TRIENNALE
DELLA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE
E DELLA TRASPARENZA 2021 - 2023

(Obiettivo intersettoriale)



Una disciplina normativa unitaria del sistema di prevenzione della corruzione, introdotto nel
nostro ordinamento & stata introdotta dalla legge 6 novembre del 2012, n. 190, la quale prevede
l'articolazione ed attuazione delle strategie di prevenzione della corruzione da mediante
un’azione coordinata tra strategia nazionale e strategia interna a ciascuna amministrazione.

La strategia nazionale si realizza mediante il Piano nazionale anticorruzione (PNA) adottato
dall’ Autorita Nazionale Anticorruzione (ANAC).

In relazione alla dimensione e ai diversi settori di attivita degli enti, il PNA individua 1
principali rischi di corruzione e i relativi rimedi e contiene I'indicazione degli obiettivi, dei
tempi e delle modalita di adozione e attuazione delle misure di contrasto al fenomeno
corruttivo.

L'Autorita Nazionale Anticorruzione ha approvato il PNA 2019 in data 13 novembre 2019
mediante deliberazione n. 1064 e costituisce atto di indirizzo per le pubbliche amministrazioni,
ai fini delladozione dei propri Piani triennali di prevenzione della corruzione e della
trasparenza (PTPCT).

I1 PTPCT fornisce una valutazione del livello di esposizione delle amministrazioni al rischio di
corruzione e indica gli interventi organizzativi - le misure - volti a prevenire il rischio ed &
predisposto in schema dal Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza
(RPCT) e deve essere proposto ed approvato dalla Giunta Comunale ogni anno entro il 31
gennaio.

L’approvazione ogni anno di un nuovo piano triennale anticorruzione & obbligatoria
(comunicato del Presidente ANAC 16 marzo 2018).

I Autorita Nazionale Anticorruzione ha ritenuto che “i comuni con popolazione inferiore a
5.000 abitanti, in ragione delle difficolta organizzative dovute alla loro ridotta dimensione, e
solo nei casi in cui nell’anno successivo all’adozione del PTPCT non siano intercorsi fatti
corruttivi o modifiche organizzative rilevanti, possano provvedere all’adozione del PIPCT con
modalita semplificate” (deliberazione ANAC 21 novembre 2018 numero 1074).

11 Piano triennale di prevenzione della corruzione e della trasparenza (PTPCT) del Comune di
Rocca San Casciano per il triennio 2021-2023 ¢ stato approvato, previo coinvolgimento degli
stakeholders, privo di esito, avendo come riferimento la deliberazione ANAC 13 novembre
2019 numero 1064 di approvazione del Piano Nazionale Anticorruzione 2019 e 'aggiornamento
2020-2022.

La strategia nazionale di prevenzione della corruzione ¢ attuata mediante I'azione sinergica
delle seguenti istituzioni:

. L’ Autorita Nazionale Anticorruzione (ANAC), che elabora e approva il Pano Nazionale
Anticorruzione (PNA) e svolge funzioni di raccordo con le altre autorita e esercita poteri di
vigilanza e controllo dell'efficacia delle misure di prevenzione adottate dalle amministrazioni,
nonché del rispetto della normativa in materia di trasparenza



. La Conferenza unificata Stato, Regioni e Autonomie Locali, chiamata ad individuare
adempimenti e termini per l'attuazione della legge e dei decreti attuativi da parte di regioni,
province autonome, enti locali, enti pubblici e soggetti di diritto privato sottoposti al loro
controllo.

. Le pubbliche amministrazioni di cui all’art. 1 comma 2 del D.Lgs. 165/2001 che attuano
ed implementano le misure previste dalla legge e dal Piano Nazionale Anticorruzione
approvando il proprio piano triennale di prevenzione della corruzione e della trasparenza
(PTPCT).

I soggetti interni all'Ente individuati per i vari processi di adozione del piano triennale di
prevenzione della corruzione e della trasparenza (PTPCT) sono:

- 1’ Autorita di indirizzo politico - la Giunta Comunale - che, oltre ad approvare il piano
triennale di prevenzione della corruzione e della trasparenza (PTPCT) e nominare il
Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza (RPCT), dovra adottare
tutti gli atti di indirizzo di carattere generale, che siano direttamente o indirettamente
finalizzati alla prevenzione della corruzione;

- Il Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza (RPCT), individuato
presso questo Ente nella figura del Segretario Comunale pro-tempore, il quale propone
all'organo di indirizzo politico I'adozione del piano triennale di prevenzione della corruzione
e della trasparenza (PTPCT). Inoltre, il suddetto responsabile, definisce procedure appropriate
per selezionare e formare i dipendenti destinati a operare in settori esposti alla corruzione;
verifica l'efficace attuazione del piano e della sua idoneita e propone la modifica dello stesso in
caso di accertate significative violazioni o quanto intervengono mutamenti nell'organizzazione
o nell’attivita dell’amministrazione; verifica, d’intesa con il funzionario responsabile di
posizione organizzativa competente, I'eventuale rotazione degli incarichi negli uffici preposti
allo svolgimento delle attivita in cui & elevato il rischio di corruzione; individua il personale da
inserire nei programmi di formazione; pubblica sul sito web istituzionale una relazione recante
i risultati dell’attivita svolta; entro il 15 dicembre di ogni anno trasmette la relazione di cui
sopra all'organo di indirizzo politico oppure, nei casi in cui 'organo di indirizzo politico lo
richieda o qualora lo stesso responsabile lo ritenga opportuno, riferisce sull'attivita svolta;

- (eventualmente) i referenti per la prevenzione per I'area di rispettiva competenza svolgono
attivita informativa nei confronti del responsabile affinché questi abbia elementi e riscontri
sull'intera organizzazione ed attivita dell’amministrazione, e di costante monitoraggio
sull’attivita svolta dai responsabile di posizione organizzativa assegnati;

- tutti i dipendenti responsabili di posizione organizzativa per I'area di rispettiva competenza
svolgono attivita informativa nei confronti del responsabile della prevenzione della corruzione
e della trasparenza (RPCT), dei referenti e dell’autorita giudiziaria; partecipano al processo di
gestione del rischio; propongono le misure di prevenzione; assicurano 1'osservanza del codice
di comportamento e verificano le ipotesi di violazione; adottano le misure gestionali, quali
l'avvio di procedimenti disciplinari, la sospensione e rotazione del personale; osservano le
misure contenute nel presente piano;

- il Nucleo di Valutazione partecipa all’attivita anticorruzione nel settore della trasparenza
amministrativa; esprime parere obbligatorio sul codice di comportamento adottato
dall’amministrazione e sugli eventuali aggiornamenti dello stesso;



- I'Ufficio competente per i procedimenti disciplinari svolge i procedimenti disciplinari
nell’ambito della propria competenza; provvede alle comunicazioni obbligatorie nei confronti
dell’autorita giudiziaria; propone 'aggiornamento del codice di comportamento;

- tutti i dipendenti dell’'amministrazione partecipano al processo di gestione del rischio;
osservano le misure contenute nel presente piano; segnalano le situazioni di illecito al proprio
responsabile di posizione organizzativa o all'Ufficio per i procedimenti disciplinari; segnalano
casi di personale conflitto di interessi;

- collaboratori a qualsiasi titolo dell’amministrazione osservano le misure contenute nel
presente piano e segnalano le situazioni di illecito.

La strategia nazionale di prevenzione della corruzione & attuata mediante I'azione sinergica dei
seguenti soggetti:

- ’ANAC. che svolge funzioni di raccordo con le altre autorita ed esercita poteri di vigilanza e
controllo per la verifica dell’efficacia delle misure di prevenzione adottate dalle
amministrazioni nonché sul rispetto della normativa in materia di trasparenza;

- la Corte dei conti, che partecipa ordinariamente all’attivita di prevenzione attraverso le sue
fondamentali funzioni di controllo;

- il Comitato interministeriale che ha il compito di fornire direttive attraverso 1'elaborazione
delle linee di indirizzo;

- la Conferenza unificata che & chiamata a individuare, attraverso apposite intese, gli
adempimenti e i termini per I'attuazione della legge e dei decreti attuativi;

- 1l Dipartimento della Funzione Pubblica che opera come soggetto promotore delle strategie
di prevenzione e come coordinatore della loro attuazione;

- il Prefetto che fornisce, su apposita richiesta, supporto tecnico ed informativo in materia;

- la Scuola Nazionale di amministrazione che predispone percorsi, anche specifici e settoriali,
di formazione dei dipendenti.

1l quadro di riferimento internazionale e nazionale in materia di lotta alla corruzione e in
materia di trasparenza comprende:

. Convenzione contro la corruzione, adottata dall’Assemblea generale dell’O.N.U. il 31
ottobre 2003 con la risoluzione numero 58/4;

. Decisione 2008/801/CE del Consiglio che autorizza 1'Unione Europea a firmare la
convenzione ONU contro la corruzione;

. Convenzione ONU contro la corruzione sottoscritta dallo Stato italiano il 9 dicembre
2003 e ratificata il 3 agosto 2009 con la legge numero 116;

. Legge 6 novembre 2012 numero 190 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione
della corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione;

. Decreto legislativo 8 aprile 2013 numero 39 “Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le amministrazioni pubbliche”;

. Decreto Presidente della Repubblica 16 aprile 2013 “Codice di comportamento dei
dipendenti pubblici”;

. Decreto legislativo 14 marzo 2013 numero 33 “Riordino della disciplina riguardante il
diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita/trasparenza e diffusione di informazioni da
parte delle pubbliche amministrazioni”;



. Deliberazione CIVIT 11 settembre 2013 numero 72 di approvazione del Piano Nazionale
Anticorruzione (PNA 2013), ai sensi dell’art. 1, comma 2 lett. b) della legge n. 190/2012, su
proposta del Dipartimento della funzione pubblica;

. Determinazione ANAC 28 ottobre 2015 numero 12 di aggiornamento del PNA 2013;

. Decreto legislativo 25 maggio 2016 numero 97 “c.d. Freedom of information act” recante
modifiche ed integrazioni alla Legge 190/2012 ed al D.Lgs. 33/2013;
. Determinazione ANAC 3 agosto 2016 numero 831 di approvazione del Piano Nazionale

Anticorruzione (PNA 2016);

. Deliberazione ANAC 28 dicembre 2016 numero 1310 “Prime linee guida recanti indi-
cazioni sull’attuazione degli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni
contenute nel D.Lgs. 33/2013 come modificato dal D.Lgs. 97/2016";

. Circolare 30 maggio 2017 numero 2 del Ministero per la Semplificazione e la Pubblica
Amministrazione - Attuazione delle norme sull’accesso civico generalizzato (c.d. FOIA);

. Deliberazione ANAC 22 novembre 2017 numero 1208 di aggiornamento del PNA 2016;
. Deliberazione ANAC 21 novembre 2018 numero 1704 di aggiornamento 2018 al Piano
Nazionale Anticorruzione;

. Deliberazione ANAC 13 novembre 2019 numero 1064 di approvazione del Piano Nazi-
onale Anticorruzione 2019;
. 1l Consiglio dell'Autorita Nazionale Anticorruzione, nella seduta del 29 gennaio 2020,

ha approvato il Piano triennale di prevenzione della corruzione e della trasparenza 2020-2022.
11 13 marzo 2020 si & conclusa la consultazione finalizzata ad acquisire eventuali proposte ed
osservazioni

In sede di redazione della Nota di aggiornamento al D.U.P. 2021-2023 ' Amministrazione
Comunale ha indicato gli indirizzi ai quali si deve conformare 'attuazione del Piano triennale
di prevenzione della corruzione e della trasparenza del triennio di riferimento, di conferma delle
misure precedentemnte individuate nei piani dei precedente esercizio e di formalizzazione
degli strumenti di monitoraggio:

L' Amministrazione Comunale intende consolidare gli strumenti a tuteln della legalita e della
trasparenza, gia avviato negli anni precedenti, attraverso la definizione di Piani triennali di Prevenzione
della Corruzione e della Trasparenza mirati ad adeguare la gestione dei processi/procedimenti dell' Ente
alle indicazioni legislative e dell' ANAC, compatibilmente con le dimensioni dell' Ente e del personale
dipendente al di sotto delle dieci unita.

Le ridotte risorse umane rendono inevitabile I'adozione di Piani Triennali che siano adeguati al
fabbisogno di personale a disposizione e pertanto non eccessivamente articolati. A cio si aggiunge che un
numero cospicuo di funzioni sono conferite all' Unione di Comuni della Romagna Forlivese - Unione di
Comuni, la quale adotta un proprio specifico Piano autonomo rispetto a quello comunale.

Tenendo conto dei sopra citati presupposti, nell'ambito del Piano Triennale per la Prevenzione della
Corruzione e la Trasparenza, oltre alle misure di prevenzione generali e specifiche, fermo restando la
volontd di limitare e circoscrivere gli spazi di discrezionaliti nella gestione delle attivitd, si € inteso
implementare le misure di monitoraggio, in maniera funzionale alle esigenza dell' Ente.

Si ¢ cercato pertanto di consolidare I'impianto gia delineato nei precedenti Piani Triennale e rederlo
aderente ai procedimenti, tenuto conto delle criticita attuali legate alla estrema carenza di personale e
all'impossibilita di attuare la rotazione del personale.

Nell'ambito  specifico degli affidamenti di lavori, servizi e forniture di competenza comunale si e
confermata 1'applicazione del principio di rotazione degli operatori economici, in coetenza con le



indicazioni legislative, dell' ANAC e giurisprudenziali,

In merito all'analisi dei processi per i quali & stata avviata ln verifica della gestione del rischio si sono
tiesaminate le misure generali e specifiche individuate nel precedente Piano al fine di rendere queste
compatibili con il potenziamento del monitoraggio e I'efficacio dello stesso.

Per il triennio 2021-2023 preso in considerazione dal Piano triennale della prevenzione della
corruzione e della trasparenza approvato con deliberazione di Giunta Comunale n.24 del
24/3/2021 tutte le aree organizzative in cui si articola 'Ente sono chiamate a rafforzare i
presupposti e gli strumenti connessi al consolidamento degli istituti connessi alla prevenzione
della corruzione e della trasparenza, in particolare all'attuazione delle misure generali e
specifiche rielaborate nel piano



